URZAD MIASTA TORUNIA
WYDZIAL KOMUNIKACIJI SPOLECZNEJ I INFORMACII

Raport z konsultacji spotecznych
dotyczacych Wieloletniego Programu
Wspolpracy Gminy Miasta Torun z
organizacjami pozarzgdowymi na lata
2013-2017 oraz Programu Wspolpracy
Gminy Miasta Torun z organizacjami
pozarzadowymi w 2013 r.

Ny

4"&
KONSULTACJE

SPOLECZNE

Wptywamy na Torun

20.09.2012r.



URZAD MIASTA TORUNIA
WYDZIAL KOMUNIKACIJI SPOLECZNEJ I INFORMACII

Spis tresci

I.  Przedmiot przeprowadzonych KONSUIACHT .........cueiiiiiiiiiee et
[, Przebieg KONSUIACTT ....c..ouviiiiiiiiiiee e
Etap wstepny konsultacji — praca grupy reprezentatyWnej........cococverevervrereieieverieisneseeeenenes
Kampania informacyjno-promocyjna projeKtow Programow.............cccceevevevvevenesieseseeieinens
Spotkanie dla organizacji pozarzgdoWyCh ........cccoovvieiiiiiiiicr e

DY ZUE KONSUITACTILY .vvtiiiiiiiiieiiie ettt sttt s e snb e st e e st e abe e e nabe e s baeenneees

m oo m »

KONSUILACTE INTEIMELOWE. ...ttt
I Fotografie ze spotkania z organizacjami pozarzadOWyMI ...........cceeevvrrreerieerieeneeninesneereenneenieens
V. POGSUMOWENIE ...ttt bbbttt b bt nn e er e

Uwagi dO ProgramoOw WSPOIPTACY ......cuviviriiriirieiieieieisie sttt sttt sbe e eneas



URZAD MIASTA TORUNIA
WYDZIAL KOMUNIKACIJI SPOLECZNEJ I INFORMACII

l. Przedmiot przeprowadzonych konsultacji

Konsultacje spoteczne przeprowadzone przez Wydzial Komunikacji Spotecznej i Informacji
Urzedu Miasta Torunia w dniach od 28 sierpnia do 9 wrze$nia 2012 r. miaty na celu zebranie
uwag przedstawicieli organizacji pozarzagdowych odno$nie przedstawionych projektow
,,Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Miasta Torun z organizacjami pozarzagdowymi
na lata 2013-2017” oraz ,,Programu Wspoétpracy Gminy Miasta Torun z organizacjami
pozarzadowymi w 2013 r.” zwanych dalej Programami Wspotpracy.

Il.  Przebieg konsultacji
Konsultacje byly prowadzone w nastepujacych etapach:
A. Etap wstepny konsultacji — praca grupy reprezentatywnej

W celu stworzenia projektow Programoéw wspotpracy Gminy Miasta Torun z organizacjami
pozarzagdowymi na rok 2013 oraz na lata 2013-2017, ktére zgodnie z art. 5a ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. winny by¢
poddane konsultacjom spotecznym. Zarzadzeniem nr 125 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
2 maja 2012 r. w sprawie powotania grupy reprezentatywnej ds. konsultacji spotecznych
projektu Wieloletniego Programu Wspotpracy Gminy Miasta Torun z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz projektu Programu Wspoétpracy Gminy Miasta Torun z Organizacjami
Pozarzadowymi w 2013r. powotano tzw. grupe reprezentatywng ds. konsultacji spotecznych
Programéw Wspolpracy. Grupa sktadata si¢ z 11 czlonkéw — pracownikow wydziatow
merytorycznych Urzgdu Miasta Torunia wspotpracujacych z organizacjami pozarzadowymi,

przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Rady Dzialalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Torunia.

W sktad grupy weszli:

Broniszewski Lukasz — Fundacja ,,Stabilo”

Chamier-Chetminski Roman — Fundacja Gospodarcza ,,Pro Europa”

Kasprzycka Mariola — Towarzystwo Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom

Kulig Alicja — Fundacja na Rzecz Ofiar Wypadkow Komunikacyjnych i Bezpieczenstwa w
Ruchu Drogowym ,,Zielony Lis¢”

Kwiesielewicz Ewa — Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
Lenkiewicz Magdalena — Wydziat Komunikacji Spotecznej i Informacji
Major Bogdan — Stowarzyszenie Rodzin Katolickich

Matecki Robert — Wydziat Komunikacji Spotecznej i Informacji

Ostrowska Daria — Wydziat Zdrowia i Polityki Spoteczne;j
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Patucka Maria — Wydziat Sportu i Turystyki
Slebioda Krzysztof — Rada Dziatalnoéci Pozytku Publicznego

Na spotkania grupy reprezentatywnej Prezydent Miasta Torunia zapraszal radnych Rady
Miasta Torunia. Odbyto si¢ 10 spotkan w okresie od 09.05 do 07.08. 2012 r. Uczestniczyt w
nich takze przedstawiciel Stowarzyszenia Partnerstwo Spoteczne CISTOR, poniewaz
rownoczesnie Gmina Miasta Torun byla partnerem w projekcie realizowanym przez
CISTOR, a dotyczacym wspotpracy pomigdzy administracja samorzadowa i podmiotami
ekonomii spotecznej. Owocem tych spotkan staly si¢ dwa projekty Programow Wspoélpracy,
ktore okreslaja m.in. formy wspoOlpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi,
funkcjonowanie Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, ordynacji wyborczej do tego
gremium oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane przy wspotudziale organizacji
pozarzadowych w 2013 r. 1 w latach 2013-2017.

Kolejnym etapem w procesie konsultacji spotecznych bylo konsultowanie z
przedstawicielami ~ Srodowiska organizacji pozarzadowych i innymi zainteresowanymi
wypracowanych projektow Programow, co miato miejsce w terminie od 28.08 do 09.09. 2012
r.

B. Kampania informacyjno-promocyjna projektow Programéw

o informacja o prowadzonych konsultacjach byta zamieszczona w serwisach
www.torun.pl/konsultacje i www.orbiTorun.pl oraz na stronach www.torun.pl i
www.torun.pl/ngo,

o informacje o rozpoczeciu konsultacji, spotkaniu dla organizacji pozarzadowych,
odbywajacych si¢ dyzurach konsultacyjnych oraz o zblizajacym si¢ terminie
nadsylania uwag zostaly przestane w ramach ustugi TORUN SMS do
zarejestrowanych uzytkownikow,

o zaproszenie do wzigcia udzialu w konsultacjach wystano poczta elektroniczng do
organizacji pozarzadowych, ktérych adresy znajduja si¢ w bazie adresowej wydziatu
odpowiedniego do wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz newsletterem
portalu OrbiTorun.

C. Spotkanie dla organizacji pozarzadowych
W dniu 3 wrze$nia 2012 r. o godz. 18.00 zorganizowano spotkanie konsultacyjne dla
organizacji pozarzadowych w Hotelu Bulwar przy Bulwarze Filadelfijskim 18 w Toruniu.
Wydzial Komunikacji Spotecznej i Informacji Urzedu Miasta Torunia reprezentowali: Robert
Matecki — dyrektor, oraz pracownicy wydziatu: Magdalena Lenkiewicz i Malgorzata Ptaszek.

W spotkaniu uczestniczylo 12 przedstawicieli toruniskich organizacji pozarzadowych, ktorzy
ustnie zglaszali swoje uwagi do Programow. Zestawienie uwag przedstawiono w czegsci 11
raportu.
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D. Dyzur konsultacyjny
Przedstawiciele organizacji, ktorym nie udato si¢ dotrze¢ na spotkanie, mieli mozliwos¢
wyrazenia swoich opinii podczas dyzuru konsultacyjnego w Punkcie Informacyjnym Urzedu
Miasta Torunia przy ul. Waty gen. Sikorskiego 8, ktory odbyt si¢ 4 wrzes$nia 2012 r. o godz.
16.30. W dyzurze nie wzigta udziat Zadna osoba.

E. Konsultacje internetowe
Przez caly czas trwania konsultacji spotecznych na stronach internetowych
www.torun.pl/konsultacje www.orbiTorun.pl www.torun.pl www.torun.pl/ngo dost¢pne byty
projekty Programow Wspotpracy oraz formularz do zglaszania uwag. Wypetione formularze
oraz uwagi mozna bylo przesyta¢ na adres mailowy konsultacje@um.torun.pl lub dostarczy¢
poczta lub osobiscie do Urzgdu Miasta Torunia na adres: Urzad Miasta Torunia, Wydziat
Komunikacji Spotecznej i Informacji, ul. Waty gen. Sikorskiego 8, 87 — 100 Torun do
09.09.2012r.
Lacznie w ten sposob wplyneto 25 propozycji zmian do projektu Programu rocznego i 25 do
projektu Programu wieloletniego.

F. Konsultacje z Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Torunia
Projekty Programow Wspotpracy byly rowniez konsultowane z Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, ktéra zglosita 4 poprawki do projektu Programu rocznego.

I11. Fotografie ze spotkania z organizacjami pozarzadowymi



http://www.orbitorun.pl/
http://www.torun.pl/
http://www.torun.pl/ngo
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V. Podsumowanie

W wyniku konsultacji wptyneto 31 opinii odno$nie Programu Wspotpracy w 2013 r. i 30
opinii dotyczacych Wieloletniego Programu Wspolpracy. Do zgloszonych uwag odniesli si¢
cztlonkowie grupy reprezentatywnej oraz przedstawiciele Rady dzialalno$ci Pozytku
Publicznego Miasta Torunia.

W wyniku konsultacji uznano za zasadne 6 uwag odnoszacych si¢ do programu wspotpracy
w 2013 r. oraz 4 uwagi dotyczace wieloletniego programu wspotpracy. Na podstawie ww.
uwag wprowadzono odpowiednie zmiany w projektach dokumentéw. Szczegdlowe
zestawienie przedstawiaja zataczniki nr 2 i 3 (zestawienia uwag i opinii).

Projekt uchwal zawierajacych programy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi z
uwzglednieniem zmian wynikajacych z uwag wniesionych w procesie konsultacji
spotecznych, po uzyskaniu akceptacji Prezydenta Miasta Torunia zostanie przedtozony
Radzie Miasta Torunia.

Raport z konsultacji zostal opublikowany na stronie internetowej Urzedu Miasta Torunia, w
serwisie dla organizacji pozarzadowych oraz na stronie poswigcone] konsultacjom
spotecznym.

Lista zalacznikow:

e Zalgcznik nr 1: Informacja na portalu OrbiTorun dotyczace procedury wylonienia
czlonkow grupy reprezentatywnej

e Zalacznik nr 2: Zestawienie uwag i opinii do Programu Wspotpracy w 2013 r.

e Zalacznik nr 3: Zestawienie uwag i opinii do Wieloletniego Programu Wspotpracy

e Zalacznik nr 4: Zarzadzenie Prezydenta Miasta Torunia z dnia 2 maja 2012 r. w
sprawie powotania grupy reprezentatywnej ds. konsultacji spotecznych Wieloletniego
Programu Wspotpracy Gminy Miasta z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz projektu
Programu Wspoétpracy Gminy Miasta Torun z Organizacjami Pozarzagdowymi w 2013
r.
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Zalacznik nr 1

® 2012-04-28 NGO: MAMY SMIALKOW

Otwarte, publiczne losowanie kandydatow na czlonkow grupy reprezentatywnej tworzacej Program Wspélpracy
Gminy Miasta Torun = organizacjami pozarzadowymi odbyle sie 27 kwietnia 2012 roku. Przeprowad=ono je w sali
sesyjnej Urzedu Miasta Torunia.

eLike B3 Be the first of your Friends to like this.

Spoérdd nadestanych zgtoszen wylosowanych zostato pigé osdb, ktére zgtosity swojg kandydaturg do
prac w grupie roboczej, Chetni proszeni byli o przestanie imienia i nazwiska, danych kontaktowych
oraz naowy organizacji, ktéray reprezentujy do Wydzdatu Komunikacii Spotecznej i Informacii do 27
kwietnia 2012 r. do godz. 10.00.

Wylosowane osoby to:
+ Roman Chamier-Cieminski, Fundacja Gospodarcza Pro Europa

+ Lukasz Broniszewski, Fundacja Stabilo

+ Mariola Kasprzycka, Towarzystwo Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom
L3

*

Alicja Kulig, Fundacja na Rzecz Ofiar Wypadkow Komunikacyjnych i Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym ,,Zielony Lisé"
Boedan Major, Stowarzyszenie Rodzin Katolickich

Grupa bedzie skiadata sie z 11 osdb, w tym: § przedstawicieli organizacji, 2 przedstawicieli Rady Dziatalnosci Porytku Publicznego
Miasta Torunia oraz 4 pracownikdw Urzedu Miasta Torunia wspdtpracujgevch z org: jami pozarzadowymi. Do udzdatu w pracach
beda zapraszani réwniez radni Rady Miasta Torunia. Dokument ma zostad opracowany do 15 czerwca br

opr. red.

iloie odston podstrony: 146
More Sharing ServicesShare | Share on facebook Share on myspace Share on google Share on twitter

powrdt




Zatacznik nr 2

Zestawienie uwag i opinii do Programu Wspoélpracy GMT z organizacjami pozarzadowymi w 2013 r.

Lp. Zapis w projekcie Proponowane zmiany Uzasadnienie opiniujacego | Rekomendacje Uzasadnienie
programu rekomendacji
1 Konkurs o dofinansowanie odrzucono Nabor ofert w ramach
wkladu wiasnego jest Wydzial Rozwoju i | konkursu o dofinansowanie
rozstrzygany razem z innymi Programol\(/\_/ama wktadu wlasnego ma
. . ) . Europejskiego charakter ciagglty. W zwigzku
konkursami. Czy nie moze by¢ o
. o z tym wyniki sg oglaszane
W innym terminie na biezaco w zaleznosci od
\Miedzynarodowe Centrum tego, kiedy wplynie oferta.
Zarzqdzania Informacjq
2 Zwrdcenie uwagi na problem odrzucono Oferta jest oceniana przez
ewentualnych skrajnych Wydziat Rozwoju i |kazdego cztonka Komisji

rozbiezno$ci przy ocenianiu
projektdéw organizacji przez
poszczegolnych cztonkdéw
Komisji.

\Miedzynarodowe Centrum
Zarzgdzania Informacjg

Programowania
Europejskiego

Konkursowej. Ostatecznej
oceny ofert Komisja
dokonuje na podstawie
wyliczenia $redniej z sumy
punktow przyznanych przez
poszczegoOlnych cztonkow
Komisji.




Rozdzial1. 8§ 1.1

Program obejmuje
wspolprace

zZ organizacjami
pozarzagdowymi
prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na
rzecz Gminy Miasta Torun i
jej mieszkancow.

Nalezy rozszerzy¢ katalog
organizacji. Program
obejmuje wspotprace z
organizacjami
pozarzagdowymi oraz

podmiotami, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

Kujawsko-Pomorska Federacja

Organizacji Pozarzgdowych

Dotychczasowe
sformutowanie w § 1.1
pomija podmioty, o ktérych
mowa w art.3 ust.3 Ustawy.

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Tytul dokumentu wyjasnia iz
w projekcie programu
opisana jest wspotpraca
GMT z organizacjami
pozarzadowymi, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. 0
dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie. Ponadto w
§1.3 zawarty zostat
stowniczek, w ktorym
wyjasniono znaczenie
»organizacja pozarzadowa”.

Cele szczegolowe
Programu oraz Rozdzial
X

,»Sposob oceny realizacji
programu”.

Wybrane cele szczegdtowe
Programu sg podobne jak w
programie wieloletnim. Nie
precyzuja jakie sg
rzeczywiste priorytety
Programu na 2013 rok.

Nalezy wprowadzi¢ do
Programu sposoby pomiaru

osiggniecia tak postawionych
celdéw dotyczy to szczegOlnie

Celu 4 oraz Celu 6.

Kujawsko-Pomorska Federacja

Organizacji Pozarzgdowych

Brak wskaznikéw produktu
w przypadku Celu 4 oraz
Celu 6 w Programie nie
pozwala na oceng efektow
realizacji programu.

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Priorytetowe zadania
publiczne na 2013 r.
doprecyzowane zostaty
przez wydziaty
merytoryczne, ktore w
danym roku oglasza¢ beda
konkursy w zakresie
przedstawionych obszarow.




Jednocze$nie wobec np.
Celu 4 dotyczacego ,,ustug
publicznych” oraz Celu 6
,poprawa jakos$ci zycia”

brakuje wskaznika pomiaru.

Wydziat
Komunikacji
Spotecznej i

Informacji

Wydziat Komunikacji
Spotecznej 1 Informacji
przeprowadzi Badanie
jakosci zycia torunian w
kontek$cie dziatan
samorzadu oraz Badanie
satysfakcji interesanta z
jakosci ustug §wiadczonych
przez Urzad Miasta Torunia.
Z wynikow przedstawionych
badan begdzie mozna okresli¢
wskazniki, ktére beda
rekomendacja do prac nad
programem na kolejny rok.

Rozdzial I1.
Cele Programu.
Cele szczegdtowe.

Cel 1. ,,Wzmocnienie
organizacji pozarzagdowych,
partnerstw i ich wzajemnej
wspoOtpracy”.

Nalezy uszczegotowic Cel 1.
»Wzmocnienie organizacji
pozarzadowych, partnerstw
np. sieciowych, formalnych,
nieformalnych,
mig¢dzysektorowych i ich
wzajemnej wspotpracy”.
Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Pojecie partnerstwa jest
bardzo szerokie w zwigzku z
tym nalezy wskazac o jaki
typ partnerstwa chodzi.

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Pojecie partnerstwa zostato
okreslone w III rozdziale
projektu Programu
Wspdlpracy na rok 2013
»Zasady wspolpracy” oraz w
Wieloletnim Programie
Wspotpracy GMT z NGO.




Rozdzial I1.
Cele Programu.
Cel szczegbdtowy 3

Cel 3. ,,Promowanie
wolontariatu”.

Nalezy rozszerzy¢ tres¢ Celu
3. ,,Upowszechnianie i
wspieranie wolontariatu w
organizacjach pozarzagdowych
wsrdd mieszkancow Gminy
Miasta Torun”.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Proponowana w Programie
tres¢ Celu 3 wydaje si¢
waska 1 mato ambitna.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Wspodipraca GMT z
organizacjami
pozarzadowymi polega na
promowaniu wolontariatu,
nie na jego wspieraniu.

Rozdzial I1.
Cele Programu.
Cel szczegbdtowy 7

Cel 7. ,,Zwigkszenie zadan
publicznych zlecanych w

formie uméw wieloletnich”.

Nalezy uszczegotowic Cel 7.
»Zwigkszenie
liczby/zakresu/obszarow
zadan publicznych zlecanych
w formie umow
wieloletnich”.
Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Proponowany w Programie
opis Celu 7 jest
nieprecyzyjny. Nie wiadomo
o jakie zwigkszenie zadan
chodzi.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Cel okreslony zostat w
Rozdziale 11 § 3.2 projektu
Wieloletniego Programu
Wspélpracy.




Rozdziat I1.
Cele Programu.
Cele szczegbdtowe

Rozwinigcie listy celow
szczegotowych. Dodanie
celu:

»~Zwiekszanie roli i
zaangazowanie organizacji
pozarzadowych w
wspotksztattowaniu polityk
publicznych, w tym
stymulowanie i podnoszenie
zaangazowania
przedstawicieli organizacji w
konsultacjach spotecznych
realizowanych na terenie
Gminy Miasta Torun".

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

W Programie nalezy ujac¢
nowy cel szczegdtowy. Cel
ten wynika z rekomendacji
X111 Forum Organizacji
Pozarzadowych wskazanych
w czesci [ 1w czesei 11T
rekomendacji z Forum.

Pelny tekst rekomendacji jest
dostepny tu:

http://www.federacja-
ngo.pl/rekomendacije-xiii-
forum-ngo,120,11.html

Nowy cel szczegotowy
nalezy powigza¢ wlasciwym
wskaznikiem np. liczba
konsultacji spotecznych
adresowanych do organizacji
pozarzadowych, liczba
kandydatur przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych
zgloszonych do pracy w
Radzie Pozytku w 2013 roku.

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Rola organizacji
pozarzadowych we
wspotksztattowaniu polityk
publicznych okres$lona
zostata w Rozdziale III
projektu rocznego i
wieloletniego programu
»Zasady wspotpracy” Gmina
Miasta Torun stwarza
mozliwo$¢ wypowiedzenia
si¢ oraz wspotdecydowania
organizacji pozarzadowych
w istotnych sprawach
dotyczacych ich dziatalno$ci
m.in. poprzez:

1. Projekt Wieloletniego
oraz Rocznego Programu
Wspotpracy GMT z NGO
zostal poddany konsultacjom
spotecznym z organizacjami
pozarzagdowymi.

2.W projekcie Rocznego
Programu Wspotpracy
zostala zwigkszona liczba
przedstawicieli organizacji
pozarzagdowych w Radzie



http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html
http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html
http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html

Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego.

3. W pracach Komisji
oceniajacych wnioski
konkursowe musi
uczestniczy¢ przedstawiciel
ngo.

4. Dla organizacji
organizowane sg oddzielne
spotkania konsultacyjne
dotyczace dokumentow
strategicznych GMT.

5. Portal internetowy
orbiTorun stworzony i
prowadzony przez
organizacj¢ pozarzadowa
otrzymat nowg odstong.
Skierowany zostat do
organizacji pozarzadowych,
przejat funkcje miejskiej
strony internetowej
poswieconej organizacjom
www.torun.pl/ngo

6. Wsréd organizacji
pozarzadowych
przeprowadzone zostaly
badania i opracowano
wnioski dotyczace polityki
lokalowej dla ngo.



http://www.torun.pl/ngo

7. Stworzono mozliwos¢ aby
organizacje pozarzagdowe
mogly zdecydowac jakie
wazne 1 istotne dla nich
tematy omowione zostang na
IX Torunskim Forum
Organizacji Pozarzadowych.

Rozdziat I1.
Cele Programu.
Cele szczegotowe.

Rozwinigcie listy celow
szczegotowych. Dodanie
celu:

,» Tworzenie warunkow
wspotpracy GMT

Z organizacjami
pozarzadowymi stuzacych
wzrostowi profesjonalizacji
organizacji m.in. poprzez
powierzanie coraz wigkszej
liczby zadan organizacjom i
wspieranie dziatan oddolnych
oraz upowszechnianie
wolontariatu, stuzace dgzeniu
do modelu profesjonalne, ale
spontaniczne NGO".

Cel ten wynika z
rekomendacji X111 Forum
Organizacji
Pozarzadowych wskazanych
w czesci Il rekomendacji z
Forum. Pelny tekst
rekomendacji jest dostepny
tu: http://www.federacja-
ngo.pl/rekomendacje-xiii-
forum-ngo,120,11.html
Nowy cel szczegotowy
nalezy powigzac z
wlasciwym wskaznikiem np.
liczba zadan publicznych
powierzonych realizacji
organizacjom
pozarzadowym, liczba
wolontariuszy

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Wzrost profesjonalizacji
organizacji pozarzadowych
powinien by¢ realizowany
wylacznie przez organizacje
bez udzialu Gminy Miasta
Torun.

Watpliwym wydaje si¢
wplyw powierzania
wiekszej liczby zadan
organizacjom i wspierania
dziatan oddolnych oraz
upowszechniania
wolontariatu na zwigkszenie
ich profesjonalizmu.



http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html
http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html
http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

zaangazowanych w
projektach realizowanych
przy udziale srodkéw GMT,
liczba inicjatyw oddolnych
zgloszonych do finansowania
ze srodkow GMT.

10

Rozdziat I1.
Cele Programu.
Cele szczegotowe.

Rozwinigcie listy celow
szczegotowych. Dodanie
celu:

»State podnoszenie wielko$ci
kwoty srodkow na
dziatalno$¢ organizacji
pozarzadowych".

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Cel ten wynika z
rekomendacji X111 Forum
Organizacji
Pozarzadowych wskazanych
w IV rekomendacji z Forum.

http://www.federacja-
ngo.pl/rekomendacije-xiii-
forum-ngo,120,11.html

Nowy cel szczegotowy
nalezy powigzac z
wlasciwym wskaznikiem np.
warto$¢ procentowa srodkow
przekazywanych na
realizacj¢ zdan przez ngo w
stosunku do wielkos$ci

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Wydziat Budzetu i
Planowania
Finansowego

Srodki finansowe
przyznawane s3 na realizacje
zadan publicznych przez
organizacje pozarzagdowe,
nie na dzialalno$¢
organizacji.

Ponadto wydatki budzetu
moga ulega¢ zmianie w
zaleznosci od budzetowych
mozliwosci, priorytetow lub
zadan przewidzianych do
realizacji dlatego
proponowany zapis jest
bardzo trudny do realizacji.



http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html
http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html
http://www.federacja-ngo.pl/rekomendacje-xiii-forum-ngo,120,l1.html

budzetu GMT liczona w
poréwnaniu do 2012 roku.
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Rozdzial I1.
Cele Programu.
Cele szczegodtowe.

Rozwinigcie listy celow
szczegotowych. Dodanie
celu:

»,Budowanie i umacnianie
partnerskiej relacji samorzadu
1 organizacji pozarzagdowych,
opartej 0 wzajemne zaufanie
stron i sprawny system
wzajemnej informacji”.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Wspoétpraca GMT i NGO
winna by¢ pielggnowana i
rozwijana, a jej podstawa jest
wzajemna informacja.
Zarowno GMT winna
informowac¢ organizacje o
swoich dziataniach, jak i
organizacje winny
informowa¢ GMT o swoich
przedsigwzieciach.

Nowy cel szczegotowy
nalezy powigzac z
wlasciwym wskaznikiem np.
liczba informacji o
dziataniach NGO
przekazanych do GMT oraz
liczba informacji o
dzialaniach NGO
publikowanych w serwisie
dla organizacji np.
orbitorun.pl

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Gmina Miasta Torun
zaprasza organizacje
pozarzadowe do wspodtpracy
np.w § 7.3 zapewnia si¢
organizacje pozarzagdowe o
konsultowaniu z nimi
projektéw aktow
normatywnych w
dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych
organizacji. W Rozdziale V
opisane sg formy wspotpracy
finansowej i pozafinansowej
GMT z NGO.

Ponadto zaproponowany
wskaznik w postaci liczby
informacji o dzialaniach
NGO przekazanych do GMT
w ciggu catego roku jest
trudny do zmierzenia.
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Rozdzial I1.
Cele Programu. Cele
szczegOlowe.

Cel 5. ,,Zwiekszenie
wptywu sektora
obywatelskiego na
kreowanie polityki
spotecznej w gminie”.

Cel 5. ,,Zwickszenie wptywu
sektora obywatelskiego na
kreowanie polityki publicznej
w gminie”.
Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Program Wspétpracy
powinien dotyczy¢
wszystkich polityk a nie
tylko jedne;j.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Pod pojgciem polityki
spolecznej rozumie si¢
przyjety i realizowany przez
wiadze publiczng 1
organizacje pozarzagdowe
zespot dlugofalowych
dziatan na rzecz
zaspokajania potrzeb i
rozwigzywania problemow
spotecznych

13

Rozdzial V.8 7. Pkt 7

»przygotowanie przy
wspoétudziale sektora
pozarzadowego
Torunskiego Forum
Organizacji
Pozarzadowych”

»powierzenie realizacji
Torunskiego Forum
Organizacji Pozarzadowych i
realizacja Forum we
wspotpracy wylonionego
oferenta (lub oferentéw) z
wlasciwymi jednostkami
Gminy Miasta Torun”.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Proponowane rozwigzanie od
dwach lat jest z
powodzeniem stosowane
przez Samorzad
Wojewodztwa.
Doswiadczenie

i kompetencje torunskich
organizacji pozarzagdowych
daja gwarancje
przeprowadzenia
warto§ciowego
merytorycznie

I organizacyjnie Forum.

zostalo zawarte w
projekcie
grupa
reprezentatywna

W opinii grupy
reprezentatywnej tworzacej
projekt programu zasadne
jest przygotowanie
Torunskiego Forum
Organizacji Pozarzagdowych
przez Prezydenta Miasta
Torunia. Istnieje natomiast
mozliwo$¢ aby Prezydent
zlecit realizacje Forum.




Program oraz przebieg

Forum bedzie konsultowany
z GMT.

14 | Rozdzial VI.

Prlor'ytetowe zadania Skrécenie liczby zdan Priorytety roczne powinny odrzucono Priorytetowe zadania

publiczne publicznych stanowic liste grupa publiczne na 2013 r.
najwazniejszych obszarow, reprezentatywna | doprecyzowane zostaty
ktére wynikajg przede przez wydziaty

Kujawsko-Pomorska Federacja  |wszystkim z opracowanej merytoryczne, ktore w
Organizacji Pozarzqdowych diagnozy potrzeb. Zbyt duza danym roku oglaszac beda
liczba zadan powoduje, ze konkursy w zakresie
przestaja one by¢ przedstawionych obszardw.
priorytetowe Zmniejszenie liczby zadan
1 tworzg jedynie katalog publicznych spowodowaloby
zadan przewidzianych do zmniejszenie ilosci
dofinansowania. konkursow ogtaszanych
przez PMT na wykonanie
zadan publicznych GMT.
15 | Rozdzial VI.

Priorytetowe zadania

publiczne

Obszar 12. Obszar 12. Wprowadzenie zmiany odrzucono W dotychczasowych

., Dofinansowanie wktadu ,,Dofinansowanie wkladu spowoduje, ze wigksza liczba | Wydzial Rozwojui | ogloszonych konkursach

wlasnego do projektow
finansowanych z funduszy

wlasnego do projektow
finansowanych
z funduszy Unii Europejskiej

organizacji bedzie aplikowac
o srodki zewnetrzne.

Programowania
Europejskiego

wsparcie mogty otrzymac
organizacje, ktore sag w
trakcie ubiegania si¢ o




Unii Europejskiej i innych

srodkow zagranicznych o

podobnych charakterze na
realizacje¢ zadan wtasnych
Gminy Miasta Torun”.

1 innych $rodkow
zewngtrznych o podobnych
charakterze na realizacj¢
zadan wlasnych Gminy
Miasta Torun”.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

dotacje z funduszy Unii
Europejskiej i innych
srodkoéw zewngtrznych o
podobnym charakterze
(Srodki zagraniczne), tj.
ztozyly wniosek aplikacyjny
lub juz uzyskaty dotacje.
Zmiana nazwy zadania
zostal wprowadzona celem
doprecyzowania w nazwie
konkursu jego zakresu
merytorycznego, nie zas
modyfikacji kwalifikujacych
si¢ zrodel finansowania.
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Rozdzial VI.
Priorytetowe zadania
publiczne

Wprowadzenie nowego
obszaru. ,,Dzialalno$¢ na
rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony
praw dziecka”.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Niska liczba projektow,
ktorych celem jest m.in.:
promocja rodziny jako jednej
z najwazniejszych wartos$ci.
Jest to jednocze$nie inny
obszar dziatan niz
potencjalne wsparcie rodziny
z kregu tzw. wykluczenia
spolecznego.

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

W 2013r. wydziaty
merytoryczne Urzedu Miasta
Torunia nie przewiduja
oglaszania i realizowania
konkursu na wykonanie
zadan publicznych
zwigzanych bezposrednio z
dziatalnoscig na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony
praw dziecka.

Nie wyklucza to jednak




sktadania wnioskéw na
wykonanie zadan
publicznych w danym
obszarze m.in.: do Wydziatu
Zdrowia i Polityki
Spotecznej np. w zakresie
promocji i wsparcia rodziny.

17

Rozdzial VI. § 8, ust.2

Promowane beda zwlaszcza
przedsigwzigcia
realizowane na rzecz
mieszkancow Starego
Miasta

1 Bydgoskiego Przedmiescia
jako obszarow objetych
Lokalnym Programem
Rewitalizacji sprzyjajace
zmniejszeniu poziomu
ubostwa i wykluczenia
spotecznego, dtugotrwatego
bezrobocia, poziomu
przestepczosci...”.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

W zwigzku z brakiem danych
opisujacych diagnoze
problemow, nie wszystkie
zadania kierowane do
wymienionych dzielnic,
powinny otrzymywac premi¢
punktowa.

odrzucono
Wydziat Rozwoju i
Programowania
Europejskiego

Na podstawie kryteriow
wyznaczonych przez Urzad
Marszatkowski
Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego oraz zebranych
danych, dokonano diagnozy
poszczegoblnych jednostek
urbanistycznych Torunia. W
wyniku poréwnania
wybrano najbardziej
zdegradowane rejony-
Bydgoskie Przedmiescie i
Stare Miasto. Tylko projekty
winfrastrukturane” wpisane
do Lokalnego Programu
Rewitalizacji Miasta Torunia
na lata 2007-2015 (LPR-T)
mogg otrzymac




dofinansowanie z EFRR (nie
objeto tg zasadg zadan
»Spolecznych”). Wpisanie
inicjatyw spotecznych do
LPR-T umozliwia
otrzymanie podczas oceny
projektow startujacych w
konkursach dodatkowych
punktéw.

Mowig o tym zaréwno
zapisy Uszczegdtowienia
POKL oraz regulaminu
konkursow na realizacje
zadan gminy.
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Rozdzial VIII. § 11.

§ 11. ,,Program realizowany
bedzie w szczegolnosci
poprzez: (...)3) organizacj¢
Torunskiego Forum
Organizacji
Pozarzadowych”.

,»3) realizacje...” 1 dodanie
,»POprzez powierzenie
organizacji i realizacji Forum
Organizacji Pozarzagdowych
w drodze otwartego konkursu
ofert”.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

Torunskie Forum Organizacji
Pozarzadowych jest bardzo
waznym wydarzeniem.
Przeprowadzenie otwartego
konkursu daje potencjalng
mozliwos$¢, ze zostanie
wybrana najlepsza i
najciekawsza oferta.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Zgodnie z zapisami
Rozdziatu IX § 30.3
Prezydent Miasta Torunia
moze zleci¢ realizacje
Forum.

W opinii grupy
reprezentatywnej tworzacej
program zasadne jest
przygotowanie Torunskiego
Forum Organizacji
Pozarzadowych przez




Prezydenta Miasta Torunia.
Istnieje natomiast mozliwos¢
aby Prezydent zlecit
realizacje Forum.
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Dokument
,Program wspotpracy
GMT...”

W Programie rocznym
brakuje konkretnych wartosci
oraz wskaznikow.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Brak danych (wskazniki),
spowoduje, ze nie uda si¢
ustali¢, czy Program zostat
zrealizowany czy tez nie.

odrzucono

grupa
reprezentatywna

Grupa reprezentatywna
tworzaca projekt programu
wspoOtpracy sktadata si¢ z
przedstawicieli organizacji
pozarzadowych,
pracownikow wydziatow
merytorycznych
wspotpracujacych z
organizacjami oraz
przedstawicieli Rady
Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego Miasta Torunia.
Osoby pracujace nad
projektem programu
opieraty si¢ na badaniach i
do$wiadczeniach z wilasnej
dotychczasowej dziatalno$ci
w lub z 111 sektorem. Grupa
rekomenduje
przeprowadzenie badan
przed przystapieniem do
badan nad projektem
programu na kolejne lata
wspotpracy.




20 | Rozdzial XI. § .19
§ 19. ,,Sprawozdanie §19. ,,Sprawozdanie Sugerujemy zastosowanie przyjeto Rapor_t z konsultacji zostanie
dotyczace wynikow dotyczace wynikow czasu przesztego wzorem Wydzial Komunikacji |OPuPlikowany na
konsultacji zostanie konsultacji zostato §17 i 818. Spolecznej i wskazanych stronach
opublikowane na stronie opublikowane na stronie Informacji mterr_letowych. Procgs ten
internetowej Urzedu Miasta | internetowej Urzedu Miasta Zreal.lzqwany.ZOStanle PO
Torunia, w serwisie dla Torunia, w serwisie dla przyjeciu projektu programu
organizacji pozarzadowych | organizacji pozarzadowych wspolpracy przez .
oraz na stronie poswigconej | oraz na stronie poswigcone;j Prezydenta M'aSta Torunia.
konsultacjom spolecznym”. | konsultacjom spotecznym”. Po akceptac_jl przez
Prezydenta i przedstawieniu
raportu na stronach, program
Kujawsko-Pomorska Federacja zostanie przyjety Uchwata
Organizacji Pozarzgdowych Rady Miasta Torunia.
21 | Rozdzial XII.
Rozdziat XII powinien zosta¢ Zaproponowana zmiana odrzucono Brak konkretnych wskazan
umieszczony przed obecnym kolejnosci rozdziatow grupa
rozdziatem IX. reprezentatywna

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

przyczyni si¢ do wigkszej

przejrzystosci dokumentu.




22 | Rozdzial XII.
W Roizd2|alg X1, Tryb Tego typuro Zglazame zostalo zawarte | Zgodnie z zapisami art. 15
powolywania - przyczyni sig Co- w projekcie ustawy o dziatalno$ci
1 zasady dzialania komisji - wzrostu jakosci ofert grupa pozytku publicznego i 0
kO[’lk'urSOV\{yCh do konkursowych, .. .| reprezentatywna |wolontariacie ,,Kazdy moze
opiniowania ofert w - tworzenia wickszej jasnosci #ada¢ uzasadnicnia wyboru
otwartych konkursach ofert” |i przejrzystosci procedur lub odrzucenia Ofertyz
nalezy wskazac¢ jakie - wzmocnienia zaufania Oznacza to. 76 organiz.acja
informacje (i w jakim oferentéw do procedur i Ktora chciaiaby uzyskaé ’
zakresie) dotyczace oceny decyzji administracyjnych. szczegblowe informace
merytorycznej ztozonej ofert L
otrgtmayoferejnt KomiJsje ! dotyczace chny.ﬂozone.]
konkursowe ov'vinn zostaé oferty powinna si¢ zglosic w
. P Y . tej sprawie do wydzialu
zobowigzane do przekazania merytorycznego UMT, ktory
organizacjom informacji o odpowiadat za '
otrzymanej liczbie punktow, rozpatrywanie ofert
jak i 0 uzasadnieniu oceny. '
Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych
23 | Dokument
,,Program wsp(')lpracy Kujawsko-Pomorska Federacja Program wymaga analizy odrzucono Grupa reprezentatywna
GMT...” Organizacji Pozarzgdowych spdjnosci jego elementow Wydziat Komunikacji |tworzaca projekt programu
pod katem zgodnosci celow Spolecznej i wspotpracy skladata si¢ z
szczegbtowych z Informacji przedstawicieli organizacji

planowanymi wskaznikami.
Program nie zawiera rowniez

pozarzadowych,
pracownikoéw wydzialow




diagnozy. Trudno w tej
sytuacji zaakceptowac
prawidlowos$¢ celow
szczegotowych Programu.

Program nie zawiera ponadto
danych 1 wskaznikow
bazowych, ktére
obrazowatby aktualng
sytuacj¢ w obszarach
problemowych.

Program nie zawiera
planowanej do osiaggni¢cia i
monitorowania warto$ci
wskaznikdw-rodzi to obawe,
ze kazda osiaggnigta wartos¢
bedzie wlasciwa.

Dane liczbowe wskazane w
uzasadnieniu/analizie
powinny pozwala¢ na
sformutowanie tzw. danych
bazowych w odniesieniu, do
ktorych bedg mierzone
rezultaty Programu rocznego
(np. zwigkszajaca si¢ liczba
organizacji pozarzadowych

merytorycznych
wspotpracujacych z
organizacjami oraz
przedstawicieli Rady
Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego Miasta Torunia.
Osoby pracujace nad
projektem programu
opieraty sie na badaniach i
do$wiadczeniach z wilasnej
dotychczasowej dziatalno$ci
w lub z 111 sektorem. Grupa
rekomenduje
przeprowadzenie badan
przed przystapieniem do
badan nad projektem
programu na kolejne lata
wspotpracy. Ponadto projekt
programu konsultowany byt
z Radg Dziatalnos$ci Pozytku
Publicznego, ktora sklada si¢
z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych,
pracownikow wydziatow
merytorycznych UMT
odpowiadajacych za
wspotprace z NGO oraz
Radnych Rady Miasta
Torunia.




realizujgca zadania

publiczne).
24 | Rozdzial VI . 8.1.6
Organizacja czasu wolnego | Organizacja czasu wolnego Zadanie publiczne
A . A - odrzucono ) .
dzieci 1 mtodziezy dzieci 1 mtodziezy polaczona grupa realizowane przez Wydziat
potaczona z dziatalno$ciag z dziatalnoscig edukacyjng i reprezentatywna Edukacji.
edukacyjng i wychowawcza | wychowawczg poprzez sport, Zadania dotyczace sportu i
(z wylaczeniem sportu 1 rekreacj¢ ruchowg i rekreacji realizowane sg
rekreacji) rehabilitacj¢ ruchowg przez Wydziat Sportu i
Turystyki. Okreslone zostaty
Torunski Zwigzek Towarzystwa w Rozdziale V1 §8.1.7
Krzewienia Kultury Fizycznej projektu programu.
25 | Rozdzial VI. §.1.7
Wspieranie i Wspieranie i odrzucono Formy uczestnictwa w
spleranlr(]e I it spleramre]: I wlt Wydzial Sportui | kulturze fizycznej to min.:
upowszecnnianie Kultury upowszecnnianie Kultury Turystyki sport, rekreacja ruchowa i

fizycznej w tym m.in.:

a) tworzenie warunkow w
tym organizacyjnych
sprzyjajacych rozwojowi
sportu

b) zapewnienie rozwoju
fizycznego dzieci i
mlodziezy

C) organizowanie imprez
sportowych i rekreacyjnych

fizycznej (sportu, rekreacji
ruchowej, rehabilitacji
ruchowej w tym miedzy
innymi:

a) tworzenie warunkow w
tym organizacyjnych
sprzyjajacych rozwojowi
sportu, rekreacji ruchowej i
rehabilitacji ruchowej

b) zapewnienie rozwoju

rehabilitacja ruchowa.
Wprowadzenie takiego
zapisu powodowaloby
potraktowanie tego tematu
wybiorczo.

Zapis dotyczacy wspierania
dzieci i mtodziezy
uzdolnionej zawiera
dziatanie 6 (§ 8 ust 1 pkt 6
programu)




d) wspolpraca
migdzynarodowa i
integracja ze srodowiskami
sportowymi

fizycznego dzieci i
mtodziezy,
interdyscyplinarne szkolenie
uzdolnionych sportowo dzieci
1 mtodziezy

C) organizowanie imprez
sportowych, rekreacyjnych i
imprez dla osob
niepetnosprawnych

d) wspotpraca
mi¢dzynarodowa i integracja
srodowisk sportu, rekreacji
ruchowej i rehabilitacji
ruchowej

) wspieranie szkolen
wolontariuszy, instruktorow,
trenerow sportu, rekreacji
ruchowej i rehabilitacji
ruchowej

f) propagowanie idei
olimpijskiej wsérod
mieszkancoOw miasta,
zwlaszcza wsrod dzieci i
mtodziezy, wspieranie
rozwoju sportu
paraolimpijskiego

Torunski Zwigzek Towarzystwa
Krzewienia Kultury Fizycznej

wspieranie edukacji i
wychowania.

Zapis dotyczacy organizacji
imprez dla os6b
niepetnosprawnych zawiera
dziatanie 5 (§ 8 ust 1 pkt 5
programu) dziatania na
rzecz osob
niepetnosprawnych.

Zapis dotyczacy wspierania
wolontariuszy zawiera
dziatanie 8 (§ 8 ust 1 pkt 8
programu).

Wspieranie sportu
paraolimpijskiego oraz
szkolenia trenerow
sportowych obejmuje ustawa
0 sporcie. Ten program
obejmuje zapisy ustawy o
dziatalnosci pozytku
publicznego io0
wolontariacie.
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Rozdzial VI . 81.15

Ekologia i ochrona zwierzat
oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego, w tym

Ekologia i ochrona zwierzat
oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego, w tym

a), b), ¢), d), e)

+ f) dzialania wspomagajace
poszanowanie energii,
stymulowanie wiasciwych
kierunkéw rozwoju
gospodarki energetycznej
miasta

Regionalna Agencja
Poszanowania Energii w
Toruniu

Dziatalno$¢ w tym obszarze
ma istotny wplyw na ochrong
powietrza i zmniejszenie
efektu cieplarnianego.
Przynosi tez konkretne
oszczednosci miastu

od rzucono
Wydziat Srodowiska
i Zieleni

Zgltoszony punkt jest
posrednio realizowany przez
Wydziat Srodowiska i
Zieleni w postaci
dofinansowan dla
mieszkancOw miasta, na
trwalg likwidacje zrodet tzw.
niskiej emisji, jakich
wydziat udziela na mocy
Uchwaty RMT nr 77/11 z
dnia 7 kwietnia 2011r.
Srodki finansowe w
budzecie przewidzianym dla
Wydzial Srodowiska i
Zieleni na realizacj¢ zadan
gminy z zakresu ekologii i
ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa
przyrodniczego wystarczaja
na przeprowadzenie
konkursu, w ramach ktérego
realizowana jest edukacja
ekologiczna, z naciskiem
potozonym na przyrodg,
naturg i edukacje wérod
dzieci i mtodziezy.
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Rozdzial VI

Priorytetowe zadania
publiczne...

+ 18) Dziatania wspierajace
aktywizacj¢ 1 integracje
spoteczng seniorow, w tym
m.in. w zakresie:

a) edukacji, przeciwdziatania
e-wykluczeniu 0séb starszych
b) promowania wolontariatu
0s0b starszych

¢) dzialalnos¢ na rzecz
spotecznosci lokalnych

Torunski Uniwersytet Trzeciego
Wieku

W calym programie nie ma
zadnego obszaru, ktory
zwigzany bylby z
dziatalno$cig organizacji
pozarzadowych skupiajacych
osoby starsze i dzialajacych
na rzecz osob starszych
/jedynie w pkt.3 a ujeto:
realizacja profilaktycznych
projektéw zdrowotnych, w
tym na rzecz osob starszych/.
W zwigzku z narastajagcym
problemem starzejacego si¢
spoleczenstwa,
wyodrebnienie osobnego
obszaru skierowanego do
0s0b starszych jest moim
zdaniem konieczne.
Zadanie, ktore
zaproponowatam
»aktywizacja i integracja
spoteczna o0sob starszych”
jest bardzo wazne i moim
zdaniem zastuguje na ujecie
W programie.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Dzialania wspierajace
aktywizacje 1 integracje
spoteczng seniorow realizujg
wydzialy merytoryczne w
ramach swoich kompetenc;ji
np. Wydzial Kultury,
Wydzial Zdrowia 1 Polityki
Spoteczne;j.
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Rozdzial XII . 20.4

W sktad Komisji wchodzg | W sktad Komisji wchodza przyjeto Rada Dziatalnosci Pozytku
przedstawiciele jednostek przedstawiciele jednostek Rada Dziatalnosci | Publicznego nie jest
organizacyjnych Urzgdu organizacyjnych Urzgdu Pozytku Publicznego |organem, ktory moze
Miasta Torunia, Miasta Torunia oraz osoby delegowa,.c' przedstawiciela
przedstawiciel badz delegat | wskazane przez organizacje do prac komisji.
Rady Dziatalno$ci Pozytku | lub w przypadku nie
Publicznego Miasta Torunia | wskazania, przedstawiciel
oraz osoby wskazane przez | wytypowany przez Rade
organizacje pozarzadowe. Dziatalnosci Pozytku
W pracach komisji moga Publicznego z organizacji
uczestniczy¢ z glosem pozarzadowych
doradczym osoby
posiadajace specjalistyczna
wiedze w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktorych Rada Dziaia_lnos'ci Pozytku
konkurs dotyczy Publicznego
29 | Rozdzial XII. 20.9
Prace Komisji odbywaja si¢ | Prace Komisji odbywaja si¢ Ra dff)zzﬁg;; odci E(r)zzzcrj;;\lgisl}?clﬁ g(r)%ilinnllzl?ql
na posiedzeniach na posiedzeniach Pozytku Publicznego | mie¢ wplyw na

zamknietych, w ktorych
uczestniczy co najmniej
50% cztonkoéw, w tym
przewodniczacy

zamknietych, w ktorych
uczestniczy co najmniej 50%
cztonkow, w tym
przewodniczacy oraz
przedstawiciel organizacji
pozarzadowych

przekazywanie srodkow
finansowych na realizacje
zadan publicznych.
Proponowany zapis
gwarantuje udziat




Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego

przedstawiciela NGO w
pracach komisji
oceniajacych wnioski.

30 | Rozdzial XII 20.10.4
dzeni dnieni .. odrzucono Wydziat Komunikacji
Sporzadzenie uzasadnienia Usung¢ zapis Wydziat Komunikacji | Spotecznej i Informacji
merytorycznego oceny, Spolecznej i proponuje zapis
ktore zawiera stabe i mocne Rada Dziatalnosci Pozytku Informacji Sporzadzenic wykazu
: Publi y i
Stgony oferty w kazdym z ublicznego wszystkich ofert wraz z
obszarow oceny ocenyg 1 jej uzasadnieniem
oraz propozycja wysokosci
dotacji w celu przedtozenia
Prezydentowi”.
31 | Indywidualna karta oceny
wiersz 6 — stworzy¢ przyjeto
dodatkowe wagi dla WZiPS Rada Dziatalnosci
usunaé > 70% Pozytku Publicznego

wiersz 10 potaczy¢ z
wierszem 4
usuna¢ wiersz 11

Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego




Uwagi do projektu Programu Wspolpracy Gminy Miasta Torun z organizacjami pozarzadowymi w 2013 r. zbierane i analizowane byly
w czasie, gdy na stronie internetowej Urzedu Miasta Torunia www.torun.pl istniala zakladka poswiecona organizacjom pozarzadowym
www.torun.pl/ngo.

Od dnia 19.10.2012 r. role¢ miejskiego serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych przejal portal orbiTorun. Wszelkie
informacje zwiazane z dzialalnoscia organizacji dost¢pne sa na www.orbitorun.pl.



http://www.torun.pl/
http://www.torun.pl/ngo

Zalacznik nr 3

Zestawienie uwag i opinii do Wieloletniego Programu Wspétpracy

Lp. [Zapis w projekcie programu|  Proponowane zmiany Uzasadnienie opiniujacego Rekomendacje Uzasadnienie
rekomendacji
1 Prosba o wprowadzenie zostalo zawarte  |Pojecie partnerstwa
mozliwosci partnerstw w projekcie zostato okreslone w 111
publiczno-prywatnych grupa rozdziale projektu
organizacji pozarzadowych z reprezentatywna Programu wspotpracy na
UM rok 2013 ,,Zasady
wspolpracy” oraz w
projekcie Wieloletniego
Zw{qzek Stowarzyszen Rodzin i Programu Wspolpracy
Opiekunow Osob Chorych GMT z NGO.
Psychicznie ,,POL-FAMILIA”
2 Prosba o udostepnienie na Aktualnie funkcjonujacy na zostalo zawarte Mechanizm kalendarza

portalu orbiTorun.pl
kalendarza/harmonogramu
aktywnos$ci podejmowanych
przez rozne NGO tak, by
imprezy podobnego typu
mozna planowac¢ na zmiang.

Zwigzek Stowarzyszen Rodzin i
Opiekundw Oséb Chorych
Psychicznie ,,POL-FAMILIA”

portalu kalendarz ma bardzo
ograniczone funkcje. Mozna
by zrobi¢ go bardziej

przyjaznym w uzytkowaniu.

w projekcie
grupa
reprezentatywna

jest realizowany w
ramach miejskiego
serwisu informacyjnego
dla organizacji
pozarzadowych
orbiTorun, realizowanego
w ramach zadania
publicznego. Pomimo
stworzonego narzedzia i
mozliwosci
informowania o
wydarzeniach
realizowanych przez




organizacje pozarzadowe,
fundacje i stowarzyszenia
bardzo rzadko korzystaja
z tej mozliwosci.

Prosba o udostepnienie
pozyczek dla NGO, zwlaszcza
tych, ktore nie prowadza (i nie
chcg prowadzi¢!) dziatalnosci
gospodarczeyj.

Miedzynarodowe Centrum
Zarzqdzania Informacjq

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

W Rozdziat V § 9.5
projektu programu
przedstawione sg
informacje na temat
mozliwosci udzielania
pozyczek przez PMT.

Wpisa¢ do Programu ogdlny
budzet dla wszystkich zadan
budzetowych NGOsow.
Niech ten budzet stanowi
okreslony procent budzetu

gminy.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Nie jest mozliwe
wpisanie do projektu
Wieloletniego Programu
Wspotpracy ogdlnego
budzetu dla wszystkich
zadan realizowanych
przez organizacje
pozarzadowe. Wydziaty
merytoryczne UMT nie
s w stanie oszacowac ile
srodkow na realizacje
zadan w ramach
otwartych konkursow
ofert przeznacza w latach
obowigzywania
Programu.




Przedstawicieli NGO powinno
by¢ wiecej w Radzie/Komisji.

Torunski Zwigzek Towarzystwa
Krzewienia Kultury Fizycznej

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Projekt programu
zaklada, ze cztonkami
Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego s3
przedstawiciele
wydzialow
merytorycznych UMT
wspoOltpracujacych z
organizacjami (7 0séb),
przedstawiciele ngo (9
0s0b) oraz radni Rady
Miasta Torunia (2 osoby).
Ze wzgledu na tematy
poruszane na
posiedzeniach RDPP,
niezbedni s3 w niej
przedstawiciele
wydzialow
odpowiadajacych za
wspotprace z
organizacjami w ramach
dziatan poszczegdlnych
wydziatow.

Przedstawiciele
organizacji sg cztonkami
Komisji oceniajgcych
whnioski na realizacj¢
zadan publicznych. Dla
zapewnienia ich udziatu
w pracach Komisji oraz
decydowaniu o
wysokosci 1 przyznaniu
srodkow w 8 20.9




projektu Rocznego
Programu Wspotpracy
proponuje si¢ aby ,,Prace
Komisji odbywaly si¢ na
posiedzeniach
zamknigtych, w ktorych
uczestniczy co najmniej
50% cztonkdéw, w tym
przewodniczacy oraz
przedstawiciel
organizacji”.

Rozdzial I i IT

Uzupehienie dokumentu o
uzasadnienie potrzeby
realizacji programu
obejmujgcego: analize
kondycji sektora
pozarzagdowego, obszary
wymagajace poprawy, dane
liczbowe i dane bazowe,
wskazniki realizacji
programu, uzasadnienie 6-
letniej perspektywy
programu.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

W projekcie dokumentu
brakuje kilku podstawowych
elementow:

1. Uzasadnienia jego
stworzenia, aw tym
kontekscie rowniez
analizy/diagnozy
dotychczasowej kondycji
sektora pozarzagdowego w
GMT oraz stanu i
doswiadczen dotychczasowej
wspolpracy.

2. Jednoczesnie z analizy
takiej winny wynika¢ jasno
obszary wymagajace

odrzucono

grupa
reprezentatywna

Art. 5a ustawy o
dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie okresla co
powinien zawiera¢
program wspolpracy.
ZawartoS¢ merytoryczna
projektu Programu jest
spdjna z wymaganiami
ustawy.

Grupa reprezentatywna
tworzaca projekt
programu wspoOlpracy
sktadata si¢ z
przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,
pracownikow wydziatow
merytorycznych




poprawy/uzupelnienia itd.,
ktore nastepnie przetoza si¢
na cele programu.

3. Dodatkowo dane liczbowe
wskazane w
uzasadnieniu/analizie
powinny pozwala¢ na
sformutowanie tzw. danych
bazowych w odniesieniu do
ktorych mierzone beda
rezultaty (efekty/wskazniki)
programu wieloletniego (np.
postep we wspolpracy,
zwigkszajgca si¢ liczba
organizacji realizujacych
zadania publiczne,
zwigkszajaca si¢ liczba
przekazywanych

organizacjom zadan).

4. Brak uzasadnienia i
danych, o ktérych mowa
wyzej powoduje, ze bardzo
stabo zostaly sformulowane
cele programu, zwtaszcza
cele szczegotowe.

5. Brak danych powoduje, ze
dla programu nie przyjeto
wartosci liczbowych (tzw.
wskaznikow), ktore pozwolg
na stwierdzenie, czy program
zostal zrealizowany (czy jego
cele zostaty osiggnigte).
Wiemy, co bedzie mierzone,

wspotpracujacych z
organizacjami oraz
przedstawicieli Rady
Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Miasta
Torunia. Osoby
pracujace nad projektem
opieraty si¢ na badaniach
1 do§wiadczeniach z
wilasnej dotychczasowej
dziatalnosci w lub z III
sektorem.

Gmina Miasta Torun
otwarta jest na
wspoOtprace z ngo rowniez
w realizowaniu i
przeprowadzaniu badan
dot. analizy, wskaznikow
oraz efektow roznych
dziatah uznajac je za
bardzo istotny element
wspotpracy.

Grupa rekomenduje
przeprowadzenie badan
przed przystapieniem do
badan nad projektem
programu na kolejne lata
wspotpracy.




zliczane, ale nie jest jasne
jaki poziom wskaznikéw
danych zaktadamy jako
minimalny do osiggnigcia.

6. Brak uzasadnienia
powoduje réwniez, ze nie
jest jasne, dlaczego dla
programu wieloletniego
wybrano perspektywe
szescioletnig (2013-2018).

Rozdzial 11
Cele programu
3.2. Cele szczegotowe

Cele szczegotowe 1-7

Ponowna
analiza/doprecyzowanie/przef
ormutowanie zapiséw celow
szczegbtowych programu.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Cele szczegdtowe okreslono
do$¢ niejasno i nie zostat
wykorzystany peten katalog
celow, ktore winny by¢
przedmiotem osiggania
poprzez program wieloletni.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Grupa reprezentatywna
tworzaca projekt
programu wspotpracy
sktadata si¢ z
przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,
pracownikow wydziatow
merytorycznych
wspotpracujacych z
organizacjami oraz
przedstawicieli Rady
Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Miasta




Torunia. Osoby
pracujace nad projektem
opieraty sie¢ na badaniach
1 do$wiadczeniach z
wiasnej dotychczasowe;j
dziatalnosci w lub z III
sektorem.

Rozdzial 11
Cele programu
3.2. Cele szczegolowe

cel 1: "wzmochienie .»---partnerstw organizacji Sformutowanie ,,partnerstw’ przyjeto Pojecie partnerstwa
organizacji pozarzadowych, pozarzqdowyph, gieci jest niejasne — wymaga grupa zostato okreslone w111
partnerstw i ich wzajemnej ~ |branzowych i regionalnych |sprecyzowania. reprezentatywna  |rozdziale projektu
wspolpracy” organzacji POZ&TZE}dOV‘_’YCh_ Programu wspotpracy na
oraz partnerstwa organizacji rok 2013 ,,Zasady
pozarzadowych z wspoOtpracy” oraz W
administracjg lokalng” projekcie Wieloletniego
Programu Wspotpracy
Kujawsko-Pomorska Federacja SMT z NGQ'
Organizacji Pozarzgdowych asada wspdtpracy
zostata doprecyzowana
przez cztonkow grupy
tworzacej projekt
programu.
Rozdzial 11
Cele programu
3.2. Cele szczegolowe
cel 3: "promowanie usuniecie celu i dodanie do : . odrzucono Wspbipraca GMT z
Wolontsriatu" celu 2: "w tym wspieranie i | ¢ VYdaie si¢, aby byt to grupa organizacjami

wlasciwy cel (z raptem 7

reprezentatywna

pozarzadowymi polega




upowszechnianie
wolontariatu"

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

wskazanych w projekcie) dla
szescioletniego programu
strategicznego realizowanego
W oparciu o programy
roczne. Proponujemy
przesunigcie tego celu do
programu rocznego, bowiem
"promowanie” jest
dziataniem bardzo
pobieznym i
niestrategicznym

na promowaniu
wolontariatu , nie na jego
upowszechnianiu.
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Rozdzial 11
Cele programu
3.2. Cele szczegotowe

cel 6: "poprawa jakosci zycia
mieszkancow Gminy Miasta
Torun"

Rekomendujemy usunigcie
tak sformutowanego celu i
stworzenie swoistego wstepu
do programu, ktory
odwotywatby sie do tego
zatozenia, a jednoczes$nie
stuzyl pokazaniu wizji
programu.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Tak sformutowanego celu nie
mozna 0siggnac poprzez
program - wymagatby on
stworzenia bardzo dtugie;j
listy wskaznikow, o ktora
zweryfikowane zostatoby
jego osiagnigcie (typu
"diagnoza oparta na
definiowaniu poziomu
jakosci zycia w lokalne;j
spotecznos$ci"). Bezsprzeczne
jest, ze "poprawa jakosci
zycia mieszkancéw Gminy
Miasta Torun" jest
dhugofalowym celem

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Nie okreslono
wskaznikow
poczatkowych, dlatego
nie mozna konkretnie
okresli¢ zamierzonego
celu.

Wydziat Komunikacji
Spotecznej i Informacji
przeprowadzi badanie
jakosci zycia torunian w
konteks$cie dziatan
samorzadu oraz Badanie
satysfakcji interesanta z
jakosci ushug




wspotpracy GMT z NGO, ale
nie uda si¢ ustali¢ jego
osiggnigcia w oparciu o
aktualne jego zapisy.

$wiadczonych przez
Urzad Miasta Torunia. Z
wynikow
przedstawionych badan
bedzie mozna okresli¢
wskazniki, ktére beda
rekomendacja do prac
nad programem na
kolejne lata.
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Rozdzial 11
Cele programu
3.2. Cele szczegotowe

cel 7: "zwigkszenie zadan
publicznych zlecanych w
formie uméw wieloletnich”

"zwiekszenie liczby zadan
publicznych zlecanych do
realizacji organizacjom
pozarzadowych, w tym w
formie umow wieloletnich”,

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Zapis nieprecyzyjny. Cel
powinien dotyczy¢ nie tylko
zakresu zadan, ale rOwniez
ich liczby oraz liczby
podmiotéw je realizujacych.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Nie jest to wskazane w
sytuacji gdy nie ma
pewnosci zwigkszenia
srodkow finansowych na
realizacj¢ zadan. Istnieje
obawa, ze zwigkszajac
liczbe zadan publicznych
kwota $rodkow
finansowych pozostanie
bez zmian. Oznacza to, ze
realizowanych bedzie
wigcej zadan przez
organizacje pozarzagdowe
za mniejsze pienigdze z
budzetu Gminy Miasta
Torun.
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Rozdzial 11
Cele programu
3.2. Cele szczegolowe

Cele szczegodtowe 1-7

Dodanie celow
szczegotowych o cele
wynikajace z rekomendacji
X111 Forum Organizacji
Pozarzadowych
Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

Biorac pod uwage
rekomendacje uczestnikdw
Forum wyrazone w powyzej
wskazanym dokumencie,
nalezy rozwina¢ liste celow
szczegdtowych, a nastepnie
wskazac¢ dla nich konkretne
wskazniki, ktére pozwolg na
stwierdzenie stopnia ich
osiggniecia. Dlatego tez, w
oparciu o powyzszy material,
proponujemy ujecie w
programie nastepujacych
celow szczegotowych:

W czerwcu 2012 roku odbyto
si¢ w Bydgoszczy XIII
Forum NGO naszego
wojewodztwa, ktdre - w
ramach pracy zespotowej i
dyskusyjnej - przygotowato
rekomendacje dotyczace
dziatalno$ci organizacji, a
takze wspotpracy ngo z
administracjg publiczng.
Peten tekst rekomendacji
znajduje si¢ tu:
http://www.federacja-
ngo.pl/rekomendacje-xiii-
forum-ngo,120,11.html

zostalo zawarte
w projekcie

grupa
reprezentatywna




1. "zwig¢kszanie roli i
zaangazowanie organizacji
pozarzadowych we
wspotksztaltowaniu polityk
publicznych, w tym
stymulowanie i podnoszenie
Zaangazowania
przedstawicieli organizacji
w konsultacjach
spolecznych realizowanych
na terenie Gminy Miasta
Torun" .

2. ""tworzenie warunkow
wspolpracy GMT z
organizacjami
pozarzadowymi stuzgcych
wzrostowi profesjonalizacji
organizacji m.in. poprzez
powierzanie coraz wigkszej
liczby zadan organizacjom i
wspieranie dzialan
oddolnych oraz
upowszechnianie
wolontariatu, shuzace
dazeniu do modelu
<<profesjonalne, ale

Cel ten wynika z
rekomendacji Forum
wskazanych w czesci 1w
czesci I1I ww. rekomendac;ji.
Wskaznikiem osiaggnigcia
celu mogg tu by¢: liczba
konsultacji spotecznych
adresowanych do organizacji
pozarzadowych; liczba
stanowisk i opinii od
przedstawicieli organizacji
pozarzadowych; liczba
kandydatur przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych
zgloszonych do pracy w
dziatalnosci Rady Pozytku;
liczba zespotow
konsultacyjnych z udziatem
przedstawicieli ngo itp.

Cel ten wynika z
rekomendacji Forum
wskazanych w czesci I ww.
rekomendacji. Wskaznikiem
osiggniecia celu mogg tu by¢:
liczba zadan publicznych
powierzonych do realizacji
organizacjom
pozarzadowym; liczba
wolontariuszy
zaangazowanych w
projektach realizowanych
przy udziale srodkéw Gminy
Miasta Torun; liczba

Gmina Miasta Torun
stwarza mozliwo$¢
wypowiedzenia si¢ oraz
wspotdecydowania
organizacji
pozarzagdowych w
istotnych sprawach
dotyczacych ich
dziatalno$ci, m.in.
poprzez:

1. Projekt Wieloletniego
oraz Rocznego Programu
Wspotpracy GMT z NGO
zostal poddany
konsultacjom spotecznym
Z organizacjami
pozarzadowymi

2.W projekcie Rocznego
Programu Wspotpracy
zostala zwigkszona liczba
przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych w Radzie
Dziatalnosci Pozytku
Publicznego

3. W pracach Komisji
oceniajacych wnioski
konkursowe musi
uczestniczy¢
przedstawiciel ngo.

4. Dla organizacji
organizowane s3
oddzielne spotkania
konsultacyjne dotyczace




spontaniczne NGO>>"",

3. "stale podnoszenie
wielkosci kwoty Srodkow na
dzialalno$¢ organizacji
pozarzadowych".

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

inicjatyw oddolnych
zgloszonych do finansowania
ze srodkéw Gminy Miasta
Torun itp.

Cel ten wynika z
rekomendacji Forum
wskazanych w czesci 1w
czesci IV ww. rekomendacji.
Wskaznikiem osiaggnigcia
celu mogg tu by¢: wartos¢
procentowa $rodkow
przekazywanych na
realizacj¢ zadan przez
organizacje w stosunku do
wielkos$ci budzetu Gminy
Miasta Torun; wartos¢
procentowa budzetu
poszczegblnych konkursow o
srodki GMT liczona w
poréwnaniu do roku
poprzedniego itp.

dokumentow
strategicznych GMT.

5. Portal internetowy
orbiTorun stworzony i
prowadzony przez
organizacje pozarzadowa
otrzymal nowg odstong.
Skierowany zostat do
organizacji
pozarzadowych, przejat
funkcje miejskiej strony
internetowej poswiecone;j
organizacjom
www.torun.pl/ngo

6. Wsrod organizacji
pozarzadowych
przeprowadzone zostaty
badania i opracowano
wnioski dotyczace
polityki lokalowej dla
ngo.

7. Stworzono mozliwos¢
aby organizacje
pozarzagdowe mogty
zdecydowac jakie wazne i
istotne dla nich tematy
omoOwione zostang na IX
Torunskim Forum
Organizacji
Pozarzadowych.



http://www.torun.pl/ngo
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Rozdzial 11
Cele programu
3.2. Cele szczegolowe

Cele szczegodtowe 1-7

Dodanie celow
szczegbtowych:

A. "stale zwi¢kszanie liczby
zadan publicznych
powierzanych do realizacji
organizacjom
pozarzadowych"

Akcentowanie i wspierania
powierzania zadan
publicznych kosztem modelu
wspierania zadan jest
oczekiwane w sektorze,
bowiem zadanie powierzone
pozwala na pelng
odpowiedzialnos$¢
organizacji, unikanie modelu
(trudnego do wykonania
przez wiele NGO) montazu
finansowego etc.
Jednoczesnie w kontekscie
planowanej zmiany sposobu
rozliczania
(sprawozdawczosci) w
oparciu o rezultaty, a bez
rozliczenia finansowego
pozwoli na uzyskiwanie
wysokiej jakosci
wykonanych zadan
(zwigksza si¢ jakos¢ dziatan
dzigki ograniczeniu
obowigzkow
dokumentacyjnych w
zakresie finansowym i

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Nie jest to wskazane w
sytuacji gdy nie ma
pewnosci zwigkszenia
srodkow finansowych na
realizacj¢ zadan. Istnieje
obawa, ze zwigkszajac
liczbe zadan publicznych
kwota $rodkow
finansowych pozostanie
bez zmian. Oznacza to, ze
realizowanych bedzie
wigcej zadan przez
organizacje pozarzadowe
za mniejsze pienigdze z
budzetu Gminy Miasta
Torun.

Brak mozliwosci
finansowych.




B. ""budowanie i
umacnianie partnerskiej
relacji samorzadu i
organizacji pozarzadowych,
opartej 0 wzajemne
zaufanie stron i sprawny
system wzajemnej
informacji*

proceduralnym). Model ten
jest tez zgodny z cytowanym
wyzej modelem
"profesjonalnego, ale
spontanicznego NGO", gdzie
organizacja pozarzagdowa dba
o jako$¢ wykonywanej pracy
(bedacej tez jej
zobowigzaniem wobec
GMT), ale jednoczesnie jej
dziatalnos¢ nie traci elementu
spotecznego, w pewnym
wymiarze spontanicznego
(koncentruje si¢ bowiem na
swojej misji i celach).
Wskaznikiem dla tego celu
moze by¢ np. liczba zadan
publicznych powierzanych
organizacjom liczona w
poréwnaniu do lat ubiegtych.

Wydaje si¢, ze wspoipraca
GMT i NGO winna by¢
pielegnowana i rozwijana, a
jej podstawa jest wzajemna
informacja. Zarbwno GMT
winna informowac
organizacje o swoich
dziataniach, jak i1 organizacje
winny informowa¢ GMT o
swoich przedsiewzigciach.
Wskaznikiem pomiaru
realizacji celu moze tu by¢

zostalo zawarte
w projekcie
grupa
reprezentatywna

Gmina Miasta Torun
stwarza mozliwo$¢
wypowiedzenia si¢ oraz
wspotdecydowania
organizacji
pozarzagdowych w
istotnych sprawach
dotyczacych ich
dziatalno$ci, m.in.
poprzez

1. Projekt Wieloletniego
oraz Rocznego Programu




np. liczba informacji o
dzialaniach NGO
przekazanych do GMT;
liczba informacji o
dziataniach NGO
opublikowanych w serwisie
dla organizacji (orbitorun.pl)
itp.

Wspodlpraca GMT i NGO
winna stuzy¢ rowniez
umiejetnosci reagowania na
zmiang spoleczng, a
nast¢pnie niwelowaniu
przyczyn i skutkow jej
powstania, co wyrazac si¢
bedzie w powierzaniu zadan
publicznych. Wskaznikiem
pomiaru celu bedg tu np.
liczba inicjatyw lokalnych
zrealizowana przez
organizacje pozarzadowe,
liczba wspolnych zespotow
konsultacyjnych i
doradczych etc.

Wspoétpracy GMT z NGO
zostal poddany
konsultacjom spotecznym
Z organizacjami
pozarzadowymi

2.W projekcie Rocznego
Programu Wspotpracy
zostala zwigkszona liczba
przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych w Radzie
Dziatalnosci Pozytku
Publicznego

3. W pracach Komisji
oceniajacych wnioski
konkursowe musi
uczestniczy¢
przedstawiciel ngo.

4. Dla organizacji
organizowane s3
oddzielne spotkania
konsultacyjne dotyczace
dokumentow
strategicznych GMT.

5. Portal internetowy
orbiTorun, stworzony i
prowadzony przez
organizacj¢ pozarzadowa
otrzymat nowa odstone.
Skierowany zostat do
organizacji
pozarzadowych, przejat
funkcje miejskiej strony




C. "biezgce rozpoznawanie
potrzeb spolecznych i ich
uwzglednianie w biezacej
wspolpracy Gminy Miasta
Torun z organizacjami
pozarzadowymi”

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

internetowej pos§wigcone;j
organizacjom
www.torun.pl/ngo

6. Wsréd organizacji
pozarzadowych
przeprowadzone zostaly
badania i opracowano
wnioski dotyczace
polityki lokalowej dla
ngo

7. Stworzono mozliwos¢
aby organizacje
pozarzagdowe mogty
zdecydowac jakie wazne i
istotne dla nich tematy
omoOwione zostang na IX
Torunskim Forum
Organizacji
Pozarzadowych.

Rada Dziatalnos$ci
Pozytku Publicznego
powinna rozpoznawaé
potrzeby spoteczne —
rekomendacja dla nowej
RDPP



http://www.torun.pl/ngo
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Rozdzial IV §5 punkt 12

europejskiej, rozwijanie
kontaktéw 1 wspolpracy
miedzy

spoleczenstwami"

,.dziatania na rzecz integracji

"dziatania dotyczace
poszerzania wiedzy o Unii

Europejskiej oraz rozwijania

wspotpracy
mig¢dzynarodowe;j".

Kujawsko-Pomorska Federacja

Organizacji Pozarzqdowych

Uzyte sformutowanie
"integracja europejska™ jest
zbyt szerokie, poniewaz
dotyczy proceséw przede
wszystkim politycznych i
gospodarczych, na ktore
GMT nie mam realnego
wptywu. Gmina moze raczej
stra¢ si¢ informowac,
opisywac, prezentowac te
procesy.

zostalo zawarte
w projekcie

Wydziat Rozwoju i
Programowania
Europejskiego

Nazwa zadania
konkursowego jest
zbiezna z art. 4 ust. 1 pkt
26 Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o
wolontariacie.

W ramach tego konkursu
organizacje moga
pozyska¢ dofinansowanie
m.in. na szkolenia,
warsztaty i inne formy
przekazywania
umiejetnosci
praktycznych w zakresie
pozyskiwania funduszy z
Unii Europejskiej oraz
inicjatywy realizowane z
partnerami z krajow UE.

15

Rozdzial V § 9.1

zadan publicznych

poprzez:

,» Wspotpraca finansowa bedzie
polegac na zlecaniu realizacji

organizacjom pozarzgdowym

", w podpunkcie 3) "Prezydent
Miasta Torunia moze zleci¢...".
Podobnie w podpunktach 5-8.

"zlecanie zadania
publicznego organizacjom

pozarzadowym jest rowniez
mozliwe z pominigciem...."

Podobnie w podpunktach 5-8.

Kujawsko-Pomorska Federacja

Organizacji Pozarzqdowych

Zapisy wymagaja zmian
stylistycznych

odrzucono
grupa
reprezentatywna

uwaga niezasadna
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Rozdzial V§10.4

»,Promowaniu organizacji .»---poprzez rozbudowywanie |Baza danych o organizacjach przyjeto Miejski serwis

pozarzadowych i ich dzialan  |i aktualizacje serwisu...” pozarzadowych istnieje, w Rada Dziatalnosci | informacyjny dla

poprzez m. in. utworzeniu zwigzku z czym nie istnieje Pozytku Publicznego | organizacji

serwisu informacyjnego potrzeba jej tworzenia. pozarzadowych istnieje,

zawierajacego baze danych o | Kujawsko-Pomorska Federacja wymaga on natomiast

organizacjach pozarzadowych |Organizacji Pozarzqdowych stalej aktualizacji.

17 |Rozdzial VI §12

Cato$¢ paragrafu Przesuniecie zapisu do Wieloletni Program odrzucono Wymaog prawny
programu rocznego i Wspolpracy okresla Rada Dziatalnosci | Art. 5a ustawy o
stworzenia odrebnego dtugoterminowe zasady Pozytku Publicznego | dziatalno$ci pozytku

rozdzialu nt. uchwalania
programéw rocznych

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

wspotpracy Gminy Miasta
Torun z sektorem
pozarzadowym" - przy tym
(prawidtowym) zatozeniu
nalezy z tresci projektu
wycofa¢ elementy
charakterystyczne dla
programu rocznego, a
stworzy¢ odrebny rozdziat
informujacy o tym czym s3g,
kiedy sa uchwalane i przede
wszystkim czemu stuzg
programy roczne.

publicznego i
wolontariacie okre$la co
powinien zawierac
program wspotpracy.
ZawartoS¢ merytoryczna
projektu Programu jest
spdjna z wymaganiami
ustawy.
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Rozdzial VI §13

"Planowana wysokos$¢
srodkow przeznaczonych na
realizacje programu w

jest w rocznych programach
wspOtpracy Gminy Miasta
Torun z organizacjami
pozarzadowymi."

poszczegblnych latach zawarta

Zmiana sformutowania oraz
dodanie indykatywnego
budzetu programu

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Tak sformutowany paragraf
wydaje si¢ niedopuszczalny,
bowiem podwaza
jakikolwiek sens tworzenia
programu, Ktory rokrocznie
zaleze¢ bedzie od zapisow
operacyjnego dokumentu.
Powaznie umniejsza to range
dokumentu (programu
wieloletniego), jak i jego
znaczenie dla
programowania wspOtpracy
GMT z NGO.

W Wieloletnim programie
znalez¢ musi si¢ tzw.
indykatywny plan finansowy
wieloletniego programu,
ktory wskaze orientacyjne
wielkos$ci srodkow
przeznaczonych na realizacj¢
programu. Tym samym beda
to orientacyjne wielkosci
srodkow finansowych na
kolejne roczne programy
wspotpracy.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze
budzet indykatywny nie jest
zobowigzaniem GMT, ale
wstepnym zalozeniem.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Wymag prawny.

Art. 5a ustawy o
dziatalnosci pozytku
publicznego i
wolontariacie okresla co
powinien zawierac
program wspotpracy.
ZawartoS¢ merytoryczna
projektu Programu jest
spdjna z wymaganiami
ustawy. Nie jest mozliwe
wpisanie do
Wieloletniego Programu
Wspolpracy ogdlnego
budzetu na realizacj¢
programu. Wydzialy
merytoryczne UMT nie
sg w stanie oszacowac ile
srodkow na realizacje
zadan w ramach
otwartych konkursow
ofert przeznacza w latach
obowigzywania
Programu.
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Rozdzial VIII §19
Dodanie zadan Rady

7) realizacja dziatan
stuzacych promowaniu
rzetelnego wizerunku sektora
pozarzagdowego, wspotpracy
organizacji pozarzadowych z
Gming Miasta Torun oraz
aktywnych postaw
obywatelskich

8) zbieranie opinii i
rekomendacji dotyczacych
wspolpracy od organizacji
pozarzagdowych Gminy
Miasta Torun

9) opiniowanie kandydatur na
stanowisko Petnomocnika
Prezydenta Miasta Torunia
ds. wspolpracy z
organizacjami
pozarzadowymi, jak tez
opiniowanie kandydatur do
wspolnych zespotow
doradczo-konsultacyjnych
powotywanych przez
Prezydenta Miasta Torunia

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Zaproponowane zadania
pozwolg na bardziej
skuteczne wypetnianie roli
organu konsultacyjnego i
opiniodawczego w
powigzaniu ze srodowiskiem
pozarzadowym oraz
rzeczniczego.

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Ustawa o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o
wolontariacie jasno
okresla zadania Rady
Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego.




20 |Rozdzial VIII §25
,,Kadencja cztonkow Rady ,Kadencja cztonkow Rady Ok,re§ dwuletni jest.zbyt. odrzucono Zgodnie z Art. 41e
trwa dwa lata." trwa trzy lata." krotkl'do planowania (}Zl&}ia}ﬁ grupa Ustawy o dziatalnosci
Rady i ustalania efektow jej reprezentatywna  |pozytku publicznego i o
dziatalnosci. wolontariacie kadencja
Kujawsko-Pomorska Federacja Rady Powiatowej oraz
Organizacji Pozarzgdowych Rady Gminnej trwa 2
lata.
21 [Rozdzial IX §30.3
~Prezydent Miasta Torunia |, Prezydent Miasta Torunia  |Rozwiazanie takie odrzucono W opinii niektorych
moze zleci¢ realizacje Forum” | moze zleci¢ realizacje Forum |(powierzenie organizacji i grupa cztonkow grupy
organizacji pozarzadowej lub |przeprowadzenia Forum reprezentatywna reprezentgtywnej
partnerstwu organizacji NGO organizacjom tworzgce) program
pozarzadowym) od dwoch lat zasadne jest

pozarzagdowych w drodze
otwartego konkursu ofert".

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzgdowych

z powodzeniem stosuje
Samorzad Wojewodztwa.
Wydaje sig, ze
doswiadczenie i kompetencje
torunskich organizacji
pozarzagdowych zapewnig
zorganizowanie i
zrealizowanie wartosciowego
merytorycznie i
profesjonalnie
przeprowadzonego Forum,
ktorego program, przebieg
etc. zostang uprzednio

przygotowanie
Torunskiego Forum
Organizacji
Pozarzadowych przez
Prezydenta Miasta
Torunia. Zgodnie z
zapisami programu
Prezydent moze zleci¢
realizacj¢ Forum
organizacji pozarzadowe;.




skonsultowane z Gming
Miasta Torun.
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Rozdzial 1X 8§32
Mierniki celéw

Wszystkie mierniki celow
wymagajg dodania
konkretnego wskaznika
bazowego oraz konkretnego
wskaznika docelowego
(oczekiwanego do
osiggnigcia).

Jednoczesnie w podpunktach
7)-9) nalezy zamieni¢ stowa
"1lo$¢" na "liczba".

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Brak tych danych spowoduje,
ze dokument regulujacy
wspotprace na najblizsze
sze$¢ lat pozostanie
dokumentem bez znaczenia,
bowiem niejasne sg jego cele
1 planowane osiagnigcia

(efekty).

Zmiana stylistyczna

odrzucono
grupa
reprezentatywna

Grupa reprezentatywna
tworzaca projekt
programu wspotpracy
sktadata si¢ z
przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,
pracownikow wydziatow
merytorycznych
wspotpracujacych z
organizacjami oraz
przedstawicieli Rady
Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego Miasta
Torunia. Osoby
pracujace nad projektem
opieratly si¢ na badaniach
1 dos$wiadczeniach z
wlasnej dotychczasowe;j
dziatalnos$ci w lub z III
sektorem.
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Rozdzial IX

Brak opisu monitoringu i
ewaluacji Programu

Doprecyzowanie zapisow

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

W Rozdziale IX
poswieconym monitoringowi
nie wskazano jasno jak
monitorowany bedzie
Program. Kto za monitoring

zostalo zawarte
W programie
grupa
reprezentatywna

Monitoring i ewaluacja
okreslone zostaty w
Rozdziale VII § 15.3.
Monitoring oraz
ewaluacja zostanie




odpowiada? Jaka ma by¢
zawarto$¢ sprawozdan z jego
realizacji?

Samo wskazanie deklaracji,
ze ocenie wspotpracy stuzy
Forum (jednodniowa
konferencja dla 100 oséb)
oraz wyliczenie kilku
miernikdw bez podania
wartosci wskaznikoéw, ktore
zostang osiggniete jest
zdecydowanie
niewystarczajace. W efekcie
takich dziatan nie da si¢
ustali¢ czy cele sg osiagniete,
czy wspoOltpraca realizowana
jest na poziomie
satysfakcjonujacym
partnerdw, jak tez nie da si¢
stworzy¢ kolejnego
programu wieloletniego,
bowiem brak bedzie znowu
danych wyj$ciowych.

Wydaje sie, ze Wieloletni
program wspoOltpracy... winien
zosta¢ oceniony
(zewaluowany) na dwaéch
etapach, tj. w ramach tzw.
ewaluacji w toku oraz w
ramach ewaluacji po
zakonczeniu jego realizacji

przeprowadzony na
podstawie
przedstawionych
wskaznikoOw oraz
postawionych celéw.




na podstawie przyjetych
wskaznikow.
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Rozdzial X § 35

Sprawozdanie dotyczace
wynikow konsultacji zostanie
opublikowane na stronie
internctowej Urzedu Miasta
Torunia, serwisie dla
organizacji pozarzadowych
oraz na stronie po$wieconej
konsultacjom spotecznym.

Sprawozdanie dotyczace
wynikow konsultacji zostato
opublikowane na stronie
internetowej Urzedu Miasta
Torunia, serwisie dla
organizacji pozarzadowych
oraz na stronie poswiecone;j
konsultacjom spotecznym.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

Zmiana stylistyczna. W
programie (uchwalonym po
procesie konsultacji
spotecznych) nalezy uzy¢
czasu przesztego.

przyjeto

Wydzial Komunikacji
Spolecznej i Informacji

Raport z konsultacji
zostanie opublikowany na
wskazanych stronach
internetowych. Proces ten
zrealizowany zostanie po
przyje¢ciu projektu
programu wspotpracy
przez Prezydenta Miasta
Torunia. Po akceptacji
przez Prezydenta i
przedstawieniu raportu na
stronach, program

zostanie przyjety
Uchwata Rady Miasta
Torunia.
25 |Zalacznik nr 1
Cato$¢ zapisow Przesunigcie zapisow dot. Regulamin ten jest Odrzucono Wybory do Rady
procedury do programu dokumentem regulujagcym Wydziat Komunikacji | Dziatalnosci Pozytku

rocznego.

Kujawsko-Pomorska Federacja
Organizacji Pozarzqdowych

kwestie techniczne (cz¢sto az
tak szczegotowe, jak numer
pokoju, w ktorym sktadana
jest kandydatura
przedstawiciela ngo do
Rady), a te mogg si¢
zmienia¢. Podobnie jesli
okaze si¢, ze sam pomyst

Spotecznej i Informacji

Publicznego nie sg
przeprowadzane kazdego
roku. Kadencja jej
czlonkow trwa 2 lata, w
zwiazku z tym regulamin
obowigzywac bedzie na
co najmniej 2 edycje
wyborow.




(procedura) nie spetnia
oczekiwan, albo wymaga
modyfikacji, procedura
zmiany w programie
wieloletnim begdzie
trudniejsza niz ujecie nowego
rozwigzania w kolejnym
programie rocznym.

Zmiana regulaminu
bylaby pretekstem do
zmiany uchwaty.

W projekcie programu
zostaty ujete zbyt
szczegotowe informacje
np. nr pokoju, adresy
internetowe

26 |Rozdzial 1V.5.10
Wspieranie edukacji i Wspieranie edukacji, Zgodnie z zapisami w odrzucono Zacli_anle publiczne
wychowania wychowania i wychowania | Ustawie o sporcie z dnia grupa realizowane przez
fizycznego 25.06.2010 (Dz.U. Nr 127 reprezentatywna | Wydziat Edukacji.
Zadania zwigzane z
poz 875) . .
Torunski Zwigzek wychowaniem fizycznym
Towarzyst_vva Krz_eW|en|a realizuje Wydziat Sportu i
Kultury Fizycznej Turystyki
27 |Rozdzial IV.5.11
\Wspieranie i upowszechnianie |Wspieranie i Zgodnie z zapisami w odrzucono Wydziat Sportui
kultury fizycznej upowszechnianie kultury Ustawie o sporcie z dnia Wydzial Sportu i Turyst%/k| nie widzi
fizycznej sportu, rekreacji 25.06.2010 (Dz.U. Nr 127 Turystyki potrzeby zmiany zapisu.

ruchowej i rehabilitacji
ruchowej)

Torunski Zwigzek
Towarzystwa Krzewienia
Kultury Fizycznej

poz 875)

Jest on zgodny z zapisami
ustawy.

Formy uczestnictwa w
kulturze fizycznej to
min.: sport, rekreacja
ruchowa i rehabilitacja
ruchowa. Wprowadzenie
takiego zapisu




powodowatoby
potraktowanie tego
tematu wybiorczo.

Uwagi ogolne:
Uwaga nr 1:

Jednym z dodatkowych dzialan wspierajacych w sposéb bezposredni realizacje celu gtownego Programu moze by¢ uwzglednienie mozliwos$ci tworzenia w
GMT budzetu partycypacyjnego [www.partycypacjaobywatelska.pl]

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Informacji Budzet partycypacyjny jest przedmiotem analiz i opracowan Urzedu Miasta Torunia
Uwaga nr 2:

Po naniesieniu wszelkich propozycji ptynacych z aktualnych konsultacji spotecznych, projekt Programu powinien ponownie zosta skierowany do
konsultacji.

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Informacji Uruchomienie ponownego procesu konsultacji projektu programu nie jest mozliwe ze wzglgdu na ustawowy
termin uchwalenia Programu Wspotpracy przypadajacy na 30.11.2012r.

Uwaga nr 3:

Elementem programu winny by¢ réwniez ,,Zasady polityki lokalowej Gminy Miasta Torun wobec organizacji pozarzagdowych”. Stworzenie tego dokumentu
1jego ujecie (wowczas w rocznym programie wspotpracy) postulowata Federacja juz w lipcu 2011 roku, wskazujac konkretne propozycje jego zapisow 1
zatozen.

Zgodnie z deklaracjami przedstawicieli Prezydenta Miasta Torunia dokument taki powstawatl w 2011 roku i miat by¢ "niebawem" przedtozony do
konsultacji. Podobne deklaracje pojawity si¢ w trakcie procesu konsultacji ze srodowiskiem pozarzagdowym projektu Programu wspotpracy GMT z NGO na
2012 rok (m.in. w trakcie otwartych spotkan nt. projektu). Do dzi$§ nie udato si¢ okresli¢ ww. zasad.

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Informacji Zasady polityki lokalowej zostaty uregulowane Zarzadzeniem nr 59 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
29.02.2012 w sprawie ujednolicenia procedury postgpowania dotyczacego wynajmu gminnych lokali uzytkowych na rzecz organizacji pozarzadowych



Uwagi do projektu Wieloletniego Programu Wspoélpracy Gminy Miasta Torun z organizacjami pozarzadowymi zbierane i analizowane byly w
czasie, gdy na stronie internetowej Urzedu Miasta Torunia www.torun.pl istniala zakladka poswiecona organizacjom pozarzadowym
www.torun.pl/ngo.

Od dnia 19.10.2012 r. rol¢ miejskiego serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych przejal portal orbiTorun. Wszelkie informacje
zwiazane z dzialalnoScia organizacji dost¢pne sa na www.orbitorun.pl.



http://www.torun.pl/
http://www.torun.pl/ngo

Zalacznik nr 4

Zdrzadzenie nr 125
Prezydenta Miasta Torunia
zdma.2..05.2 012,

w sprawie powotania grupy reprezentatywnej ds. konsultacji spotecznych projektu Wieloletniego
Programu Wspéipracy Gminy Miasta Toruf z Organizacjami Pozarzadowymi oraz projektu
Programu Wspéipracy Gminy Miasta Torufi z Organizacjami Pozarzadowymi w 2013 r.

Na podstawie §18 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego urzedu Miasta Torunia, stanowiacego
Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 403 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 11.12.2009 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia, zmienionego zarzadzeniami
Prezydenta Miasta Torunia nr 1 z dnia 04.01.2010 ., or 11 z dnia 09.01.2012 r., nr 57 z dnia
05.03.2010 r., or 124 z dnia 10.05.2010 r., nr 189 z dnia 30.06.2010 ., nr 323 z dnia 07.09.2010 1,
nr 429 z dnia 20.12.2010 ., nr 450 z dnia 31.12.2010 r., nr 84 z dnia 17.03.2011 r,, nr 103 z dnia
04.04.2011 ., nr 215 z dnia 01.07.2011 1., nr 395 z dnia 24.10.2011 1., nr 18 z dnia 24.01.2012 1.

zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Powohuje sig grupe reprezentatywng ds. konsultacji spotecznych projektu Wieloletniego
Programu Wspélpracy Gminy Miasta Torun z Organizacjami Pozarzadowymi oraz projektu
Programu Wspélpracy Gminy Miasta Torufi z Organizacjami Pozarzadowymi w 2013 r. w skladzie:

1) Robert Malecki, Wydziat Komunikacji Spotecznej i Informaciji Urzedu Miasta Torunia

2) Magdalena Lenkiewicz, Wydzial Komunikacji Spolecznej i Informacji Urzedu Miasta
Torunia

3) Maria Patucka, Wydzial Sportu i Turystyki Urzedu Miasta Torunia

4) Daria Ostrowska, Wydziat Zdrowia i Polityki Spofecznej Urzedu Miasta Torunia

5) Ewa Kwiesielewicz, Rada Dzialalnoéci Pozytku Publicznego Miasta Torunia

6) Krzysztof Slebioda, Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia

7) Lukasz Broniszewski, Fundacja Stabilo

8) Roman Chamier-Cieminski, Fundacja Gospodarcza Pro Europa

9) Mariola Kasprzycka, Towarzystwo Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom

10) Alicja Kulig, Fundacja na Rzecz Ofiar Wypadkow Komunikacyjnych i Bezpieczefistwa w
Ruchu drogowym ,,Zielony Lis¢”

11) Bogdan Major, Stowarzyszenie Rodzin Katolickich

§ 2. Zadaniem grupy jest opracowanie projektu Wieloletniego Programu Wspblpracy Gminy Miasta
Torufi z Organizacjami Pozarzadowymi oraz projektu Programu Wspbtpracy Gminy Miasta Toruf z
Organizacjami Pozarzadowymi w 2013 r., ktéry zostanie poddany dalszym konsultacjom
spolecznym.

§ 3. Grupa dziata w oparciu o przyjety harmonogram i porzadek spotkari roboczych.
§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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