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Wszyscy ludzie rodzq si¢ wolni i rowni
pod wzgledem swej godnosci i swych praw.

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka (Art. 1)

PODSTAWA PRAWNA:

Podstaweg prawna do opracowania i realizacji Programu Dziatah Na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych stanowi art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ( t.j. Dz. U.
z 2011 Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.) oraz ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym ( t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 595 z pdzn. zm. ).
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I. CZESC WSTEPNA
1. WARTOSCI I DEFINICJE

U podstaw ,,Programu Dzialan Miasta Torunia Na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych
w latach 2014-2020” lezy powszechne uznanie takich wartosci jak:

» wszelkie dziatania na rzecz oso6b niepelnosprawnych powinny by¢é podejmowane
z poszanowaniem suwerennos$ci jednostki 1 jej prawa do dokonywania samodzielnych
wyborow zyciowych;

» osoby niepetnosprawne maja prawo do uzyskania niezbednej pomocy umozliwiajacej
wyrownanie zmniejszonych wskutek niepelnosprawnosci szans w  korzystaniu
z przystugujacych im praw;

» osoby niepetlnosprawne maja prawo do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia
oraz do korzystania na zasadzie réwnos$ci z praw i obowiazkéw ustanowionych dla
ogotu obywateli, bez wzgledu na rodzaj, przyczyng i stopien niepetnosprawnosci.

* Niepelnosprawnos¢ - oznacza stan fizyczny, psychiczny lub umystowy, powodujacy
trwate lub okresowe utrudnienie, ograniczenie badz uniemozliwienie samodzielnej
egzystencji. Niepelnosprawno$¢ jest rowniez rozumiana jako wynik barier spotecznych,
ekonomicznych oraz fizycznych, jakie jednostka napotyka w $rodowisku zamieszkania.

* Osoba niepelnosprawna - w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych - to osoba, ktorej niepetnosprawnos¢ zostata
potwierdzona orzeczeniem:

- o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego z trzech stopni niepetno-
sprawnosci (lekki, umiarkowany, znaczny ),

- o calkowitej lub czg$ciowej niezdolnosci do pracy na podstawie odrgbnych przepisow,

- 0 niepetnosprawnosci, wydanym przed ukonczeniem 16 roku zycia.

* Stopnie niepelnosprawnosci — oznacza to ustalone trzy stopnie niepetnosprawnosci —
znaczny, umiarkowany, lekki, ktore stosuje si¢ do realizacji celéw okreslonych w ustawie
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych.

* Znaczny stopien niepelnosprawnosci — oznacza ustalenie stopnia niepetnosprawnosci dla
osoby z naruszong sprawnoscia organizmu, niezdolna do pracy albo zdolna do pracy
jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajaca, w celu pelnienia rol spotecznych,
statej lub dlugotrwalej opieki i pomocy innych oséb w zwiazku z niezdolnoscia do
samodzielnej egzystencji.

* Umiarkowany stopien niepelnosprawnosci — oznacza ustalenie  stopnia
niepetnosprawnosci dla osoby z naruszona sprawnos$cia organizmu, niezdolna do pracy
albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagajaca czasowej
albo czgs$ciowej pomocy innych oséb w celu petienia rél spotecznych.

* Lekki stopien niepelnosprawnosci — oznacza ustalenie stopnia niepelnosprawnosci dla
osoby O naruszonej sprawnosci organizmu, powodujacej w sposob istotny obnizenie
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zdolnos$ci do wykonywania pracy, w poroéwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba
o podobnych kwalifikacjach zawodowych z pelna sprawnoscia psychiczna i fizyczna,

lub majaca ograniczenia w pelnieniu rdl spolecznych dajace si¢ kompensowaé przy
pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze lub S$rodki
techniczne.

Niezdolnos$¢ do samodzielnej egzystencji — oznacza to naruszenie sprawnos$ci organizmu
w stopniu uniemozliwiajacym zaspakajanie bez pomocy innych o0séb podstawowych
potrzeb zyciowych, za ktore uwaza si¢ przede wszystkim samoobstugg, poruszanie si¢
1 komunikacje.

Osoba niepelnosprawna bezrobotna lub niepelnosprawna poszukujaca pracy —
oznacza osobg niepelnosprawna bezrobotna lub niepetnosprawna poszukujaca pracy
W rozumieniu przepiséw o zatrudnianiu i przeciwdzialaniu bezrobociu.

Rehabilitacja os6b niepelnosprawnych — oznacza zespdt dziatah w szczegdlnos$ci
organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych,
edukacyjnych 1 spotecznych, zmierzajacych do osiagnigcia, przy aktywnym uczestnictwie
tych osob, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci Zycia 1 integracji
spoteczne;.

Rehabilitacja zawodowa os6b niepelnosprawnych — oznacza ulatwienie osobie
niepetnosprawnej uzyskanie 1 utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia 1 awansu
zawodowego przez umozliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia
zawodowego i posrednictwa pracy.

Rehabilitacja spoleczna osob niepelnosprawnych — oznacza umozliwienie osobom
niepetnosprawnym uczestniczenia w zyciu spotecznym.

Uczestnictwo osoby niepelnosprawnej w zyciu spolecznym — oznacza mozliwo$¢
pehienia rdl spotecznych oraz pokonywania barier, w szczegolnosci psychologicznych,
architektonicznych, urbanistycznych, transportowych i w komunikowaniu sig.
Organizacje pozarzadowe — oznaczaja podmioty w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536).

Wyréwnywanie szans oznacza proces, dzigki ktéremu rdézne systemy 1 instytucje
istniejace w spoteczenstwie 1 srodowisku takie jak ustugi, r6zne formy dziatan, informacja
1 dokumentacja, sa powszechnie dostgpne dla wszystkich, a zwlaszcza dla o0séb
niepetnosprawnych.

Zasada rownych praw oznacza, ze potrzeby kazdej jednostki sa jednakowo wazne,
ze potrzeby te musza stanowi¢ podstawe planowania zycia w spoleczenstwie oraz,
ze wszystkie zasoby musza by¢ wykorzystane w taki sposob, aby zapewni¢ kazdej
jednostce réwne szanse udziahu.


http://pl.wikipedia.org/wiki/Ustawa
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2. WPROWADZENIE

Kreowanie lokalnej polityki na rzecz osdb niepetnosprawnych stanowi wazne
1 obligatoryjne zadanie wladz samorzadowych.
Dotychczasowe kierunki dziatah Gminy Miasta Torun na rzecz osob niepelnosprawnych —
wskazane byty w ,,Programie Tworzenia Warunkow Udzialu Ludzi Niepetnosprawnych w
Zyciu Publicznym Miasta Torunia" - przyjetym Uchwata nr 408 Rady Miejskiej Torunia z
dnia 20 stycznia 1994 roku oraz ,Programie Dziatan Miasta Torunia Na Rzecz Osbéb
Niepelnosprawnych na lata 2006-2013".
Podstawa do opracowania ,Programu dziatah Miasta Torunia na rzecz 0s0b
niepetnosprawnych na lata 2014-2020" jest ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe] 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.
Zmieniajace si¢ uwarunkowania spoteczne oraz nowe uregulowania formalno — prawne
wplywaja na koniecznos$¢ uaktualnienia kierunkoéw dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych,
szczegOlnie w obszarach, ktore dotycza wyréwnywania szans osob niepelnosprawnych w
roznych dziedzinach zycia spotecznego 1 zawodowego. Zadaniem samorzadu lokalnego jest
stworzenie warunkéw do aktywnego zycia dla wszystkich mieszkancow, niezaleznie od ich
deficytow psychofizycznych.
Kierunki okreslone w Programie dotycza sfery integracji spotecznej, a wigc obejmuja
dziatania majace na celu mozliwie najszersze wiaczenie o0so6b niepetnosprawnych do
aktywnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach Zycia spolecznego naszego miasta.
Codziennym wyzwaniem dla 0sob niepetnosprawnych jest zmaganie si¢ z wszelkiego rodzaju
barierami: architektonicznymi, technicznymi, transportowymi i informacyjnymi.
Niniejszy dokument ma charakter interdyscyplinarny i obejmuje swym zakresem wszystkie
dziedziny aktywnos$ci spotecznej, w ktorych moga 1 powinny uczestniczy¢ osoby
niepetnosprawne, takie jak: edukacja, kultura, turystyka, sport, dzialalno$¢ spoteczna,
artystyczna i1 inne. Niezb¢dnym warunkiem osiagnigcia zatozonych w dokumencie celow jest
rzeczywista wspolpraca wszystkich zainteresowanych instytucji 1 sSrodowisk.
Osobom niepelnosprawnym przystuguja takie same prawa, jak wszystkim innym
obywatelom. Pierwszy paragraf Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka glosi: wszystkie
ludzkie istoty sa wolne i réwne pod wzgledem godno$ci i praw. Aby osiagnac ten cel,
wszystkie spoleczenstwa powinny szanowa¢ odmiennos¢ w swoich spolecznosciach oraz
stara¢ si¢ zapewni¢ osobom niepelnosprawnym petlnig¢ praw czlowieka: cywilnych,
politycznych, spotecznych, ekonomicznych i kulturalnych.

»Program dziatan Miasta Torunia na rzecz oséb niepelnosprawnych w latach 2014 —
2020" koresponduje z programem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego ,.,RoOwne szanse.

Program dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych do 2020r.”, Strategia Rozwoju Miasta
Torunia do 2020 r., a takze Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta Toru-
nia na lata 2014-2020.



http://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/niepelnosprawni/20121128_program/Program.pdf
http://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/niepelnosprawni/20121128_program/Program.pdf
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ADRESACI ,,PROGRAMU”:

Adresatami programu sa osoby niepelnosprawne, ich rodziny, opiekunowie 1 mieszkancy
Miasta Torunia oraz organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz osob niepetnosprawnych,
samorzad Gminy Miasta Torun, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urzad Pracy
dla Miasta Torunia, placowki opiekunczo — wychowawcze oraz o$wiatowe ksztalcace osoby
niepetnosprawne.

MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU
Obszar Gminy Miasta Torun

REALIZATOR PROGRAMU i PARTNERZY
Samorzad Gminy Miasta Torun, jego jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,
media, pracodawcy 1 inne podmioty dzialajace na rzecz osob niepetnosprawnych.

SPOSOBY FINANSOWANIA PROGRAMU

- Budzet gminy;

- Srodki Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;.

- Srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych funduszy Unii Europejskiej;

- Srodki pozabudzetowe pochodzace z funduszy publicznych, prywatnych i pracodawcow.
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II. CZESC DIAGNOSTYCZNA

1. DIAGNOZA PROBLEMU NIEPEENOSPRAWNOSCI W
TORUNIU

Wstgpne wyniki spisu ludno$ci z 2011 roku wykazaty, ze liczba osob, ktore
zadeklarowaty ograniczenie zdolnosci do wykonywania podstawowych dla swojego wieku
i/lub posiadaly wazne orzeczenie kwalifikujace je do zaliczenia do zbiorowos$ci oséb
niepelnosprawnych wynosita 4 697,5 tys., co stanowito 12,2% ludnosci kraju, wobec 14,3%
w 2002 r.

Liczba 0s6b niepelnosprawnych prawnie w 2011 r. wyniosta 3 131,9 tys. 1 zmniejszyta si¢
w stosunku do 2002 r. o blisko 30%.

Zmiany w przepisach prawnych 1 zaostrzenie przepiséw dotyczacych przyznawania rent
z tytulu niezdolnosci do pracy i podobnych $wiadczen spowodowaly znaczne zmniejszenie si¢
zbiorowosci 0sob niepetnosprawnych prawnie'.

Wedhug danych Narodowego Spisu Powszechnego z roku 2002 wsrdd ogoélnej liczby
mieszkancoéw Torunia 13,1 % to osoby niepetnosprawne, w sumie 27.689 0sob’.

Obecnie trudno jest okresli¢ doktadnie liczbg 0sob niepetnosprawnych w Toruniu, gdyz
nie ma jeszcze szczegdtowych opracowan Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan z 2011r. Mozna przyja¢, odpowiednio do danych krajowych, ze wérod ogolnej
liczby mieszkancéw Torunia 189 652° 0s6b ( dane z 30 czerwca 2013 r. ) 12,2% procent to
osoby niepetnosprawne, w sumie to okoto 23 tys. osob.

Wedlug wynikéw kwartalnego reprezentacyjnego Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej
Ludnosci (BAEL) liczba os6b niepelnosprawnych prawnie w wieku 16 lat i wigcej w 2011 .
wynosita ogdtem okoto 3,4 min osob (3.384 tys.), co stanowi 10,6% ludnosci w wieku 16 lat
1 wigcej. Mozna zatem przyja¢ , ze w Toruniu liczba 0s6b niepelnosprawnych ksztattuje si¢
na podobnym poziomie tj. okoto 22 tys. osdb*.

Narodowy Spis Powszechny 2011
Osoby niepetnosprawne oraz ich gospodarstwa domowe 2002 r. Czg$¢ I Osoby niepetnosprawne, GUS,
Warszawa 2003
http://www.torun.pl/pl/miasto/mieszkancy-dane, (dostgp: lipiec 2013)
http://www.niepelnosprawni.gov.pl /... liczbach/.../sytuacja_o0sob_niepelnosprawnych ( dostep: lipiec
2013)
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Struktura wiekowa osob niepelnosprawnych wg najnowszych orzeczen w latach 2010-2012

2500 - ©
o
=
2000 A
1500 - gg g
fale )
1000 - o
=t o2 4
| = ey
Wz 848 rﬁg | MINH m
0 T T T T T T I/
do 3 roku 4-7 lat 8-16 lat 16-25 26-40 41-60 B1-wiece]
Zycia

‘ Q2010 Qz2011 EIQO'IQ‘

Zrodho: Miejski Zespot ds. Orzekania o Niepeosprawnosci w Toruniu

Z danych MZOON w Toruniu wynika, ze najwigksza grupg niepelosprawnych
stanowia osoby w przedziale wiekowym 41-60 lat ( 2012 r. — 48%, 2011 r. — 52,2% 12010 —
53,6% ). W tej grupie wiekowe] nastgpowalo w ostatnich 3 latach najwigksze obnizenie
zaréwno liczby wydawanych orzeczen jak i1 udziat os6b w tym wieku w ogdlnej liczbie osob,
ktore uzyskaty orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Nastepna pod wzgledem liczebnos$ci grupe niepetnosprawnych stanowia osoby w
przedziale wiekowym 61 1 wigcej lat ( 2012 r. — 31%, 2011 r. — 27,4% 1 2010 — 26,2% ). W
tej grupie wiekowej nastgpowal wzrost udziatu osé6b w tym wieku w ogolnej liczbie osob,
ktore uzyskaty orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Najmniej liczna grupa to dzieci do 7 roku zycia ( 2012 r. — 3,1%, 2011 r. — 3,0%
12010 —3,0% ). W tej grupie wiekowej nie obserwuje si¢ zadnych glgbszych zmian.

Na przestrzeni ostatnich kilku lat zainteresowanie mieszkancow uzyskaniem
orzeczenia utrzymuje si¢ na podobnym poziomie, jednakze ze wzgledu na zaostrzenie
stosowania przepisow prawa w zakresie kwalifikowania do niepelnosprawnosci
systematycznie maleje liczba wydawanych orzeczen o zaliczeniu do 0osdb niepelnosprawnych.

‘ Niepelnosprawni w wieku 16 lat i wigcej wg stopnia niepelnosprawnosci w latach 2010-2012 |
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Wsrod osob niepelnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej w 2012 roku 23% o0sob
uzyskalo orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, 36% uzyskato orzeczenie
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, za 41% - orzeczenie o lekkim stopniu
niepetnosprawnosci.

W ciagu ostatnich lat nastapito zmniejszenie udzialu 0s6b z orzeczonym o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jak tez znacznym oraz zmniejszyt sig istotnie
udzial os6b z orzeczonym lekkim stopniem niepelnosprawnosci, tj. udzial osob z lekkim
stopniem niepelnosprawnosci, ktory w 2010 roku wynosit 43,5%, obnizyt si¢ w 2012 roku do
41%.

Zmiany te wynikaly z pewno§$cia z bardziej zaostrzonego w ostatnich latach orzekania
o niepelnosprawnosci, jak tez zmiany przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych dotyczacych wysokosci dofinansowan
do wynagrodzen, ktore otrzymuja pracodawcy osob niepetnosprawnych — zaleznej m.in. od
stopnia niepelnosprawnos$ci pracownikow i wystgpowania u nich schorzen szczegolnych.

| Niepelnosprawni w wieku 16 lat i wiecej wg przyczyny niepelnosprawnosci w latach 2010-2012 |
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Dominujacym powodem uzyskania orzeczenia sa choroby narzadéw ruchu i choroby
uktadu oddechowego 1 krazenia, co ma bezposredni zwiazek ze stylem i warunkami zycia
mieszkancéw. Dla systemu zabezpieczenia spotecznego istotny jest obserwowany wzrost
liczby 0s6b orzeczonych z powodu chordb psychicznych. Szczegdlna uwage nalezy zwrdcié
na aktywizacjg i integracj¢ ze spoteczno$cia mtodych osob chorych psychicznie, by uchroni¢
je przed marginalizacja i odrzuceniem.

Wg danych MZOON najczgstsza przyczyng niepetnosprawnosci —stanowity
uszkodzenia i choroby narzadow ruchu , w tym: w 2012 r. — 27,4%, w 2011 —31,1% 12010
—32,5%.

Nastepna przyczyng niepelnosprawnosci stanowia:

- schorzenia uktadu krazenia 2012 r. — 19,0% ( w latach 2011 —20,5% 12010 —20,9% )

- schorzenia neurologiczne 2012 r. — 12,3% ( w latach 2011 —8,4% 12010 —7,6% )

- choroba psychiczna 2012 r. — 12,2% ( w latach 2011 —11,4% 12010 —11,6% )

1 uposledzenie umystowe (1,1%), uszkodzenia i choroby narzadu wzroku (2,2%), uszkodzenia
i choroby narzadu stuchu (4,6%).

Zbiorowos¢ 0sob niepelnosprawnych to tysiace osob o obnizonej sprawnosci w codziennym
funkcjonowaniu, a zatem wymagajacych szczegolnego podejscia w edukacji, na rynku pracy
1w zyciu codziennym.

Niepelnosprawni w wieku 16 lat i wiecej wg aktywno$ci zawodowej w latach 2010-2012
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Zrodho: Miejski Zespot ds. Orzekania o Niepeosprawnosci w Toruniu

Z danych Miejskiego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnos$ci wynika, ze wsrdd
osob ktore w latach 2010 — 2012 uzyskaly orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci
aktywnych zawodowo byto odpowiednio 2010 —27,15%, 2011 —27,88% 12012 — 26,61%.

Niepelnosprawni w wieku 16 i wiecej lat wedlug plci w latach 2010-2012
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Zrodio: Miejski Zespot ds. Orzekania o Niepeosprawnosci w Toruniu

Z danych Miejskiego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci wynika, ze liczba
0sOb w podziale na pte¢ ksztaltuje na podobnym poziomie i nie zauwaza si¢ dysproporcji
W wystepowaniu niepetnosprawnosci u kobiet i m¢zczyzn.

Niepelnosprawni w wieku 16 lat i wigcej wg wyksztalcenia w latach 2010-2012
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Zrodio: Miejski Zespot ds. Orzekania o Niepeosprawnosci w Toruniu

Wsrod osob, ktore uzyskaly orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w ciagu
ostatnich lat nastgpowal stopniowy wzrost udziatu osob niepelnosprawnych w wieku 16 lat
1 wigcej z wyksztalceniem wyzszym - do 10,5% w 2012 r. ( z 9,3% w 2010 roku 1 9,7%
w 2011 roku ). Udzial oséb niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wigcej posiadajacych
wyksztalcenie na poziomie $redniego - ponad 32,9% w 2012 roku ( 34,4% w 2010 roku
131,6% w 2011 roku). Natomiast w 2012 roku wyksztatcenie podstawowe posiadato 22,4%
0s0b niepetnosprawnych w wieku 16 lat 1 wigcej ( 24,1% w 2010 roku 1 25,3% w 2011 roku ).
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2. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W SYSTEMIE OPIEKI I EDUKACJI

Podstawy prawne organizacji ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych

Ksztalcenie specjalne stanowi integralna czg$¢ systemu oswiaty w Polsce. Ustawa
o systemie o$wiaty zaktada ,,dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do
mozliwosci psychofizycznych uczniow", a takze mozliwo$¢ korzystania z opieki
psychologicznej 1 specjalnych form pomocy dydaktycznej jak rowniez mozliwosci
pobierania nauki we wszystkich typach szkot przez dzieci i mlodziez niepetnosprawna
1 niedostosowang spotecznie. Ustawa zobowiazuje Ministra Edukacji Narodowej do ustalenia
zasad 1 organizacji opieki nad uczniami niepelnosprawnymi oraz ich ksztalcenia
w ogolnodostepnych 1 integracyjnych szkotach i1 placowkach oraz organizacji ksztalcenia
specjalnego. Wiasciwa 1 wezesna diagnoza oraz podjgcie pracy z dzieckiem zanim ukonczy
ono 6 lat jest podstawowa przestanka wyboru odpowiedniej formy ksztatcenia i powodzenia
na Sciezce szkolnej. Jednym z podstawowych elementow systemu ksztalcenia
niepetnosprawnych jest funkcjonowanie instytucji jak najwczes$niej diagnozujacych
niepelnosprawno$¢ oraz udzielajacych pomocy rodzicom. W Polsce takie instytucje to
poradnie psychologiczno-pedagogiczne lub inne poradnie specjalistyczne.
W systemie edukacji wyrdznia si¢ nastgpujace formy ksztatcenia:
« publiczne specjalne: przedszkola, szkoty podstawowe, szkoty przysposabiajace do pracy,
szkoty zasadnicze, szkoty $rednie, szkoty policealne i osrodki szkolno-wychowawcze,
. klasy w szkotach 1 placowkach ogdlnodostgpnych: integracyjne, specjalne,
terapeutyczne.
Mtodziez niepetnosprawna zamieszkata w Gminie Miasta Torun ma zapewnione bardzo
dobre warunki ksztalcenia 1 wychowania we wszystkich typach szkot, zgodnie
z indywidualnymi predyspozycjami 1 potrzebami rozwojowymi oraz edukacyjnymi.

13



Program Dziatan Miasta Torunia Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2014 — 2020

Liczbg dzieci i mlodziezy posiadajacej orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
realizujacej edukacje w torunskich przedszkolach i1 szkotach na przestrzeni ostatnich trzech
lat przedstawia ponizsza tabela.

Liczba dzieci i mlodziezy z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
realizujacych edukacje w torunskich szkotach i przedszkolach w latach 2010 — 2013

Rok szkolny
Etap edukacyjny 2010/11 2011/12 2012/13
Przedszkola 59 67 68
Szkoly podstawowe 360 322 320
Gimnazja 197 192 169
Szkoly ponadgimnazjalne 98 85 95
Razem 714 666 652

Zrédto: Wydziat Edukacji UMT

Wczesne wspomaganie rozwoju

Wczesne wspomaganie rozwoju, to bardzo wazne dziatanie w edukacji dziecka
niepetnosprawnego, ktore ma znaczacy wplyw na dalszy jego rozw¢j. Organizowane jest
dla dzieci niepetnosprawnych posiadajacych opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju, wydana przez poradni¢ psychologiczno—pedagogiczna. Moze by¢ organizowane
w przedszkolu, w szkole podstawowej (w tym specjalnej), w specjalnym os$rodku
wychowawczym i specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, w poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a takze w domu rodzinnym dziecka (w szczegdlnosci z dzieckiem, ktore nie
ukonczylo 3 roku zycia). Od roku 2009 nauczyciele realizujacy zajgcia wczesnego
wspomagania rozwoju musza posiada¢ odpowiednie kwalifikacje. Obowiazek ten naktada
Rozporzadzenie MEN z 12 czerwca 2009 (Dz. U. Nr 50 z 2009 r. poz. 400, z p6zn. zm.).
Do czerwca 2013 r. kwalifikacje specjalistyczne do prowadzenia tego rodzaju zaj¢¢ zdobylo
21 osob. Sa to studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci.

W roku szkolnym 2012/13 realizacja tego typu zaje¢ odbywa si¢ gtéwnie w szkotach
specjalnych: Zespole Szkét Nr 6 oraz Zespole Szkét Nr 26. Kilkoro dzieci zajecia odbywa
w Przedszkolu Miejskim Nr 2 oraz w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Z roku na rok
wzrasta liczba dzieci objetych wezesnym wspomaganiem rozwoju.

Liczba dzieci objetych wezesnym wspomaganiem rozwoju w latach: 2010 — 2013

Rok szkolny 2010/11 2011/12 2012/13

Liczba dzieci 91 110 162

Zrodio: Wydziat Edukacji UMT

Edukacja przedszkolna dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
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Zgodnie z ustawa o systemie oswiaty wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci
w wieku 3 — 6 lat. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat,
nie dluzej jednak, niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 8 lat. W Toruniu funkcjonuja rozne formy wychowania przedszkolnego,
zapewniajace edukacje dzieciom niepetnosprawnym zgodnie z potrzebami rozwojowymi:
« przedszkola miejskie i niepubliczne (w tym oddzialy integracyjne i specjalne oraz
niepubliczne przedszkole specjalne),
+ oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych: ogélnodostepne oraz integracyjne,
+ oddzialy przedszkolne w szkotach specjalnych.
W trzech torunskich przedszkolach miejskich funkcjonuja oddziaty integracyjne i specjalne
zapewniajace opieke 1 edukacje dzieciom o r6znych rodzajach niepetnosprawnosci:
« Przedszkole Miejskie Nr 2 - prowadzi 2 oddziaty integracyjne dla dzieci z réznymi
rodzajami niepelnosprawnosci oraz oddzial specjalny dla dzieci niewidomych
i stabowidzacych.
+ Przedszkole Miejskie Nr 10 — prowadzi
rodzajami niepelnosprawnosci.
« Przedszkole Miejskie Nr 16 — prowadzi oddziat integracyjny dla dzieci z réznymi
rodzajami niepelnosprawnosci i1 oddzial specjalny dla dzieci niestyszacych
1 stabostyszacych.
Oddziaty przedszkolne prowadzone sa rowniez w szkotach specjalnych:
« w Zespole Szkot Nr 6  — 3 oddziaty
« w Zespole Szkot Nr 26 — 2 oddzialy.
O wyborze odpowiedniej formy edukacji dla dziecka decyduja rodzice po konsultacji
ze specjalistami w poradni psychologiczno-pedagogicznej. Realizacj¢ wychowania
przedszkolnego przez dzieci niepetnosprawne przedstawiono ponize;j.

2 oddziaty integracyjne dla dzieci z r6znymi

Liczba dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
objetych wychowaniem przedszkolnym w latach: 2010 — 2013

w oddzialach w oddzialach
Rok szkolny ogolno- integracyjnych w oddzialach w przedszkolu Razem
dostepnych (PM i SP) specjalnych specjalnym
(PM i PN)
2010/11 4 2 36 30 72
2011/12 14 25 44 21 104
2012/13 17 27 44 19 107

Zrodto: Wydziat Edukacji UMT

Edukacja szkolna dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Zalecana forme¢ ksztalcenia dla dziecka niepetnosprawnego okresla Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego np. oddziat
ogodlnodostepny, klasa integracyjna, oddziat specjalny.
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Liczba uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
objetych edukacja na poziomie szkoly podstawowej

w oddzialach w oddzialach w szkolach w szkolach
ogoélnodostepnych | integracyjnych | niepublicznych specjalnych Razem
Rok szkolny
2010/11 35 114 0 178 327
2011/12 34 100 2 149 285
2012/13 33 93 11 134 271
Zrédto: Wydziat Edukacji UMT
Liczba uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
objetych edukacja na poziomie gimnazjum w latach 2010 — 2013
w oddzialach w oddzialach w szkolach w szkolach
Rok szkolny ogolno - integracyjnych | niepublicznych specjalnych Razem
- dostepnych
2010/11 38 57 2 100 197
2011/12 28 50 3 111 192
2012/13 25 43 1 101 170
Zrédto: Wydziat Edukacji UMT
Liczba uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
objetych edukacja na poziomie ponadgimnazjalnym w latach 2010 — 2013
w oddzialach w oddzialach w szkolach w szkolach
Rok szkolny ogolno - integracyjnych | niepublicznych specjalnych Razem
- dostepnych
2010/11 42 21 0 35 98
2011/12 33 17 0 35 85
2012/13 35 21 4 35 95

Ksztalcenie integracyjne

Zatozeniem integracji jest stworzenie Srodowiska, w ktorym wspdlnie moga uczy¢ sie
1 rozwija¢ dzieci o roznym stopniu sprawno$ci psychofizycznej i intelektualnej. W klasach
integracyjnych tworzone sa optymalne warunki do nabywania wiedzy oraz umiejetnosci
spotecznych, uwzgledniajace specyfike dziecka, jego potrzeby i mozliwosci. Gtowne cele

integracji to:

* stwarzanie warunkow do pelnego uczestnictwa dzieci z dysfunkcjami w zyciu

spotecznosci szkolnej,
* wyréwnywanie szans edukacyjnych w oparciu o zatozenie, ze kazde dziecko jest
w stanie osiagna¢ w szkole sukces na miarg swoich mozliwosci.

Zrédto: Wydziat Edukacji UMT
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Funkcjonowanie klas integracyjnych ma umozliwi¢ uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci poprzez:
* dostosowanie form i1 metod pracy z dzieckiem do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych,
* opracowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych,
e zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegolnosci zajgé
specjalistycznych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych 1 innych
o charakterze terapeutycznym (w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb uczniow
1 mozliwosci placowki),
* zapewnienie specjalistycznego sprzgtu stosownie do potrzeb ucznidw z orzeczeniami,
* przystosowanie  budynku/poszczegélnych  pomieszczen do  potrzeb  0sob
niepetnosprawnych.

W Toruniu klasy integracyjne prowadza nastgpujace, nize] wymienione szkoty:
e Zespot Szkot Nr 5 (Szkota Podstawowa Nr 18, Gimnazjum Nr 18, XII Liceum
Ogolnoksztatcace),
«  Zespot Szkot Nr 7 (Szkota Podstawowa Nr 10, Gimnazjum Nr 10),
»  Zesp6t Szkot Nr 16 (Szkota Podstawowa Nr 16, Gimnazjum Nr 16),
« Zespot Szkot Nr 31 (oddziaty przedszkolne w SP nr 31, Szkota Podstawowa Nr 31,
Gimnazjum Nr 31),
« VII Liceum Ogodlnoksztalcace,
« Szkota Podstawowa Nr 2.
Torunskie placowki edukacyjne zapewniaja ciaglo$§¢ ksztalcenia integracyjnego na
wszystkich poziomach edukacyjnych poczawszy od przedszkola, poprzez szkote podstawowa,
gimnazjum, az do liceum. W roku szkolnym 2012/13 w torunskich szkotach i przedszkolach
funkcjonuja 53 oddziaty integracyjne.

Ksztalcenie specjalne

Inna forma ksztatcenia dla dzieci 1 miodziezy posiadajacej orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego jest szkolnictwo specjalne. W Toruniu funkcjonuja 2 zespoty szkot
specjalnych:

» Zespot Szkot Nr 6 (oddziaty przedszkolne w SP Nr 19, Szkota Podstawowa Nr 19,
Gimnazjum Nr 19),

» Zespot Szkot Nr 26 (oddziaty przedszkolne w SP Nr 26, Szkota Podstawowa Nr 26,
Gimnazjum Nr 26, Szkotla Przysposabiajaca do Pracy Nr 26).

Baza specjalistyczna

1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Toruniu posiada siedziby przy ul. Prostej 4
oraz przy ul. Osikowej 11, jej terenem dziatania jest Gmina Miasta Torun oraz trzy gminy
powiatu torunskiego. Poradnia udziela pomocy uczniom przedszkoli i szkot, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Celami dzialania Poradni sa:
* udzielanie dzieciom i mtodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,
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* udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno- pedagogicznej, zwigza-
nej z wychowaniem 1 ksztalceniem dzieci 1 mtodziezy,

* wspieranie dzieci 1 mtodziezy z r6znego rodzaju niepelnosprawnosciami i orzekanie
o odpowiedniej formie ksztalcenia specjalnego.

Do zadan Poradni nalezy miedzy innymi:
- diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych
i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy,
- wspomaganie dzieci 1 mlodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w tym zwlaszcza dzieci 1 mtodziezy:
szczegoblnie uzdolnionych, niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozo-
nych niedostosowaniem spotecznym, ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, z za-
burzeniami komunikacji jgzykowej, z chorobami przewleklymi,
- prowadzenie terapii dzieci i mlodziezy, w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb oraz
ich rodzin,
- podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 milodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
i mtodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom,
- wspoOlpraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniéw specyficznych
trudnos$ci w uczeniu sig,
- wspoOlpraca w udzielaniu 1 organizowaniu przez przedszkola, szkoty 1 placowki pomo-
cy psychologiczno-pedagogicznej,
- wspomaganie wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji rodziny,
- prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego, wsrod dzieci 1 mto-
dziezy, rodzicow i nauczycieli.
Poradnia realizuje zadania w szczegdlnosci poprzez: diagnozowanie, opiniowanie, dziatalno$¢
terapeutyczna, prowadzenie grup wsparcia, prowadzenie mediacji, interwencje kryzysowa,
dzialalnos¢ profilaktyczna, poradnictwo, konsultacje, dziatalno$¢ informacyjno-szkoleniowa.

Dzialalnos¢é Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w roku 2012

Osoby objete dzialalnoS$cia Rodzaje diagnoz
diagnostyczna Psychologiczna | Pedagogiczna | Logopedyczna | Lekarska

Dzieci do 3 roku zycia 49 40 70 0
Dzieci w wieku przedszkolnym 264 242 145 8
Uczniowie szko6l podstawowych 1199 1243 137 87
Uczniowie gimnazjow 453 375 7 27
Uczniowie szkol

ponadgimnazjalnych 198 88 8 6
Ogolem 2163 1988 367 128

Zrodto: Wydziat Edukacji UMT
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W roku 2012 poradnia przyjela 2940 dzieci, ktorym udzielono bezposrednia pomoc
w formie terapii indywidualnych i zaj¢¢ grupowych. Ponad 100 nauczycieli, rodzicéw
1 wychowawcow uczestniczylo w terapii, warsztatach, prelekcjach i wykladach. Poradnia
wydata 723 orzeczenia oraz 1329 opinii.

W roku szkolnym 2012/13 Poradnia oferowata m.in. nastgpujace formy pomocy: zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne, wczesne wspomagania rozwoju, techniki uczenia si¢, zajecia
socjoterapeutyczne, warsztaty relaksacji i radzenia sobie ze stresem, program profilaktyki
zdrowia psychicznego ,,przyjaciele Zippiego”, terapi¢ logopedyczna, warsztaty ,,Szkota dla
rodzicow i wychowawcodw”, zajecia psychoedukacyjne dla dzieci w wieku przedszkolnym.

Kadra zatrudniona w placowkach oswiatowych

We wszystkich torunskich przedszkolach 1 szkotach funkcjonuje system pomocy
psychologiczno—pedagogicznej. Do 1175 oddzialéow  torunskich szkét i1 przedszkoli
uczeszcza 28 760 uczniow. Sa oni objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczna, Gmina
Miasta Torun zapewnia 148,57 etatow pracownikow pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Zatrudnianie specjalistow w tym zakresie lezy w kompetencjach dyrektorow
szkot, ktorzy kieruja si¢ potrzebami ucznidow. Najczgsciej zatrudnianymi specjalistami
w placowkach ogolnodostgpnych sa logopedzi 1 pedagodzy. W placowkach integracyjnych
1 specjalnych pracuje kadra pedagogiczna, posiadajaca kwalifikacje do pracy z dzie¢mi
o roznych rodzajach niepelnosprawnosci. Zatrudnieni sa m.in. oligofrenoepedagodzy,
psycholodzy, pedagodzy, rehabilitanci wzroku, rehabilitanci ruchu, tyflopedagodzy,
surdopedagodzy, logopedzi.

Od roku 2010 obowiazuje rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (zmienione 30.04.2013 r., Dz. U. poz. 532).
W rozporzadzeniu Minister okreslit zasady udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkotach i1 placéwkach, ktore powinny tworzy¢ warunki do zaspokajania
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow, w szczegdlnosci wspomagac ich rozw6j oraz
efektywno$¢ uczenia si¢. Rozporzadzenie ma przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia szans
edukacyjnych uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zwigkszenia efektywnosci
$wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jak réwniez wykorzystania zasobow
kadrowych konkretnego przedszkola, szkoty 1 placowki..

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkolach i placowkach
prowadzonych przez GMT (rok szkolny 2012/13
Liczba pracownikéw pomocy

Typ szkoly Liczba nauczycieli psychologiczno- pedagogicznej
w etatach w etatach
samodzielne szkoty podstawowe 478,24 30.25
samodzielne gimnazja 123.40 5,50
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samodzielne licea og6lnoksztatcace 252.83 5.50
szkoly specjalne 157,92 6,50
przedszkola 216,65 12,20
szkoly artystyczne 144,75 2,50
zespoly szkot 1627,58 50,82
poradnia psychologiczno-pedagogiczna 36,58 35,30
Razem: 3037,95 148,57

Zrodto: Wydziat Edukacji UMT

Dowozenie uczniow niepelnosprawnych do szkot

Zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 256

z 2004 r., poz. 2572 z pbézn. zm) obowiazkiem gminy jest:

zapewnienie uczniom niepelnosprawnym bezptatnego transportu i opieki w czasie prze-
wozu do najblizszej szkoty podstawowej 1 gimnazjum, a uczniom z niepetnosprawnoscia
ruchowa, uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym — takze do
najblizszej szkoly ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia;
zapewnienie dzieciom i mtodziezy, np. z glgbokim uposledzeniem umystowym, ktore
obowiazek szkolny realizuja poprzez uczestnictwo w zajeciach rewalidacyjno-wycho-
wawczych, a takze dzieciom 1 mlodziezy =z upo$ledzeniem umystowym,
z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi bezplatnego transportu i opieki w czasie przewozu
do osrodka umozliwiajacego nauke, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia;
zwrot kosztow przejazdu ucznia oraz jego opiekuna do szkoty, na zasadach okreslonych w
umowie zawartej migdzy wojtem ( burmistrzem, prezydentem miasta ) 1 rodzicami lub
opiekunami ucznia, jezeli to oni dowoza go na odpowiednie zajecia.

W Toruniu funkcjonuje sprawny system dowozu dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej do
szko6t specjalnych. Codziennym dowozem objegci sa uczniowie, ktérzy z uwagi na specyficzne
zaburzenia rozwojowe np. schorzenia narzadu ruchu i trudno$ci zyciowe nie moga sami do-
trze¢ do szkoly. W czasie przewozu opieke nad uczniami sprawuje opiekun, ktory shuzy dzie-
ciom wszelka pomoca. Z codziennych dowozow do szkot specjalnych

w roku szkolnym 2012/13 korzystato 88 dzieci.

Do przewozu uczniow wykorzystywane sa:

2 autobusy 18-to osobowe (ZS Nr 26),
2 busy 9-cio osobowe (ZS Nr 6),
1 samochod osobowy (ZS Nr 26).

Organizowane sa:

codzienne dowozy uczniéw na zajgcia obowiazkowe oraz odwozy po zajeciach do domu,
dowozy ucznidow obje¢tych indywidualnymi formami ksztalcenia na zajecia obowiazkowe,

a takze przewo6z uczniow:

ze szkot na zajecia odbywajace sig na basenie oraz w stadninie koni,
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* naimprezy szkolne, konkursy, zawody sportowe, spotkania integracyjne odbywajace si¢
poza terenem szkoty.

Dzieci niepetnosprawne uczgszczajace do szkot specjalnych oraz do szkot ogolnodostgpnych
oraz ich opiekunowie moga réwniez korzysta¢ z bezplatnego dojazdu do szkoty $rodkami
komunikacji miejskiej ( MZK ) na zasadach okre§lonych w uchwale Nr 431/12 Rady Miasta
Torunia z dnia 22 listopada 2012 r. w sprawie zasad korzystania ze $rodkow lokalnego
publicznego transportu zbiorowego organizowanego przez Gming Miasta Torun (...).

Dostosowanie obiektow oswiatowych do potrzeb osob niepelnosprawnych

Osoba niepelnosprawna moze by¢ aktywna pod warunkiem wyeliminowania barier
ograniczajacych t¢ aktywnos¢. Dostgp do placéwek oswiatowych, obiektéw sportowych czy,
miejsc kultury, to wazny element jakos$ci zycia 0sob niepetnosprawnych.

W roku 2006 placowki o$§wiatowe z oddziatami integracyjnymi oraz szkoly specjalne
pod wzgledem architektonicznym 1 urbanistycznym czgs$ciowo dostosowane byty do potrzeb
0s0b niepelnosprawnych, gorzej sytuacja wygladalta w placowkach ogdlnodostgpnych.
Do potrzeb dzieci niepetnosprawnych dostosowane byly tylko 3 z 17 przedszkoli miejskich,
4 placowki miescity si¢ i nadal mieszcza w budynkach parterowych, w ktorych takie bariery
w zasadzie nie wystgpuja. Sposrod pozostatych 57 szkédt 1 placowek prowadzonych w roku
2006 przez GMT, 22 posiadaly czgsciowe dostosowanie bazy do potrzeb o0s6b
niepelnosprawnych ruchowo. Analiza obiektow oswiatowych w czerwcu 2013 r. pokazuje,
iz na przestrzeni ostatnich kilku lat sytuacja w tym zakresie ulegla poprawie. Obrazuje to
ponizsza tabela.

Dostosowanie placowek oSwiatowych do potrzeb os6b niepelnosprawnych
( stan na czerwiec 2013)

Liczba
placowek z Liczba Liczba Liczba
Typ szkoly/ Liczba lazienkami placowek placowek placowek
placowki placowek | dostosowany | posiadajacych | posiadajacych | posiadajacych
ogélem mi dla osob winde/ podjazdy drzwi
niepelno- platforme otwierane
sprawnych automatyczni
e
przedszkola 17 3 0 9 0
samodzielne
szkoty 14 4 3 4 0
podstawowe
samodzielne
gimnazja 3 2 2 2 0
samodzielne 5 3 2 3 0
licea
zespoty szkot 27 10 11 15 2
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placowki 4 2 1 0 0
oswiatowe
Razem 70 24 19 33 2

Zrédto: Wydziat Edukacji UMT

Inne usprawnienia:

* 5 placéwek miesci sig w budynkach parterowych

» 2 szkoly - szerokie drzwi do klas, dostosowane do wjazdu wozkami
1 szkota: wejscie do basenu dostosowane dla niepelnosprawnych;

2 szkoly: specjalistyczne sale terapeutyczne;

1 szkota: szerokie drzwi do stolowki;

2 szkoly: winda do niecki basenu;

1 szkota: uchwyty, prysznice, toalety.

3. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W SYSTEMIE POMOCY SPOLECZNEJ

Gléwnym celem dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu jest
podejmowanie dzialan zmierzajacych do udzielania pomocy osobom i rodzinom, ktore
znajduja si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Pomoc udzielana jest m.in. w sytuacjach: ubdstwa,
sieroctwa, bezdomnos$ci, bezrobocia, dlugotrwalej choroby, bezradnosci w sprawach
opiekunczo — wychowawczych, czy niepelnosprawnosci. Wszystkie osoby 1 rodziny
korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej poza przyktadowo wymienionymi czynnikami
uzasadniajacymi przyznanie pomocy musza spetniaé podstawowy warunek dotyczacy
kryterium dochodowego.

Z diagnozy MOPR wynika, ze niepelnosprawno$¢ jest jedynym z najczesciej
wystgpujacych powodow trudnej sytuacji zyciowe] mieszkancow o niskim kryterium
dochodowym, kwalifikujacym do $wiadczen w ramach systemu pomocy spoleczne;.

W latach 2010 — 2012 ponad 33 % wszystkich rodzin objgtych $wiadczeniami
wynikajacymi z ustawy o pomocy spolecznej to rodziny w ktérych wystgpuje
niepelnosprawnos¢ 1 ubostwo.

Corocznie pomoca w formie materialnej, w naturze, ustug opiekunczych
1 specjalistycznych ustug opiekunczych oraz w formie pracy socjalnej objetych jest srednio
ok. 2000 rodzin, w ktorych wystepuje problem niepelnosprawnosci.

Osoby niepelnosprawne w systemie pomocy
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Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

Z diagnozy MOPR wynika, ze od 2010 r. najwigcej rodzin, w ktdrych wystepuje
niepetnosprawnos¢ zamieszkuje rejony Podgorza, Staréwki, Dekerta, Fatata 1 Fredry.
W rejonach Rubinkowa III, Polnej, Bazynskich 1 Rudaku problem niepetnosprawnosci
rowniez wystepuje, jednakze o duzo mniejszym natgzeniu.
Z danych MOPR wynika, ze w ostatnich latach w$rdd réznych rodzajow niepetnosprawnosci
nasila si¢ problem oséb chorych psychicznie, ktore wymagaja umieszczenia w domach
pomocy spoteczne;.
Pracownicy MOPR coraz czgsciej obejmuja pomoca w formie pracy socjalnej lub pomocy
specjalistycznej osoby niepelnosprawne z rdéznymi zaburzeniami psychicznymi,
powodujacymi problemy we wspotzyciu spotecznym.

Niepelnosprawno$¢ jako czynnik uprawniajacy do korzystania ze $wiadczen pomocy
spolecznej w poszczegdlnych rejonach pracy socjalnej w latach 2010 — 2012

Rejony
pracy 2010 2011 2012

socjalnej Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba os6b
rodzin 0s6b w rodzin 0os6b w rodzin w

rodzinach rodzinach rodzinach
Starowka 186 400 177 266 181 272
Polna 58 188 65 206 64 203
Swiqtopeika 90 144 117 206 103 157
Dekerta 239 609 218 529 175 332
Wrzosy 110 298 114 282 135 320
Bazynskich 75 83 72 90 68 113
Fredry 215 385 205 308 163 269
Falata 121 248 124 247 162 301
Rudak 66 159 66 153 72 214
Podgoérz 213 366 186 298 220 379
Rub. I 123 272 128 265 144 216
Rub. II 165 391 141 311 137 297
Rub. 111 55 81 79 119 68 100
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Lubicka 80 141 76 107 78 110

Razem 1796 3765 1768 3387 1770 3283

Zrodho: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

Dziat Swiadczen Rodzinnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu
wyplaca z tytulu niepelnosprawnosci $wiadczenia pienigzne w postaci zasitku
pielegnacyjnego wraz z przystlugujacymi dodatkami z tytulu rehabilitacji 1 edukacji dla
niepelnosprawnych dzieci oraz zasitkow pielegnacyjnych dla pozostatych o0sob
niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci.

W roku 2012 zasitek pielggnacyjny pobieraty 4 254 osoby, w tym 1 331
niepetnosprawnych dzieci do 16 roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne do pobierania ktorego uprawnione byly osoby rezygnujace
z zatrudnienia w celu sprawowania opieki nad osobami wymagajacymi wzmozonej troski i
pielggnacji wyplacane byto 838 osobom.

4. REHABILITACJA SPOLECZNA

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721 z p6zn. zm.)
zadania powiatu z zakresu rehabilitacji spotecznej realizowane sa przez Dziatl Rehabilitacji
Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu.

Rehabilitacja spoleczna, ktorej glownym celem jest umozliwianie osobom
niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu spotecznym realizowana jest przede wszystkim
poprzez:

e wyrabianie zaradnos$ci osobistej i pobudzanie aktywnos$ci spotecznej osoby
niepetnosprawnej;

e wyrabianie umiej¢tnosci samodzielnego wypetniania rol spotecznych;

e likwidacje barier, w szczegdlno$ci architektonicznych, urbanistycznych, transportowych,
technicznych, w komunikowaniu si¢ 1 w dostgpie do informac;ji;

e ksztaltowanie w spoteczenstwie wlasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych
integracji z osobami niepelnosprawnymi.

Srodki finansowe PFRON w latach 2005 — 2013 przeznaczone na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji spolecznej
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Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

Do =zadan powiatu z =zakresu rehabilitacji spolecznej na realizacje ktorych
przeznaczane sa Srodki  finansowe Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osoéb
Niepelnosprawnych naleza:

1) dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowe;;

2) dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunéow w
turnusach rehabilitacyjnych;

3) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,

4) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i §rodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym
na podstawie odrebnych przepisow;

5) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i
technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych;

6) dofinansowanie rehabilitacji dzieci i mtodziezy;

7) dofinansowanie ustug thumacza jezyka migowego lub ttumacza - przewodnika.

Ostatnie z wyszczeg6lnionych zadan tj. dofinansowanie ustug tlumacza jezyka

migowego lub ttumacza — przewodnika jest zadaniem wprowadzonym w zycie dopiero
z dniem 01.04.2012 roku. O dofinansowanie tego zadania do torunskiego MOPR nie wptynat
dotad zaden wniosek.
Struktura podzialu przyznanych $rodkéw finansowych PFRON jest suwerenna decyzja Rady
Miasta Torunia, ktora w formie uchwaty okresla zadania, na ktére przeznaczane sa $rodki
PFRON. Podkresli¢ nalezy ze srodki przekazywane przez PFRON na rehabilitacj¢ spoteczna
i zawodowa od wielu lat sa niewystarczajace, nie pokrywaja zapotrzebowania.

Dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej
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Warsztaty terapii zajeciowej to wyodrgbnione organizacyjnie i finansowo placowki
stwarzajace osobom niepelnosprawnym niezdolnym do podjgcia pracy mozliwosé
rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejgtnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Nadrzednym celem rehabilitacji i gtownym zadaniem warsztatow jest przywracanie
osobom niepelnosprawnym niezaleznosci 1 poczucia uzytecznosci. Poprzez zastosowanie
réznych technik terapii zajgciowej zmierzajacych do rozwijania umiejgtno$ci wykonywania
czynno$ci zycia codziennego oraz zaradno$ci osobistej, psychofizycznych sprawnos$ci oraz
podstawowych i specjalistycznych umiejgtnosci zawodowych, warsztaty umozliwiaja
uczestnictwo w szkoleniu zawodowym i przygotowuja do podjecia zatrudnienia w zaktadach
pracy chronionej lub na otwartym rynku pracy.

Na terenie Torunia funkcjonuja 3 warsztaty terapii zajgciowej do ktorych uczeszceza
obecnie 125 o0s6b niepelnosprawnych ze znacznym 1 umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci. W porownaniu z rokiem 2006 liczba osob korzystajacych z terapii w
warsztatach wzrosla o 9 uczestnikow.

e Warsztat Terapii Zajeciowej ,,ARKADIA” - dla 55 os6b niepetnosprawnych
intelektualnie; swoja dziatalno$¢ rozpoczal od 2001 roku; jednostka prowadzaca jest
Fundacja na Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,,ARKADIA”. Warsztat funkcjonuje w budynku
przy ul. Mtynskiej 2 -4.

e Warsztat Terapii Zajeciowej ,Bratanki” - dla 46 osob niepetnosprawnych
intelektualnie; dziatalno$¢ rozpoczat od 1993 r.; jednostka prowadzaca jest Fundacja im.
Brata Alberta w Radwanowicach. Siedziba warsztatu to budynek Fundacji przy ul. Rydygiera
23.

e Warsztat Terapii Zajeciowej PZN - dla 24 oséb niepelnosprawnych, gltownie
niewidomych i niedowidzacych; swoja dziatalno$¢ rozpoczat w 1995 roku; warsztat
prowadzony jest przez Polski Zwiazek Niewidomych - Zarzad Gléwny w Warszawie.
Warsztat miesci si¢ przy ul. Mickiewicza 61.

0d 2007 roku koszty funkcjonowania WTZ w 90 % ( wczesniej 100% ) pokrywane sa
ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, natomiast
pozostate 10 % pochodza ze srodkéw samorzadu powiatowego.

Corocznie w swoim planie finansowym Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych ustala roczny koszt utrzymania jednego uczestnika w warsztacie.

Nadzo6r merytoryczny nad dziatalnos$cia warsztatow sprawuje MOPR.

Wysoko$é srodkéw finansowych PFRON w latach 2010 — 2012
z podzialem na dzialalno§é warsztatow terapii zajeciowej i realizacje pozostalych zadan
z zakresu rehabilitacji spolecznej
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Zrédlo: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

Dofinansowanie uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych

Turnus rehabilitacyjny oznacza form¢ aktywnej rehabilitacji, polaczonej z elementami
wypoczynku. Jego gldwnym celem jest poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci  spotecznych uczestnikow migdzy innymi przez nawiazywanie kontaktow
spotecznych, realizacj¢ i rozwijanie zainteresowan, a takze przez udziat w innych zajeciach
przewidzianych programem turnusu.

W turnusach moga uczestniczy¢ osoby niepelnosprawne w wieku: powyzej 16 roku
zycia, posiadajace wazne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne wydane przez organ ZUS oraz dzieci do ukonczenia 16 roku zycia, ktore
posiadaja wazne orzeczenie o niepelnosprawnosci wydane przez powiatowy zespot do spraw
orzekania o niepelnosprawnosci.

Wysoko$¢ dofinansowania ze $rodkow PFRON do uczestnictwa w turnusie
rehabilitacyjnym uzalezniona jest od posiadanego stopnia niepelnosprawnos$ci. Im jest on
wyzszy, tym wyzsze dofinansowanie. Kwoty dofinansowania dla poszczegoélnych stopni
niepelnosprawnos$ci oraz opiekunow oséb niepetnosprawnych maja swoje uregulowania w
przepisach prawnych i wynosza odpowiednio:

- 27% przecigtnego wynagrodzenia - dla osob ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci i
niepelnosprawnych dzieci do 16 roku zycia oraz osoby niepetnosprawnej w wieku 16 — 24 lat
uczacej si¢ i niepracujacej, bez wzgledu na stopien niepetnosprawnosci;

- 25% przecigtnego wynagrodzenia - dla o0s6b z umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci;
- 23% przecigtnego wynagrodzenia - dla os6b posiadajacych lekki stopien
niepelnosprawnosci,

- 18 % przecigtnego wynagrodzenia — dla osoby niepetnosprawnej zatrudnionej w zaktadzie
pracy chronionej, niezaleznie od posiadanego stopnia niepelnosprawnosci 1 dla opiekuna
osoby niepelnosprawne;.

W latach 2005 — 2007 $rodki finansowe byly znacznie wyzsze, dlatego tez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu przyznawal dofinansowania do uczestnictwa
w turnusach rehabilitacyjnych duzej liczbie oséb niepetnosprawnych ( ok. 1100 rocznie ),
w tym wszystkim niepetnosprawnym dzieciom do 16 roku zycia i osobom niepetnosprawnym
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w wieku 16 — 24 lat uczacym si¢ i niepracujacym, bez wzgledu na posiadany stopien
niepetnosprawnosci, ktore wyrazity che¢ skorzystania z tej formy aktywnej rehabilitacji.

Od 2008 roku, kiedy po raz pierwszy zmniejszono limit §rodkow finansowych PFRON
na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej, osoby niepetnosprawne ubiegajace sig o
dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych znalazly si¢ w wyjatkowo

trudnym potozeniu.

Niska pula $rodkéw finansowych PFRON jakimi MOPR dysponowat poczatkowo
pozwalata na przyznanie dofinansowania niewielkiej liczbie o0sOb niepelnosprawnych,
ale powstajace od 2011 roku zadluzenia w ramach innych zadan z zakresu rehabilitacji
spotecznej catkowicie uniemozliwity dalsza realizacje tego zadania, ktore dotad cieszyto sie
bardzo duzym zainteresowaniem osob niepelnosprawnych.

Analiza zlozonych wnioskéw o przyznanie dofinansowania ze Srodkéw PFRON
do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym w latach 2008-2012

Dofinansowanie
uczestnictwa oséb
niepelnosprawnych Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
i ich opiekunéw w
turnusach rehabilit.
Liczba zlozonych 2089 (wtym | 1883 (wtym | 1303 (wtym | 646 (wtym 156 | *7° %tym
wnioskow 316 opickunow) | 343 opiekunow) | 275 opiekunow) opiekunow) . .
opiekunéw)
Liczba
zrealizowanych 618 (.W tm 165 141 (wtym 67 | 135 (wtym 58 0 0
. opiekunow) . . . .
whnioskéw opiekunow) opiekunow )
Srodki finansowe
PFRON 425101 zt 99 441 z1 99 626 z1 0 0

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

Wysoko$¢ Srodkow finansowych PFRON na poszczegdlne zadania z zakresu rehabilitacji
spolecznej w latach 2009 — 2012
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Zrodho: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu
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Likwidacja barier architektoniczny«
komunikowaniu si¢ i technicznych

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odr¢gbnych
przepisow

W ramach zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej osoby niepelnosprawne moga
ubiega¢ si¢ rowniez o dofinansowanie ze $rodkow PFRON zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze, przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisoéw.

Wysoko$¢ dofinansowania do zaopatrzenia w sprzg¢t rehabilitacyjny moze wynosié
do 60 % wartos$ci tego sprzgtu, natomiast wysoko$¢ dofinansowania do zaopatrzenia
w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze wynosi:

« do 100% udzialu wlasnego osoby niepelnosprawne; w limicie ceny ustalonym na
podstawie odrgbnych przepisow, jezeli taki udziat jest wymagany;

« do 150% sumy kwot limitu wyznaczonego przez NFZ oraz wymaganego udziatu
wlasnego osoby niepetnosprawnej w zakupie tych przedmiotow i §rodkow, jezeli suma
zakupu jest wyzsza, niz ustalony limit.

W  ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze osoby

niepelnosprawne najczesciej ubiegaja si¢ o przyznanie dofinansowania do zakupu aparatow

stuchowych, aparatoéw ortopedycznych, pieluchomajtek, wszelkiego typu protez konczyn

1 protez piersi, obuwia ortopedycznego, gorsetow ortopedycznych czy tez wozkow

inwalidzkich.

Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
w latach 2009 — 2012
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Zaopatrzenie w sprzet
rehabilitacyjny,
przedmioty 2009 2010 2011 2012
ortopedyczne i Srodki
pomocnicze
Liczba zlozonych
whioskéw 920 759 1274 1439
Liczba wnioskow
rozpatrzonych

pozytywnie

678 289 456 927

Srodki finansowe 701 931 250 374 697 225 1129 587
PFRON

Zrodho: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

Od 2009 roku realizacja tego zadania odbywa si¢ z duzymi problemami i cho¢ od
samego poczatku zadanie to MOPR uznawal za priorytetowe, to niewystarczajacy limit
srodkow finansowych otrzymywanych z PFRON w powaznym stopniu zaklocit jego
realizacje. Z uwagi na fakt, ze liczba skladanych w tym zakresie wnioskow ulega
systematycznemu zwigkszaniu, a wysokos¢ srodkéw finansowych PFRON w Zaden sposob
nie zabezpiecza istniejacych potrzeb w tym zakresie, okres oczekiwania na przyznanie
dofinansowania ulega ciaglemu wydtuzaniu.

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w komunikowaniu si¢ i
technicznych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych

Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przeznaczane

sa rowniez na dofinansowanie likwidacji réznego typu barier funkcjonalnych, ktore
ograniczaja, a czasami wrgcz uniemozliwiaja osobom niepelnosprawnym normalne
funkcjonowanie.
Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych moga uzyskaé¢ osoby niepetnosprawne,
ktoére maja trudnos$ci w poruszaniu si¢, natomiast dofinansowanie barier w komunikowaniu
si¢ 1 technicznych osoby niepetnosprawne, o ile jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi
z rodzaju niepetnosprawnosci.

Wysokos$¢ dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych wynosi do 80% kosztow przedsigwzigcia, nie wigcej jednak niz do wysokosci
pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia. Wnioskodawca zobowiazany jest do
posiadania udzialu wlasnego w wysokos$ci minimum 20% ceny brutto urzadzenia lub ustugi.

Analiza zlozonych wnioskéw o likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych
w latach 2009 — 2012
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Likwidacja barier
architektonicznych, w
komunikowaniu si¢ i
technicznych
Liczba przyjetych
whnioskow
Liczba
zrealizowanych 29 67 46 93

whnioskow

Srodki finansowe
PFRON

2009 2010 2011 2012

450 514 395 397

92 909 344 051 150 000 300 000

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

Realizacja pilotazowego programu PFRON ,,Aktywny Samorzad”

W roku 2012 roku Gmina Miast Torun uzyskata z Panstwowego Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych $rodki finansowe na realizacj¢ pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad”.

Glownym celem programu byto wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo ON w zyciu spotecznym, zawodowym i1 w dostepie do edukacji.

Program adresowany byt do uprawnionych o0so6b niepelnosprawnych (w przewazajacej
wigkszosci posiadajacych znaczny stopien niepelnosprawnos$ci oraz niepelnosprawnych dzieci
do 16 roku zycia z dysfunkcja narzadu ruchu i wzroku).

Na realizatora programu Gmina Miasta Torun wyznaczyta Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Toruniu.

Realizacja programu pilotazowego odbywac si¢ bedzie do chwili podjecia przez Rada
Nadzorcza PFRON decyzji o zaniechaniu jego realizacji. Corocznie PFRON bedzie ustalat
wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacj¢ w/w programu.

Na realizacj¢ pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przeznaczyt $rodki finansowe w tacznej kwocie
400 957 zt. Srodki te zostalty wykorzystane na kwote 247 320,32 zl, co stanowito 62 %
ogoblnej kwoty srodkow przekazanych na realizacjg programu.

Sposrod 60 wnioskow jakie wplynely do MOPR pozytywnie rozpatrzono 48 wnioskow, a
przyznane w ramach programu dofinansowanie dotyczyto 56 obszaréw wsparcia.

Najwigcej 0sob niepelnosprawnych ubiegato si¢ o wsparcie w zakresie zakupu urzadzen
lektorskich ( obszar B ). Duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ tez inne obszary programu, a
wsrdd nich m.in. pomoc w zakupie wozkow inwalidzkich o napedzie elektrycznym (obszar C )
oraz pomoc w zakupie specjalistycznego sprz¢tu komputerowego wraz z oprogramowaniem
(obszar B1).

Dane dotyczace $rodkéw finansowych i liczby ztozonych wnioskow o wsparcie w ramach
programu ,,Aktywny samorzad”

L.p.

Srodki finansowe Realizacja programu w 2012 roku, na terenie GMINY MIASTA TORUN
PFRON przyznane
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s Liczba wnioskéw ogélem Kwoty dofinansowania lacznie
na realizacj¢ programu 3 c
(narastajaco) narastajaco (w zh)
zweryf przeznacz 'we

= | Kwota przekazana przez ikowa | & 0 srealiz whioskach

2 PFRON zlozony | nych dy rozpatrzo we przeznaczon

g w ramach zawarte ch (do | negaty 0 nych owany | nioskach ych do -

& ) S N dofinanso ch X w Wysokos$¢

4 realizacj | wnie . pozytywn ztozonych | dofinansow P P

umowy (w zt) . wania / (wypla - zawartych srodkow

H 1w pod (zweryfik 1© ta (kwota ama umowach wyplaconych

g danym | wzglg y (zawarte | wnioskowa | (zweryfiko p Y

2 roku) dem owanych umowy) Srodk na) wanych

ozytywn ¥ ow) ye
© formal P ie) pozytywnie
Itransza | II transza ym
1. | 2. 3. 4. 5. 6 7. 8 9. 10. 11. 12. 13.
1 A 30 000,00 0,00 0 3 2 2 9 743,00 9743,00 | 4 743,00 4717,50
2 | Bl 70 000,00 0,00 24 11 13 13 12 101 064,00 | 32 780,00 | 37 555,70 32 199,68
3 | B2 50 000,00 | 14 931,00 17 2 15 15 15 80 861,00 | 64 931,00 | 64 856,00 64 355,60
4 | B3 85390,00 0,00 5 2 3 3 3 48 849,00 | 30 140,00 | 30 140,25 30 140,25
5 | B4 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6 C 100 000,00 0,00 10 0 10 10 10 96 890,00 | 91 105,00 | 91 105,00 90 848,99
7 D 40 000,00 0,00 9 0 9 9 8 23 390,00 | 23 390,00 | 22 690,00 19 672,24
8 E 0,00 | 2925,00 2 0 2 2 2 2 925,00 2925,00 | 2925,00 2 925,00
9 F 7711,00 0,00 4 0 4 4 4 3200,00 3200,00 | 2 626,64 2 460,06
RAZEM | 383 101,00 | 17 856,00 74* 15 59 58 56 366 922 | 258 214 6:15659 247 319,32
k)

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

* liczba faktycznie ztozonych wnioskow — 60, liczba obszaréw wsparcia wg ztozonych wnioskow — 74

N —

wnhkw

N

obszar A — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,
obszar B1 — pomoc w zakupie specjalistycznego sprzgtu komputerowego wraz z
oprogramowaniem,

obszar B2 — pomoc w zakupie urzadzen lektorskich,

obszar B3 — pomoc w zakupie urzadzen brajlowskich,

obszar B4 — dofinansowanie szkolen w zakresie nabytego w ramach programu sprzegtu
komputerowego i oprogramowania lub urzadzen lektorskich albo brajlowskich,
obszar C — pomoc w zakupie wozka o napgdzie elektrycznym,

obszar D — pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanego wozka o
napegdzie elektrycznym,

obszar E — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,

obszar F — pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zalezne;.

5. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE NA RYNKU PRACY

32




Program Dziatan Miasta Torunia Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2014 — 2020

Na dzien 31 grudnia 2010r. w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta

Torunia figurowato 605 bezrobotnych osob niepelnosprawnych, co stanowi 4,0% liczby
bezrobotnych ogélem . W latach 2011 i 2012 nastapit minimalny wzrost liczby oséb
bezrobotnych i tak na dzien 31.12.2011r. byla to liczba 627 co stanowi 4,9% ogoétu
bezrobotnych, na dzien 31.12.2012 r. to 675 bezrobotnych oséb niepetnosprawnych co
stanowi 5,1% ogotu bezrobotnych.
Status osoby poszukujacej pracy i nie pozostajacej w zatrudnieniu posiadalo na dzien
31.12.2010r. - 314 o0sO6b niepelnosprawnych, z ktorych 110 to kobiety, na dzien
31.12.2011r. - 259 o0s6b niepetnosprawnych, z ktéorych 91 to kobiety, na dzien
31.12.2012r. - 251 o0s6b niepelnosprawnych, z ktorych 83 to kobiety.

Struktura zarejestrowanych  0s6b niepelnosprawnych bezrobotnych oraz oséb
niepetnosprawnych poszukujacych pracy 1 niepozostajacych w zatrudnieniu wedhug
danych na dzien 31 grudnia 2010r., 31 grudnia 2011r., 31 grudnia 2012r. przedstawia si¢
nastepujaco:

Struktura wg plci

Osoby poszukujace pracy nie
Osoby bezrobotne pozostajace w zatrudnieniu
Ple¢ 2010 2011 | 2012 | 2010 2011 2012
Kobiety 271 305 323 110 91 83
Mezczyzni 334 322 352 204 168 168
Razem 605 627 675 314 259 251

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

Analizujac lata 2010 — 2012 stwierdzi¢ mozna, iz w grupie 0sob posiadajacych status osoby
bezrobotnej wigkszos$¢ stanowia mezczyzni. W 2010 roku: M — 55,2%, K — 44,8%, w roku
2011: M —51,4% , K —48,6%, w roku 2012: M —52,1% ,K —47,9% .

Istotna procentowa przewaga mezczyzn wystepuje wsrod osob poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu i ksztattuje si¢ nastgpujaco: w roku 2010: M —-65,0%, K
—35,0% , wroku 2011: M — 64,9%, K —35,1%, w roku 2012: M — 66,9%, K —33,1%.

Struktura wg wieku

Osoby poszukujace pracy nie
Osoby bezrobotne pozostajace w zatrudnieniu
ek 2010 [ 2011 | 2012 | 2010 2011 2012
18-24 22 30 25 22 8 11
25-34 88 96 106 59 39 43
35-44 84 93 104 55 58 40
45 - 54 229 216 196 80 63 58
55-59 138 146 180 71 53 55
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60 i wiecej

44

46

64

27

38

44

Razem

605

627

675

314

259

251

Zrodto: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

W grupie oséb bezrobotnych jak 1 w grupie oséb poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu najliczniej wystgpuja osoby w przedziale wiekowym
45 — 54 lata. Ich udziat w grupie o0so6b bezrobotnych ksztattuje si¢ w roku 2010 na
poziomie 37,9%, w roku 2011 — 34,5%, w roku 2012 — 34,5%. Natomiast w grupie osob
posiadajacych status osoby poszukujacej pracy niepozostajacych w zatrudnienie ksztattowato
si¢ w roku 2010 — 25,5%, w 2011 roku — 24,3%, w 2012 roku — 23,2%.

Struktura wg wyksztalcenia

Osoby poszukujace pracy nie
Osoby bezrobotne pozostajace w zatrudnieniu
Wiek 2010 2011 | 2012 | 2010 2011 2012
gimnazjalne,
podstawowe i 208 218 225 69 61 57
podstawowe
nieukonczone
zasadnicze zawodowe 197 213 242 89 76 63
srednie 37 50 47 22 11 20
ogolnoksztalcace
Policealne, Srednie 140 119 126 97 85 81
zawodowe
wyZsze 23 27 35 37 26 30
Razem 605 627 675 314 259 251

Zrodho: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

Analizujac strukture bezrobotnych i1 poszukujacych pracy oséb niepetnosprawnych
wg wyksztatcenia stwierdzono, ze w grupie bezrobotnych jak i w grupie poszukujacych
pracy niepozostajacych w zatrudnieniu dominuja osoby niepetnosprawne o niskim
poziomie  wyksztalcenia. Osoby z  wyksztalceniem zawodowym, gimnazjalnym,
podstawowym 1 podstawowym nieukonczonym w grupie poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu stanowia w roku 2010 — 50,3%, w roku 2011 — 52,9%, w
roku 2012 — 47,7%, a w grupie bezrobotnych w roku 2010 — 67,0%, w roku 2011 — 68,7%,
w roku 2012 — 69,1%.

Struktura wg stopnia niepelnosprawnosci
Osoby poszukujace pracy nie
pozostajace w zatrudnieniu

Osoby bezrobotne

34




Program Dziatan Miasta Torunia Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2014 — 2020

Stopien 2010 2011 2012 2010 2011 2012
niepelnosprawnosci
lekki 537 578 614 110 111 101
umiarkowany 65 49 60 204 123 120
znaczny 3 - 1 25 30
Razem 605 627 675 314 259 251

Zrodho: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

W grupie o0s6b niepelnosprawnych bezrobotni z orzeczonym lekkim stopniem

niepelnosprawno$ci wystgpuja najliczniej. Ich udziat stanowi w 2010 roku — 88,8%,
w 2011 roku —92,2%, w 2012 roku — 91,0%
Natomiast w grupie osob poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu w 2010 roku
liczba o0s6b z lekkim stopniem niepetnosprawnosci byta zblizona do liczby o0séb
z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci i ksztattowata si¢ na poziomie zblizonym do
45%. Natomiast w kolejnych latach wigkszo$¢ stanowita grupa osob z umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci i tak w roku 2011 to 47,5%, a w 2012 roku 47,8%.

Struktura wg rodzaju niepelnosprawnosci

Osoby poszukujace pracy nie
Osoby bezrobotne pozostajace w zatrudnieniu
Wiek 2000 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012
Uposledzenie umystowe 6 7 7 2 1 2
Choroby psychiczne 130 153 149 79 73 68
Zaburzenia glosu, mowy i 42 47 42 5 7 9
choroby sluchu
Choroby narzadu ruchu 197 195 217 54 50 52
Uposledzenie narzadu wzroku 53 52 56 42 37 31
Epilepsja 19 16 20 14 7 11
Choroby ukladu 81 79 86 25 24 21
oddechowego i krazenia
Choroby ukladu pokar- 11 13 13 9 5 7
mowego i moczowego
Choroby neurologiczne 22 25 30 39 29 24
inne 44 40 55 45 23 26
Razem 605 627 675 314 259 251

Zrodho: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

W grupie 0so6b niepetnosprawnych bezrobotnych w latach 2010, 2011 i 2012
dominuje niepetnosprawnos¢ orzeczona ze wzgledu na uposledzenie narzadu ruchu i choroby
psychiczne.

W grupie oséb poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu w latach
2010, 2011 1 2012 najliczniejsza grupg stanowia osoby niepetnosprawne ze wzgledu
na choroby psychiczne. W tej grupie osob licznie wystgpuja rowniez osoby niepelnosprawne
ze wzgledu na choroby narzadu ruchu i uposledzenie narzadu wzroku.

35



Program Dziatan Miasta Torunia Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2014 — 2020

Struktura wg stazu pracy: (dane na dzien 31.12.2010r.)

Osoby poszukujace pracy nie

Osoby bezrobotne pozostajace w zatrudnieniu

Staz pracy 2010 2011 2012 2010 2011 2012
bez stazu 25 36 28 67 52 44
do 1 roku 56 58 63 45 35 34
1-51at 90 91 108 65 45 39
5-10lat 68 88 89 37 34 42
10 — 20 lat 140 147 166 51 45 42
20— 30 lat 176 162 164 43 41 40
30 lat i powyzej 50 45 57 6 7 10
Razem 605 627 675 314 259 251

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

Analizujac struktur¢ bezrobotnych i1 poszukujacych pracy oso6b niepetnosprawnych
wg stazu pracy stwierdzono, iz w latach 2010, 2011, 2012 w grupie o0s6b bezrobotnych
najliczniej] wystepuja osoby niepetnosprawne legitymujace si¢ stazem pracy 20 — 30 lat
oraz stazem 10 — 20 lat. W grupie o0sOb niepetnosprawnych poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu w roku 2010 dominuja osoby bez stazu pracy i osoby
legitymujace si¢ stazem pracy 1 —35 lat . W roku 2011 rowniez liczna grupg stanowily
osoby bez stazu pracy oraz osoby legitymujace si¢ stazem pracy 1 — 5 lati 10 — 20 lat.
W roku 2012 struktura ksztattowata si¢ nastgpujaco: najwyzszy procent stanowity osoby bez
stazu pracy jak rowniez osoby posiadajace staz pracy 5 — 10 lat, 10 — 20 lat oraz 20 — 30 lat.

Rehabilitacja zawodowa oséb niepelnosprawnych

Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia realizuje zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej 0sOb niepelnosprawnych, ktérych Zrodlem finansowania sa $rodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przekazywane wedlug  algorytmu
samorzadom. Celem rehabilitacji zawodowej jest ograniczanie bezrobocia ws$réd osoéb
niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Ilo$¢ aktywizowanych osob niepelnosprawnych uzalezniona JEST OD limitu przydzielonych
srodkow PFRON. Wysokos$¢ otrzymanych s$rodkow PFRON w latach 2010 — 2012
ksztaltowata sig nastgpujaco: w 2010 r. — 1.100,0 tys. zt, w 2011 r. — 850,7 tys. zt, w 2012 r. —
1.629,6 tys. zi

Jak wynika z powyzszego, najwigcej Srodkow na rehabilitacje zawodowa uzyskano w roku
2012. W poréwnaniu z rokiem 2011 uzyskano ponad 91% s$rodkow wigcej. Natomiast
w stosunku do roku 2010 wielkos$¢ uzyskanych srodkoéw wzrosta okoto 48%.

Srodki PFRON
na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej lub wklad do spéldzielni socjalnej — realizacja.
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rok Srodki PFRON Realizacja [lo$¢ zaktywizowanych
(w tys. zl) (wtys. zl) 0s6b
2010 360,0 360,0 15
2011 275,0 275,0 11
2012 489,6 489,6 15
Zrodto: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia
W 2012 roku 7 osobom niepelnosprawnym udzielono dotacji na wkiad

do Spotdzielni Socjalnej ,,Wspodtpraca”. Spotdzielnia Socjalna ,,Wspotpraca™ zrzesza osoby
niepetnosprawne intelektualnie, neurologicznie oraz z chorobami psychicznymi, ktore
wspotpracuja i sa pod stalym nadzorem oséb petnosprawnych. Celem Spoéldzielni jest
odbudowanie 1 podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy,
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i1 wprowadzenie o0s6b niepelnosprawnych
na otwarty rynek pracy.

Srodki PFRON
na refundacje wyposazenia stanowisk pracy osobom niepelnosprawnym — realizacja.
rok Srodki PFRON Realizacja [lo$¢ zaktywizowanych
(w tys. zt) (w tys. zt) 0sOb
2010 504,8 497,6 16
2011 463,8 463,2 15
2012 993.5 993,5 25

Najwigksze srodki i najwigksza liczba utworzonych nowych miejsc pracy przypada na
rok 2012. W tym okresie utworzono 25 stanowisk pracy dla oséb niepelnosprawnych, czyli

Zroédto: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

nastapit wzrost o 40% w stosunku do 2011 roku, a okoto 36% w stosunku do roku 2010.

Srodki PFRON na staze i prace interwencyjne — realizacja.

rok Srodki PFRON Realizacja Ilos¢ zaktywizowanych
(w tys. zl) (w tys. zl) 0s0b
2010 85,0 85,0 11
2011 40,0 39,2 5
2012 80,0 76,6 14

Najwigce] 0sOb niepetnosprawnych

Zrodho: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

64% w stosunku do roku 2011.

6. INFRASTRUKTURA FIZYCZNA
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Mieszkania dla os6b niepelnosprawnych

Gmina Miasta Torun prowadzi dziatania w kierunku stworzenia rodzinom
ubiegajacym si¢ o wynajecie lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowych zasobéw gminy
mozliwosci uzyskania lokalu uwzgledniajacego potrzeby osdb niepetnosprawnych.

Aktualnie, w  kazdym budynku mieszkalnym z zasoboéw gminy oddawanym
do uzytkowania (nowym lub zaadaptowanym, modernizowanym) sa zlikwidowane bariery
architektoniczne oraz po kilka mieszkan dostosowanych jest do potrzeb 0sob
niepetnosprawnych.

Na przestrzeni ostatniego roku Komisja Mieszkaniowa rozpatrzyta 387 wnioskow
0s0b spelniajacych kryteria do wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego
zasobu Gminy Miasta Torun i 60 wnioskéw o zamiang z urzgdu. Z tej ilosci wnioskéw 30%
stanowily podania osob niepelnosprawnych .

Wsréd 75 rodzin  umieszczonych na liScie do zawarcia umow najmu mieszkania
komunalnego na rok 2013, - 57 % stanowily rodziny z osobami niepelnosprawnymi
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci

W przypadku wszystkich 7 rodzinach ujetych na liScie w ramach tzw. zamiany
z urz¢du wystgpuja niepelnosprawnosci.

Ulice i obiekty uzytecznosci publicznej

Kontynuowano dostosowywanie przestrzeni miejskiej - ulic 1 chodnikow - do potrzeb i
mozliwos$ci 0sob niepetnosprawnych /sygnalizacja dzwigkowa przy przejsciach dla
pieszych, obnizone krawezniki 1 podjazdy dla wozkoéw inwalidzkich, oznakowanie miejsc
postojowych przeznaczonych dla pojazdéw o0soéb niepetnosprawnych/;

Dzigki dofinansowaniu ze srodkow PFRON w ramach ,,Programu wyréwnywania rdznic
mig¢dzy regionami” kontynuowano likwidacje barier architektonicznych w zaktadach
opieki zdrowotnej opieki ambulatoryjnej 1 stacjonarnej oraz w placowkach
o$wiatowych /m.in. w Miejskiej Przychodni Specjalistycznej, w ZOZ Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy Przychodni Medycyny Pracy nr 1i Przychodni Medycyny Pracy
nr 2, w Dziennym Oddziale Rehabilitacji Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego, w
Wojskowej Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej przy Dabrowskiego 1 oraz
przy ul. Szumana 2, w Szkole Podstawowej Specjalnej nr 26, w Szkole Podstawowej
Specjalnej Nr 19 1 Gimnazjum Specjalnego Nr 19 wchodzacych w skitad Zespotu
Szkot Nr 6, w Zespole Szkot nr 16/.

W wigkszosci gminnych obiektéw rekreacyjno-sportowo-kulturalnych oraz w
budynkach Urzedu Miasta zlikwidowano bariery architektoniczne.

7. ZNOSZENIE BARIER KOMUNIKACYJNYCH
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Komunikacja zbiorowa oséb niepelnosprawnych

Tabor autobusowy.

Aktualnie Miejski  Zakltad Komunikacji w Toruniu dysponuje 70 autobusami
niskopodtogowymi (na og6lna liczbg 133 autobuséw) umozliwiajacymi wjazd wozkom
inwalidzkim na poktad autobusu. Dodatkowo 94 autobusy wyposazone sa w urzadzenia
glosnomowiace.

Tabor tramwajowy.

W ramach projektu BiT-City zostang zakupione nowe tramwaje dostosowane do obstugi oséb
niepetnosprawnych (m.in. mechanicznie rozkladana platforma umozliwiajaca wjazd osoby na
wozku inwalidzkim do tramwaju, stanowisko do mocowania wozka inwalidzkiego). Lacznie
do 2015 roku zakupionych zostanie 12 sztuk nowego taboru, natomiast w kolejnych latach, do
2020 roku, zaplanowano zakup kolejnych 10 sztuk. Aktualnie MZK posiada 58 tramwajow.
Ponadto zmodernizowanych zostanie 18 sztuk taboru tramwajowego, ktore beda posiadaty
systemem zapowiedzi glosowych oraz wyswietlacze diodowe dostosowane do wyswietlania
nazw przystankow .

Modernizacja i dostosowanie przystankow autobusowych i tramwajowych do potrzeb
0s6b niepelnosprawnych.

Do 2015 roku planowana jest budowa i przebudowa platform przystankéw tramwajowych
dostosowanych do obstugi taboru tramwajowego niskopodtogowego. Podniesienie wysokosci
platform do poziomu podlogi nowych tramwajow utatwi znaczaco korzystanie z nowego
taboru osobom starszym i niepetnosprawnym poruszajacym si¢  na wozkach inwalidzkich.
Dodatkowo dla os6b niedowidzacych i stabo widzacych platformy beda wyposazone w pasy
bezpieczenstwa z wypustkami wykonane z plyt integracyjnych ~w kolorze odrozniajacym si¢
od pozostalej nawierzchni platformy. Platformy przystankowe zostana wyposazone w tablice
systemu informacji pasazerskiej z informacja gltosowa stuzaca osobom niedowidzacym i
stabowidzacym. System kamer wizyjnych montowanych  na przystankach tramwajowych
umozliwi monitoring bezpieczenstwa pasazerow, w tym takze osoOb niepetnosprawnych.
Ponadto wykonano podjazd do kas biletowych w budynku MZK przy ulicy Legionow 220
umozliwiajacy wjazd osobom poruszajacym si¢ na wozkach inwalidzkich.

W ramach rewitalizacji dworca Torun Gléwny (projekt BiT-City) obiekt zostanie
przystosowany do potrzeb oséb niepelnosprawnych .

Uprawnienia osob niepelnosprawnych do bezplatnych i ulgowych przejazdow Srodami
Komunikacji Miejskiej w Toruniu
( na podstawie Zatacznika do uchwaty Nr 431/12 Rady Miasta Torunia z dnia 22 listopada 2012r. )

L. Osoby niepelnosprawne uprawnione do korzystania z bezptatnych przejazdéw na
wszystkich liniach:
1. Osoby o znaczny stopniu niepetnosprawnosci i osoby traktowane na roOwni z nimi
na podstawie odrgbnych przepiséw prawa oraz przewodnicy tych osob (przewodnik
— osoba, ktora ukonczyta 13 lat)
2. Niewidomi i przewodnicy ( przewodnik — osoba, ktora ukonczyla 13 lat, albo pies
przewodnik)
3. Inwalidzi wojenni i wojskowi
II. Osoby niepetnosprawne uprawnione do korzystania z biletow ulgowych specjalnych:
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Dzieci i uczniowie zamieszkali na terenie Gminy Miasta Torun:
1. Posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci:
a)  uczeszczajacy do przedszkoli, oddziatow przedszkolnych, szkét podstawowych
1 gimnazjow oraz innych osrodkéw realizujacych edukacje przedszkolna 1 szkolna
b) w stopniu umiarkowanym 2z niepelnosprawnoscia ruchowa lub intelektualna
UCZ€SzCzajacy do szkot ponadgimnazjalnych do ukonczenia 24 roku zycia - na
wszystkich liniach dziennych
2. Posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalistycznego uczeszczajacy do
przedszkoli, oddziatow przedszkolnych, szkét podstawowych, gimnazjow,
zasadniczych szkot zawodowych specjalnych, szkot przysposabiajacych do pracy,
na trasie: dom — przedszkole / oddziat przedszkolny / szkota / miejsce praktyk
zawodowych — dom, na liniach codziennych.
3. Opiekunowie (bedacy osobami petnoletnimi) dzieci i uczniéw jadacy z dzieckiem
lub bez dziecka, z uczniem lub bez ucznia, o ktérych mowa w pkt 1 1 2, na trasie: dom
— przedszkole / oddziat przedszkolny / osrodek / szkota / miejsce praktyk zawodowych
— dom, na liniach dziennych.
ITII. Osoby niepelnosprawne uprawnione do korzystania z przejazdéw ulgowych na podstawie
biletow jednorazowych, wieloprzejazdowych na okaziciela oraz biletow jednodniowych
i tygodniowych na okaziciela:
1. Uposledzeni umystowo bez ograniczenia wieku — na wszystkich liniach
2. Inwalidzi stuchu — cztonkowie Polskiego Zwiazku Gtuchych — na wszystkich liniach
3. Emeryci, a takze rencisci pobierajacy swiadczenia emerytalne lub $wiadczenia z tytutu
niezdolnosci do pracy — na wszystkich liniach
4. Kombatanci — na wszystkich liniach
5. Weterani poszkodowani pobierajacy rente iwalidzka z tytulu urazéw lub chordb
powstalych w zwiazku z udzialem w dzialaniach poza granicami panstwa — na
wszystkich liniach
IV. Osoby niepelnosprawne uprawnione do korzystania z przejazdow na podstawie ulgowych
biletow miesi¢cznych:
1. Uposledzeni umystowo bez ograniczenia wieku
2. Weterani poszkodowani pobierajacy rent¢ iwalidzka z tytulu urazéw lub chordb
powstalych w zwiazku z udzialem w dziataniach poza granicami panstwa

Indywidualna obsluga komunikacyjna oséb niepelnosprawnych

Indywidualna obstluga komunikacyjna oso6b niepelnosprawnych na terenie miasta
Torunia funkcjonuje nieprzerwanie od 1994 roku. Przewozy realizowane si¢ za pomoca
4 specjalistycznych mikrobuséw przez wybranego przez Gming przewoznika (w roku 2013
jest to firma Pro — Med z Golubia Dobrzynia). Koszty zwiazane z realizacja przewozow
pokrywane sa w 85% z budzetu Gminy. Przewoznik §wiadczy ustugi ,,od drzwi do drzwi”,
tj. zapewnia pomoc osobom niepelnosprawnym w wyjsciu z domu i dotarciu do punktu
wskazanego. Sredniorocznie samochody przejezdzaja 126 000 efektywnych kilometrow
przewozac 12 000 niepetnosprawnych pasazerow.
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8. POMOC DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ ROZWOJ
INFRASTRUKRURY

Gmina zaangazowata si¢ w zadania inwestycyjne, ktorych celem jest zwigkszenie
liczby miejsc opieki dlugoterminowej oraz dostgpu do ustug pomocy spotecznej poprzez
realizacj¢ z wlasnych §rodkow finansowych lub partycypacje w kosztach nizej wymienionych
inwestycji:

1. Rozbudowa, modernizacja i wyposazenie Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego
prowadzonego przez Zgromadzenie CMBB ,,Serafitki” (ul. Paderewskiego 2) — 7 100 000 zt

2. Budowa budynku dla Fundacji ,,Swiatto” dla potrzeb opieki dlugoterminowej z
oddzialem dla pacjentow w stanie apalicznym (ul. Grunwaldzka 64) — 8 900 000 zt

3. Modernizacja budynku ,Prezydentowki” uzyczonej Hospicjum ,Swiatlo” (ul.
Grunwaldzka 64) — 1 234 000 zt

4. Rozbudowa 1 modernizacja o$rodka rehabilitacyjnego Fundacji Ducha na Rzecz
Rehabilitacji Naturalnej Ludzi Niepelnosprawnych (ul. Szosa Bydgoska 15) — 3 500 000 zt

5. Budowa oraz wyposazenie Parafialnego Osrodka Pomocy ,,Samarytanin” przy
Sanktuarium Mitosierdzia Bozego (ul. Sw. Faustyny 12)

6. Remont i modernizacja Srodowiskowego Domu Samopomocy Torunskiego
Stowarzyszenia ,,Wspotpraca” (ul. Niesiotowskiego 20) — 700 000 zt

7. Otwarcie Domu Pomocy Spolecznej dla oséb niepelnosprawnych intelektualnie
prowadzonego na zlecenie Gminy przez Fundacj¢ im. Brata Alberta (ul. Rydygiera 23)

Ponadto Gmina uzyczyla:
- budynki dla Fundacji na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych ,,Arkadia” z przeznaczeniem

na warsztaty terapii zajgciowej oraz inne formy pracy z osobami niepelnosprawnymi
intelektualnie (ul. Mtynska 2 - 4)

- budynki i pomieszczenia dla Stowarzyszenia Jestem w celu umozliwienia rozszerzenia
dziatalnos$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz uzaleznionych /w 2008 przy ul. Armii
Ludowej 77 1 w 2010 przy ul. Fatata 98/102/.

W 2012 roku Gmina przekazata organizacjom pozarzadowym dziatajacym na rzecz
0sob niepelnosprawnych, w drodze darowizny, dwa mikrobusy wycofane z organizowanej
przez Gming obstugi komunikacyjnej os6b niepetnosprawnych.

Mikrobusy przystosowane do transportu oséb poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich
przekazano:

- Stowarzyszeniu ,,Jestem”

- Srodowiskowemu Domu Samopomocy dziatajacemu przy Fundacji im. Brata Alberta .
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9. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

W Toruniu funkcjonuje ponad 50 organizacji pozarzadowych uzyskujacych dotacje z

budzetu Gminy, ktérych celem statutowym jest pomoc osobom niepetnosprawnym. Czg$¢ z
nich posiada status organizacji pozytku publicznego.
Dziatalno$¢ organizacji skierowana jest do wszystkich 0sob niepetnosprawnych lub do
poszczegbdlnych kategorii os6b z niepetnosprawnosciami np. narzadu ruchu czy tez
intelektualnymi. Oferta pomocowa organizacji pozarzadowych jest ré6znorodna i dotyczy
wsparcia  Srodowiskowego, pomocy indywidualnej, organizacji roznorodnych form
rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej. Organizacje integruja $rodowisko 1 staja sig
jednoczesnie rzecznikami interesOw o0sOb niepelnosprawnych 1 niezwykle istotnym
elementem dialogu obywatelskiego. Przede wszystkim jednak pomagaja osobom
niepetnosprawnym w odnalezieniu swojego miejsca w srodowisku 1 spoteczenstwie.

Z budzetu Gminy Miasta Torun kazdego roku przeznaczane sa $rodki finansowe na
realizacj¢ projektow, ktorych beneficjentami sa osoby niepetnosprawne.

Wysokos$¢ Srodkow przekazanych w formie dotacji organizacjom pozarzadowym
dzialajacym na rzecz oséb niepelnosprawnych
w latach 2010-2013

Rok 2010 2011 2012 2013

Wysokos¢ srodkow | 346 750 | 348 000 | 340000 | 355000

Zrédto: Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej UMT
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10. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest postgpowaniem badawczym wykorzystywanym do konstrukeji
dokumentow strategicznych, spelniajacym najwazniejsze funkcje diagnostyczne. Pozwala na
oceng calosci ale jednoczes$nie wskazuje na stabe punkty systemu, ktére z czasem mozna
przetozy¢ na konkretne rozwiazania. Zakres analizy jest odnoszony zar6wno do czynnikdéw
wewnetrznych jak szeroko rozumianej rzeczywistosci zewngtrznej. Technika analityczna
SWOT polega na posegregowaniu posiadanych w danej tematyce na cztery grupy (cztery
kategorie czynnikow strategicznych):
* S (Strengths) — mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewage, zaletg
analizowanego obiektu,
* W (Weaknesses) — stabe strony: wszystko to co stanowi stabo$¢, barierg, wadg
analizowanego obiektu,
* O (Opportunities) — szanse: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu szansg
korzystnej zmiany,
o T (Threats) — zagrozenia: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu
niebezpieczenstwo zmiany niekorzystnej.

Zamieszczona pomizej analiza SWOT zostata przeprowadzona przez Zespo6t do spraw
opracowania Programu Dzialan Miasta Torunia Na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych na lata
2014 —2020.

Mocne strony Stabe strony

Mieszkancy a niepelnosprawnosé

1. Wysoki udzial niepelnosprawnych takze 1. Brak pelnych, aktualnych danych o

starszych mieszkancow Torunia w Zyciu rzeczywistej liczbie 0s6b niepelnosprawnych
publicznym miasta, i skali ich potrzeb.

2. Bogate dos$wiadczenia i tradycje miasta we 2. Szacowana struktura wiekowa 0sob
wspomaganiu niepetnosprawnych dotknigtych niepetnosprawnoscia wskazuje, ze
mieszkancow miasta, a zwlaszcza ponad 50% os6b niepetnosprawnych jest w
niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy. wieku produkcyjnym i bedzie zwigkszac si¢

wraz z wiekiem.
3. Aktywna wspolpraca i wymiana

do$wiadczen pomigdzy samorzadem 3. Najwigkszy odsetek 0sob niepelnosprawnych
a organizacjami pozarzadowymi to bezrobotne i poszukujace pracy osoby z
skupiajacymi wokot siebie liczna grupg wyksztalceniem zawodowym
niepelnosprawnych mieszkancéw miasta 1 podstawowym.
i ich rodzin oraz mieszkancami nie
zrzeszonymi w organizacjach. 4. Niekorzystny status ekonomiczny 0sob
niepetlnosprawnych - powodujacy zagrozenie
4. Wzrost swiadomosci 0s6b niepetnosprawnych poczucia bezpieczenstwa socjalno-bytowego
i ich rodzin w zakresie przyshugujacych im oraz wykluczenia spotecznego.
praw.
5. Brak wystarczajacej $wiadomosci spolecznej
5. Dobry przeptyw informacji pomigdzy 1 przejawy negatywnych postaw spotecznych
samorzadem i organizacjami pozarzadowymi w zakresie rozwigzywania problemow osob
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dzieki rozwinigtej polityce informacyjnej
samorzadu i wspolpracy z lokalnymi
mediami.

niepetnosprawnych oraz ich dostgpu do
korzystania z praw i obowiazkow
ustanowionych dla ogétu obywateli, bez
wzgledu na rodzaj, przyczyng i stopien
niepetnosprawnosci.

6. Deficyty w koordynacji dziatan na rzecz osdb

niepetnosprawnych

Gospodarka

. Zaangazowanie wtadz miasta
w problematyke 0sob niepelnosprawnych.

. Coroczne zabezpieczanie przez samorzad
$rodkéw finansowych na realizacjg
inicjatyw i zréznicowanej oferty
programowej na rzecz osob
niepetnosprawnych.

. Znaczaca rola sektora matych i $rednich
przedsigbiorstw dajacych mozliwosé
rozwoju i zwigkszenia zatrudnienia ogotem,
w tym o0s6b niepelnosprawnych.

. Aktywnos$¢ i skutecznos¢ samorzadu
w pozyskiwaniu zewnetrznych §rodkow

finansowych.

. Rozwoj zatrudnienia wspomaganego

1. Trudna sytuacja na rynku pracy, mniejsza
liczba pracodawcow zainteresowanych
zwigkszaniem zatrudnienia.

2. Zmnigjszajace si¢ zainteresowanie

pracodawcow zatrudnianiem osob
niepetnosprawnych, m.in. z powodu braku
stabilnosci przepisow prawa.

3. Zmnigjszenie liczby pracodawcow

posiadajacych status Zaktadu Pracy
Chronione;j.

4. Niewystarczajaca ilos¢ miejsc pracy dla osob

niepetnosprawnych.

5. Brak Zaktadow Aktywnosci Zawodowej,

bedacych alternatywna forma aktywizacji
zawodowej 1 spolecznej osob
niepetnosprawnych, a zwlaszcza dla
niepetnosprawnych uczestnikow Warsztatow
Terapii Zajeciowe;].

6. Mata aktywno$¢ zawodowa osdb

niepelnosprawnych

Infrastruktura spoleczna

Liczne organizacje pozarzadowe dziatajace
aktywnie na rzecz osob niepelnosprawnych i
ich rodzin.

Zintegrowanie i skupienie wokot organizacji
pozarzadowych licznej grupy osob
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz wzajemne
wspieranie si¢ poprzez dziatania
samopomocowe wewnatrz tych organizacji
pozarzadowych.

Rozwinigty system ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekunczych

1. Ostabienie wigzi rodzinnych, spotecznych
i relacji migdzyludzkich.

2. Brak zainteresowania rodziny, sasiadow oraz
najblizszej spotecznosci sytuacja osob
niepetnosprawnych.

3. Niewystarczajaca oferta programowa dla
wzrastajacej ilo$ci osob niepelnosprawnych
z zaburzeniami psychicznymi, a w
szczegolnosci w zakresie opieki catodobowe;.

4. Uboga oferta programowa w zakresie
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$wiadczonych w §rodowisku domowym.

mieszkan chronionych dla oséb

technicznej przyjaznej niepetnosprawnym,
m.in. poprzez logistyczne i finansowe
wsparcie réznych podmiotéw i instytucji oraz

niepelnosprawnych .
4. Dobrze przygotowana specjalistyczna kadra, w
tym kadra pedagogiczna posiadajaca wysokie . Niewystarczajace dostosowanie bazy
kwalifikacje do pracy z dzieémi o r6znych dydaktycznej do wzrastajacych potrzeb
rodzajach niepelnosprawnosci. ksztatcenia niepelnosprawnych.
5. Funkcjonowanie oddziatow i klas . Niedobor dziennych i catodobowych form
integracyjnych stanowiacych oferte wsparcia, z ktoérych moga korzysta¢ osoby
w zakresie opieki, wychowania i edukacji dla niepetnosprawne.
dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych
na wszystkich poziomach (przedszkole, szkota
podstawowa, gimnazjum, ponadgimnazjalna).
6. Funkcjonowanie szkot specjalnych na
poziomie oddziatéw przedszkolnych, szkot
podstawowych, szkoty zawodowej i
przysposabiajacej do pracy.
7. Zmiana postaw spotecznych sprawnych
dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych (rodzicow,
kadry pedagogicznej) wobec 0sob
niepetnosprawnych .
8. Pelna dostepnosc¢ dzieci i ich rodzin do
wczesnego wspomagania rozwoju.
9. Zapewnienie droznosci opieki i ksztatcenia w
formach integracyjnych oraz odpowiednie;j
liczby oddziatow integracyjnych
dostosowanych do potrzeb srodowiska.
10. Funkcjonowanie na terenie miasta trzech
Warsztatow Terapii Zajgciowe;.
Infrastruktura fizyczna
1. Rozw¢j infrastruktury przyjaznej osobom 1. Niedostosowanie znaczacej ilosci mieszkan
niepetnosprawnym poprzez likwidacje barier do indywidualnych potrzeb osdéb
architektonicznych, technicznych 1 niepetnosprawnych, zwtaszcza w starych
komunikacyjnych, tworzenie nowego zasobach mieszkaniowych i w budownictwie
zaplecza oraz adaptacja i modernizacja wielkoptytowym.
obiektow dla potrzeb oséb
niepelnosprawnych . 2. Niewystarczajace zabezpieczenie finansowe
indywidualnych potrzeb osob
2. Udostgpnianie z zasobéw gminy obiektéw na niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji
dziatalno$¢ statutowa organizacji spolecznej, zawodowej i medyczne;j.
pozarzadowych dziatajacych na rzecz
niepetnosprawnych. 3. Ciagle wyzwania w zakresie dostosowania do
potrzeb 0s6b niepelnosprawnych infrastruktury
3. Systematyczny rozwdj infrastruktury technicznej, architektonicznej

i komunikacyjnej w obiektach uzytecznosci
publiczne;j.
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organizacji pozarzadowych przez samorzad.

. Organizacja i zapewnienie przez samorzad
indywidualnej obstugi komunikacyjnej os6b
niepetnosprawnych.

Zwigkszenie dostepnosci do miejsc
w zaktadach pielggnacyjno — opiekunczych i
opiekunczo — leczniczych.

Uwzglednianie potrzeb osob
niepetnosprawnych poruszajacych si¢ na
woézkach w budownictwie mieszkaniowym.

Dobrze rozwinigta baza rehabilitacyjna z
profesjonalna kadra (instytucje miejskie
1 organizacje pozarzadowe).

Rozwd6j nowoczesnych systemow
informacyjnych

Szanse

Zagrozenia

. Pozyskanie $rodkow zewngtrznych na
realizacjg przedsigwzig¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych.

. Doswiadczona i profesjonalnie przygotowana
kadra dajaca szansg do tworzenia
roznorodnych projektow, umozliwiajacych
rozwoj ofert programowych dla
niepelnosprawnych i ich rodzin.

. Korzystanie ze wzoréow innych krajow Unii
Europejskie;.

. Wymiana doswiadczen w skali kraju i
zagranicy.

. Zaangazowanie srodowisk osob
niepetnosprawnych w dzialalno$¢
Samopomocowa.

. Udziat w kampaniach spotecznych
1 upowszechnianie problematyki w mediach.

Starzenie si¢ spoteczenstwa (wskazania
demograficzne) oraz wzrost ilosci 0sob
niepelnosprawnych powodowac bedzie
konieczno$¢ zintensyfikowania dziatan

w zakresie rozwoju i dostosowania do potrzeb
zrdznicowanej oferty programowej dla
niepetnosprawnych.

Pauperyzacja spoteczenstwa oraz ostabienie
wigzi rodzinnych i spotecznych.

Niski poziom $wiadomosci spotecznej
w zakresie rozumienia problemow osob
niepelnosprawnych oraz ich rodzin.

Zbyt czgsta zmiana przepisOw prawa
dotyczaca wsparcia 0sob niepetnosprawnych.

Niewystarczajace Srodki finansowe
wynikajace z niekorzystnej sytuacji
ekonomiczno — gospodarczej.

Wzrost liczby 0s6b niepelnosprawnych
psychicznie i zagrozonych
niepelnosprawnoscia psychiczna.
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1. CZESC PROGRAMOWA

1. CELE I DZIALANIA

Cel strategiczny Nr 1

Integracja osob niepelnosprawnych ze Srodowiskiem

Cel operacyjny 1

1.1. Podnoszenie S$wiadomosci spolecznej na temat niepelnosprawnosci oraz
budowanie pozytywnego wizerunku osoby niepelnosprawnej oraz jej miejsca
w spoleczenstwie.

Kierunki dziatan

1.1.1 Wspieranie dziatan stluzacych podnoszeniu $wiadomosci spolecznej w zakresie prawa
0s0b niepelnosprawnych do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia oraz korzystania
na zasadzie rownosci z praw i obowiazkow ustanowionych dla ogotu obywateli, bez wzgledu
na rodzaj, przyczyng i stopien niepetnosprawnosci.

1.1.2  Wspieranie i promowanie inicjatyw zwigkszajacych mozliwos$ci uczestnictwa o0séb
niepetnosprawnych w zyciu publicznym, a zwlaszcza w zakresie usuwania barier
kulturowych, fizycznych, spotecznych, edukacyjnych i zawodowych.

1.1.3 Promowanie tworczosci artystycznej 1 osiagnig¢é sportowych osob niepelnosprawnych.
1.1.4 Promowanie aktywnosci spotecznej i zawodowej osob niepelnosprawnych.

1.1.5 Edukacja spoleczna w zakresie przyczyn i1 rodzajéw niepelnosprawnosci oraz
probleméw 1 potrzeb o0s6b niepelnosprawnych w zyciu spolecznym i1 zawodowym,
a zwlaszcza ich mozliwosci w petieniu 16l spotecznych.

1.1.6 Upowszechnianie informacji o przyslugujacych osobom niepelnosprawnym
uprawnieniach.

Cel operacyjny 2

1.2
Wspieranie grup samopomocowych oraz rozwoj wolontariatu na rzecz pomocy osobom
niepelnosprawnym.

Kierunki dziatan
1.2.1 Wspomaganie inicjatyw 1 przedsigwzig¢ Srodowiskowych 1 samopomocowych
podejmowanych na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.
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1.2.2  Edukacja spoteczna w zakresie budowania mikrosystemow srodowiskowego wsparcia
0sOb niepelnosprawnych 1 ich rodzin, opartych na zasadach samopomocowych,
srodowiskowych grup pomocowych, pomocy sasiedzkiej, wolontariatu oséb dorostych
1 mtodziezy.

1.2.3 Rozpowszechnianie informacji dot. organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
0s0b niepetnosprawnych oraz zakresu realizowanych przez nie dziatan.

Cel operacyjny 3

1.3 Promowanie programow integrujacych ze Srodowiskiem osoby o obnizonym
poziomie intelektualnym i z zaburzeniami psychicznymi.

Kierunki dziatan

1.3.1 Wspieranie dziatah na rzecz osOb niepelnosprawnych o obnizonym poziomie
intelektualnym i osob z zaburzeniami psychicznymi.

1.3.2 Edukacja spoleczna w zakresie probleméw 0s6b o obnizonym poziomie
intelektualnym 1 oséb z zaburzeniami psychicznymi zwiazanych z uczestnictwem w zyciu
spotecznym i zawodowym, a zwlaszcza ich potrzebami i mozliwosciami w pelnieniu 16l
spotecznych.

Oczekiwane efekty

- pozytywne zmiany w spolecznym postrzeganiu osoby niepetlnosprawnej,

- wzrost aktywnos$ci spotecznej osob niepelnosprawnych,

- wzrost wrazliwo$ci spotecznej na problemy osob niepelnosprawnych,

- wzrost §wiadomosci spotecznej oraz wiedzy z zakresu przyczyn niepelnosprawnosci
- dalsza poprawa w zakresie przestrzegania praw osob niepelnosprawnych,

termin realizacji: praca ciagla

Cel strategiczny Nr 2

Zapewnienie zwig¢kszonego dostepu os6b niepelnosprawnych do udzialu w zyciu
publicznym, rehabilitacji, imprezach turystycznych oraz zajeciach rekreacyjno-
sportowych

Cel operacyjny 1

2.1 Systematyczny lobbing na rzecz lamania barier ograniczajacych pelne uczestnictwo
0s0b niepelnosprawnych w zyciu publicznym.

Kierunki dziatan
2.1.1 Promowanie 1 wspieranie przedsigwzig¢ w  zakresie likwidacji  barier
architektonicznych zwlaszcza w instytucjach uzytecznos$ci publicznej oraz budynkach
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zbiorowego zamieszkania oraz w zwiazku z indywidualnymi potrzebami 0s6b
niepetnosprawnych w miejscu ich zamieszkania.

2.1.2  Wspieranie dziatan stuzacych likwidacji barier w komunikowaniu si¢ i technicznych w
zwiazku z indywidualnymi potrzebami 0s6b niepetnosprawnych.

2.1.3 Wspieranie dziatan w zakresie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze.

2.1.4 Zaopatrzenie w sprz¢t rehabilitacyjny w zwiazku z indywidualnymi potrzebami os6b
niepetnosprawnych, a takze w sprzet rehabilitacyjny dla podmiotow publicznych i
niepublicznych prowadzacych dziatalno$¢ statutowa na rzecz oséb niepetnosprawnych.

2.1.5 Podnoszenie standardu w zakresie dostosowania srodkow komunikacji miejskiej oraz
alternatywnych form transportu do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 2

2.2 Zwigkszenie dostgpu osob niepelnosprawnych do rehabilitacji

Kierunki dziatan

2.2.1 Wspieranie i realizacja programoéw profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu

niepetnosprawnosci.

2.2.2 Wspieranie dzialan na rzecz zwigkszenia dostgpu do wczesnej diagnostyki,
leczenia, opieki i rehabilitacji medycznej oraz edukacji zdrowotne;.

2.2.3 Wspieranie profesjonalnych form pomocy osobom niepelnosprawnym m.in. przy
udziale wolontariuszy oraz asystenta osoby niepetnosprawne;.

Cel operacyjny 3

2.3 Podnoszenie jakosci i dostgpnosci uslug Swiadczonych dla oséb
niepelnosprawnych

Kierunki dziatan

2.3.1 Wspomaganie i wspieranie dzialan w zakresie rozwoju infrastruktury 1 ustug

pomocowych na rzecz osOb niepetnosprawnych w formie wsparcia calodobowego i

dziennego.

2.3.2  Wspieranie dziatan na rzecz os6b chorych psychicznie w réznorodnych formach

pomocy, a zwlaszcza w formie wsparcia dziennego oraz mieszkan chronionych dla osob o

obnizonym poziomie intelektualnym i chorych psychicznie.

2.3.3 Wspomaganie dzialan shuzacych rozwojowi ustlug w roznorodnych formach w
zakresie opieki dlugoterminowej w tym paliatywnej 1 hospicyjne;.

2.3.4 Doskonalenie kadry w zakresie opieki 1 wspotdziatania z osoba niepetnosprawna i jej
rodzing.

Cel operacyjny 4
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2.4 Wspieranie inicjatyw i programow na rzecz zwigkszenia dostgpu oséb
niepelnosprawnych do udzialu w imprezach turystycznych oraz rekreacyjno-
sportowych.

Kierunki dziatan

2.4.1 Wspieranie dzialalno$ci warsztatow terapii zajeciowej oraz ich rozwdj w miarg
wystepujacych potrzeb 1 mozliwosci, a takze utworzenie systemu droznosci dla uczestnikow
warsztatow terapii zajgciowej np. w formie spotdzielni socjalnej badz innej alternatywnej
formie.

2.4.2 Wspieranie dziatan utatwiajacych dostep 0sob niepelnosprawnych i ich opiekunow
do turnuséw rehabilitacyjnych.

243  Wspieranie dzialan w zakresie zwigkszenia udzialu oso6b niepetlnosprawnych
w integracyjnych imprezach turystycznych, sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych.

2.4.4 Tworzenie warunkow w tym organizacyjnych sprzyjajacych rozwojowi aktywnos$ci
0s0b niepetnosprawnych.

2.4.5. Wspieranie inicjatyw zwigkszajacych dostgp oséb niepetnosprawnych do uprawiania
roznych form aktywnos$ci ruchowej; sportowej, turystycznej i rekreacyjne;.

2.4.6. Wspieranie przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe na rzecz
0sOb niepetnosprawnych sprzyjajace integracji Srodowisk zagrozonych wykluczeniem —
szeroki dostep 1 udzial w imprezach turystycznych, sportowych i rekreacyjnych.

2.4.7. Zwigkszenie liczby integracyjnych klubow sportowych poprzez tworzenie sekcji dla
0s0b niepetnosprawnych w réznych dyscyplinach sportu.

Oczekiwane efekty

- wigksza $wiadomo$¢ o0sO6b niepetnosprawnych 1 ich udziat w programach
profilaktycznych,

- samodzielne funkcjonowanie 0so6b niepetnosprawnych w srodowisku,

- zintegrowanie i wzmocnienie dziatan wszystkich podmiotéw zajmujacych si¢ rehabilitacja
0s0b niepetnosprawnych,

- ksztaltowanie czynnej postawy osob niepetnosprawnych w zakresie organizacji czasu
wolnego,

- ciagte podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb zajmujacych si¢ opieka 1 rehabilitacja
0s6b niepetnosprawnych.

termin realizacji: praca ciagla

Cel strategiczny Nr 3

Zwig¢kszanie osobom niepelnosprawnym dostgpu do samodzielnego, pelnego oraz
czynnego uczestnictwa w zyciu zawodowym - rozwijanie zré6znicowanych form
rehabilitacji zawodowej
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Cel operacyjny 1

3.1. Zapewnienie osobom niepelnosprawnym mozliwosci korzystania z poradnictwa
zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy dla ulatwienia uzyskania
i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia.

Kierunki dziatan:

3.1.1 Rozwijanie systemu informacji o ofercie z zakresu rehabilitacji zawodowej m.in.
internetowego systemu informacyjnego.

3.1.2 Analiza zapotrzebowania na zawody i specjalnosci na lokalnym rynku pracy.

3.1.3 Zdiagnozowanie potrzeb szkoleniowych zarejestrowanych 0sob niepelnosprawnych
3.1.4 Wspotpraca z pracodawcami osob niepetnosprawnych i1 organizacjami
pracodawcow w zakresie upowszechniania regulacji prawnych dotyczacych zatrudniania
0s0b niepelnosprawnych 1 form substydiowania tego zatrudnienia.

3.1.5 Prowadzenie poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy dla osob niepetno-
sprawnych.

3.1.6 Inicjowanie i organizowanie kontaktoéw osob niepetnosprawnych z potencjalnymi pra-
codawcami w formie gietdy pracy.

3.1.7 Kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajace wy-
dawanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia.

Cel operacyjny 2

3.2. Inicjowanie i organizowanie dla oso6b niepelnosprawnych bezrobotnych lub
poszukujacych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu szkolen umozliwiajacych
zdobycie kwalifikacji zawodowych, podwyzszenia kwalifikacji dotychczasowych lub
zmiang¢ kwalifikacji w zwigzku z utratg zdolnosci do pracy w dotychczas wykonywanym
zawodzie.

Kierunki dziatan:

3.2.1 Informowanie o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia.

3.2.2 Kierowanie 0so6b niepelnosprawnych na szkolenia i przekwalifikowania zgodnie
z ich mozliwo$ciami i1 oczekiwaniami oraz potrzebami lokalnego rynku pracy.

3.2.3 Kierowanie 0s6b niepetnosprawnych do osrodkéw szkoleniowo — rehabilitacyjnych.

Cel operacyjny 3

3.3 Zwig¢kszanie osobom niepelnosprawnym dost¢pu do zatrudnienia lub prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej zgodnie z ich mozliwosciami i kwalifikacjami.

Kierunki dziatan:

3.3.1 Refundowanie pracodawcom dodatkowych kosztéw przystosowania stanowisk pracy,
adaptacji pomieszczen zakladu pracy oraz adaptacji lub nabycie urzadzen utatwiajacych oso-
bie niepelnosprawnej funkcjonowanie w zaktadzie pracy.

3.3.2 Udzielanie osobom niepetnosprawnym bezrobotnym lub poszukujacym pracy niepo-
zostajacym w zatrudnieniu jednorazowych $§rodkéw na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej
albo rolniczej lub na wniesienie wkladu do spotdzielni socjalne;.
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3.3.3 Kierowanie 0sob niepetnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy do odby-
cia stazu u pracodawcy bez nawiazywania stosunku pracy w celu nabycia umiej¢tnosci prak-
tycznych do wykonywania pracy.

3.3.4 Kierowanie oso6b niepelnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy do za-
trudnienia w formie prac interwencyjnych.

3.3.5 Kierowanie oso6b niepelnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy do za-
trudnienia w formie robot publicznych.

3.3.6 Opracowywanie projektow i wystapien w ramach funduszy strukturalnych Unii Euro-
pejskiej oraz refundowanie wyposazenia stanowisk pracy dla 0osob niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 4

3.4  Utrzymanie mozliwie najwigkszej liczby istniejacych miejsc pracy utworzonych,
przystosowanych lub wyposazonych przez pracodawcow dla oséb niepelnosprawnych
oraz utworzonych przez same osoby niepelnosprawne w formie indywidualnej
dzialalnosci gospodarczej.

Kierunki dziatan:

3.4.1 Prowadzenie wérod pracodawcow dziatalnosci informacyjnej z zakresu form wspierania
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych oraz zasad i mozliwo$ci zwrotu pracodawcom podwyz-
szonych kosztow zwigzanych z zatrudnianiem os6b niepetnosprawnych,

3.4.2 udzielanie dofinansowania do odsetek od kredytu bankowego zaciagnig¢tego na
kontynuowanie dziatalno$ci gospodarczej przez osoby niepetnosprawne,

Oczekiwane efekty

- wazrost liczby pracodawcéw zatrudniajacych osoby niepetnosprawne na otwartym rynku
pracy,

- zwigkszenie zatrudnienia os6b niepetnosprawnych,

- efektywne zdobycie przez osoby niepelnosprawne kwalifikacji, podwyzszenie lub zmiana
kwalifikacji co w konsekwencji zwigksza dostep do uczestnictwa w zyciu zawodowym

- dodatkowe miejsca pracy dla oséb niepelnosprawnych utworzone przez pracodawcow jak
roOwniez przez same osoby niepelnosprawne,

- ochrona zagrozonych likwidacja miejsc pracy na ktorych pracuja osoby niepetnosprawne,
- obnizenie kosztow zwiazanych z obstuga kredytow bankowych na dziatalno$¢ gospodarcza
prowadzona przez osoby niepetnosprawne.

termin realizacji: praca ciagla

Cel strategiczny Nr 4

Wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,
optymalizacja warunkow edukacji.
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Cel operacyjny nr 1:

4.1 Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej.

Kierunki dziatan:

4.1.1. Zaspokajanie potrzeb ksztalcenia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w klasach
1 oddziatach integracyjnych.

4.1.2. Tworzenie optymalnych warunkow do rozwoju szkolnictwa specjalnego.

4.1.3. Udzielanie uczniom uczgszczajacym do przedszkoli i szkét pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w roznych formach, m.in.: zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych, zajeé

specjalistycznych, (np. korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeuty-

cznych ) oraz innych o charakterze terapeutycznym.

4.1.4. Wspieranie rodzin z dzie¢mi niepelnosprawnymi poprzez:

- zapewnienie mozliwosci ksztalcenia na wszystkich poziomach edukacyjnych,

- realizacje zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.

4.1.5. Udzielanie rodzicom uczniéw niepelnosprawnych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w réznych formach, m.in.: porad, konsultacji, warsztatow, szkolen.

4.1.6. Korzystanie z projektow i programéw na rzecz dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnej,

pozwalajacych na poszerzenie oferty programowej i poprawg bazy dydaktycznej szkot

1 przedszkoli.

4.1.7. Udziat w sympozjach i konferencjach dotyczacych edukacji osdb niepelnosprawnych.

Cel operacyjny nr 2:

4.2  Stwarzanie optymalnych warunkow funkcjonowania spolecznego dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnej, ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych wobec osob
z niepelnosprawnoscia.

Kierunki dziatan:

4.2.1 Ksztaltowanie §wiadomosci spotecznej dzieci i miodziezy w zakresie dotyczacym
problematyki niepetnosprawnosci poprzez wdrazanie programow psychoedukacyjnych
w szkotach i przedszkolach.

4.2.2 Prowadzenie dziatan profilaktycznych w celu zapobiegania niepetnosprawnosci.

4.2.3 Wyréwnywanie szans dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej w zakresie mozliwosci
spedzania wolnego czasu.

4.2.4 Promowanie inicjatyw wlaczajacych dzieci i mtodziez niepelnosprawna do zycia
w spoteczenstwie 1 wspieranie dziatan integracyjnych.

4.2.5 Wspieranie organizacji pozarzadowych dzialajacych w zakresie pomocy rodzinom
wychowujacym dzieci niepetnosprawne.

4.2.6 Ksztaltowanie wsrod dzieci 1 mlodziezy postaw otwartosci 1 zyczliwosci wobec 0sob
niepetnosprawnych 1 ich problemow.

Cel operacyjny 3_

4.3  Niwelowanie barier utrudniajacych integracj¢ dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnej ze Srodowiskiem.
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Kierunki dziatan:

4.3.1 Zapewnienie opieki psychologicznej oraz poradnictwa specjalistycznego dzieciom
1 mtodziezy niepelnosprawnej oraz ich rodzinom.

4.3.2 Poszerzenie wspOlpracy placowek oswiatowych w zakresie organizacji imprez

integrujacych dzieci i mtodziez niepetnosprawna z réwiesnikami.

4.3.3 Systematyczne likwidowanie barier architektonicznych 1 urbanistycznych

w placowkach o$wiatowych.

Oczekiwane efekty:

- Sprawny system wsparcia i dostgpu do edukacji dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej
o roznych potrzebach i mozliwosciach.

- Dostosowana do potrzeb ksztatcenia osob niepetnosprawnych baza dydaktyczna.

- Szeroka oferta zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawne;.

- Rozszerzenie obszardw integracji dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej z rowiesnikami.

- Podniesienie poziomu samoakceptacji dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;.

- Poprawa funkcjonowania rodzin z dzie¢mi niepelnosprawnymi, zapewnienie poczucia
wsparcia w srodowisku lokalnym.

- Podniesienie spolecznej §wiadomosci, dotyczacej profilaktyki niepelnosprawnos$ci oraz
wiedzy o przyczynach niepetnosprawnosci.

termin realizacji: praca ciagla
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2. MATRYCA CELOW PROGRAMU

Tresé¢ cele

Wskazniki

Zrédta informacji
o wskaznikach

Zagrozenia/ryzyko
osiagniecia celu

I. Cel strategiczny Nr 1
Integracja osob niepelnosprawnych ze srodowiskiem

Cel operacyjny 1.1

* naktad opublikowanych infor-

Dane WZiPS, WE,

Brak srodkow

Podnoszenie $wiadomosci spolecznej na temat niepetnosprawnosci | matordw; MOPR, PUP. finansowych
oraz budowanie pozytywnego wizerunku osoby niepetnosprawnej | e Jiczba szkolefi, konferencii,
oraz jej miejsca w spoleczenstwie. spotkaf;
* liczba publikacji w mediach.
Cel operacyjny 1.2 e wielko$é naktaddw finanso- Dane WZiPS, WE, Brak $rodkow
Wspieranie grup samopomocowych oraz rozwoj wolontariatu na wych na wspieranie grup sa- MOPR, PUP. finansowych, brak
rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym mopomocowych; zainteresowania
* liczba wolontariuszy, opieku-
néw wspierajacych osoby nie-
pelnosprawne;
* liczba szkolen zorganizowa-
nych dla wolontariuszy i liczba
ich uczestnikow.
Cel operacyjny 1.3 * liczba nowych projektow i Dane WZiPS, WE, | Brak srodkéw
Promowanie programow integrujacych ze srodowiskiem osoby o programow integracyjnych. MOPR finansowych, brak
obnizonym poziomie intelektualnym i z zaburzeniami psychicznymi ;22;6;3?1‘;’:513

realizatorow.

I1. Cel strategiczny Nr 2
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Zapewnienie zwigkszonego dostepu osob niepelnosprawnych do udzialu w zyciu publicznym, rehabilitacji, imprezach turystycznych oraz

zajeciach rekreacyjno-sportowych.

Cel operacyjny 2.1
Systematyczny lobbing na rzecz tamania barier ograniczajacych
pelne uczestnictwo 0sob niepelnosprawnych w zyciu publicznym.

liczba $rodkoéw komunikacji
miejskiej przystosowanych
dla oséb niepetnosprawnych;
liczba 0s6b ktore uzyskaty

wsparcie na likwidacjg barier.

Dane MZK, WZiPS,
WE, WK, WSIT,
MOPR.

Brak srodkow
finansowych.

Cel operacyjny 2.2
Zwigkszenie dostgpu 0so6b niepetnosprawnych do rehabilitacji.

liczba realizowanych
programéw profilaktycznych;
liczba osob
niepelnosprawnych
korzystajacych z zabiegow
rehabilitacyjnych;

liczba odbytych szkolen dla
0sOb zajmujacych sig
rehabilitacja osob
niepetnosprawnych i liczba
ich uczestnikow.

Dane WZiPS, WE,
WSIT, MOPR.

Wielko$§¢ srodkow
finansowych.

Cel operacyjny 2.3
Podnoszenie jakos$ci i dostgpnosci ustug swiadczonych dla os6b
niepetnosprawnych.

liczba 0s6b objetych
uslugami opiekunczymi;
liczba os6b objetych
ustugami specjalistycznymi;
liczba asystentOw osoby
niepelnosprawnej.

Dane MOPR

Niewystarczajace $rodki
finansowe, brak chetnych

spetniajacych kryteria.

Cel operacyjny 2.4

Wspieranie inicjatyw i programow na rzecz dostgpu 0sob
niepetnosprawnych do udziatu w imprezach turystycznych oraz
rekreacyjno-sportowych.

liczba niepelnosprawnych
uczestniczacych w imprezach
turystycznych, zawodach
sportowych 1 kotach
zainteresowan w ramach
przedsigwzigé wspieranych

Dane WZi,PS, WE,
WSIT, WSiZ,
MOPR.

Niska aktywnos¢
potencjalnych
projektodawcow,
niewystarczajace srodki
finansowe.
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przez gming oraz innych
organizatorow;

liczba projektow i programow
integracyjnych.

I1I. Cel strategiczny Nr 3

Zwigkszenie osobom niepelnosprawnym dostepu do samodzielnego, pelnego oraz czynnego uczestnictwa w zyciu zawodowym — rozwijanie

zroznicowanych form rehabilitacji zawodowe;j.

Cel operacyjny 3.1

Zapewnienie osobom niepetnosprawnym mozliwos$ci korzystania

z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego 1 posrednictwa
pracy dla utatwienia uzyskania i utrzymania odpowiedniego
zatrudnienia.

¢ liczba 0sob

niepetnosprawnych, ktore
skorzystaty z ustug doradztwa
zawodowego;

liczba niepelnosprawnych
objetych szkoleniami
zawodowymi;

liczba os0b, ktore uzyskaty
zatrudnienie.

Dane PUP, ngo.

Brak srodkow
finansowych, sytuacja
spoteczno-ekonomiczna -
bezrobocie.

Cel operacyjny 3.2

Inicjowanie i organizowanie dla oséb niepelnosprawnych
bezrobotnych lub poszukujacych pracy i niepozostajacych w
zatrudnieniu szkolen umozliwiajacych zdobycie kwalifikacji
zawodowych, podwyzszenia kwalifikacji dotychczasowych lub
zmiang kwalifikacji w zwiazku z utrata zdolno$ci do pracy w
dotychczas wykonywanym zawodzie.

liczba szkolen
zorganizowanych dla
niepetnosprawnych;
liczba niepelnosprawnych
objetych szkoleniami
zawodowymi.

Dane PUP, ngo.

Brak srodkow
finansowych, brak
chetnych do udziatu w
szkoleniach.

Cel operacyjny 3.3

Zwigkszenie osobom niepelnosprawnym dost¢pu do zatrudnienia lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zgodnie z ich mozliwo$ciami
1 kwalifikacjami.

* liczba nowych miejsc pracy

dla niepetnosprawnych;

* liczba udzielonych pozyczek

niepetnosprawnym na
rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

Dane PUP, ngo.

Brak $rodkow
finansowych, sytuacja
spoteczno-ekonomiczna.

Cel operacyjny 3.4

* liczba udzielonych pozyczek

Dane PUP.

Brak zainteresowania ze
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Utrzymanie mozliwie najwigkszej liczby istniejacych miejsc pracy
utworzonych, przystosowanych lub wyposazonych przez
pracodawcow dla 0sob niepetnosprawnych oraz utworzonych przez
same osoby niepetnosprawne w formie indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej.

niepetnosprawnym na utworzenie
stanowiska pracy.

wzgledu na sytuacje
gospodarcza, brak
srodkow finansowych.

IV. Cel strategiczny Nr 4
Wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci i mlodziezy niepelnos

rawnej, optymalizacja warunkow edukacji.

Cel operacyjny 4.1 e liczba dzieci Dane WE Niewystarczajace rodki
Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz ich finansowe.
niepetlnosprawne;. rodzin obj¢tych wczesnym
wspomaganiem rozwoju;
* liczba godzin i formy zaj¢c
pozalekcyjnych dla dzieci 1
mtodziezy niepelnosprawnej;
* liczba dzieci i mlodziezy
korzystajacej z zajgé
pozalekcyjnych.
Cel operacyjny 4.2 « liczba projektow i programéw | Dane WE,WZiPS, Niewystarczajace $rodki
Stwarzanie optymalnych warunkow funkcjonowania spotecznego integracyjnych skierowanych ngo finansowe, brak
dzieci i mlodziezy niepetlnosprawnej, ksztattowanie wtasciwych do dzieci i mtodziezy. zamteresowania.
postaw spotecznych wobec 0s6b z niepelnosprawnoscia.
Cel operacyjny 4.3 Dane WE Niewystarczajace $rodki

Niwelowanie barier utrudniajacych integracj¢ dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej ze srodowiskiem.

* liczba obiektow o$wiatowych
dostosowanych do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych;

* liczba przedszkoli
integracyjnych;

* liczba klas integracyjnych na
wszystkich poziomach
edukacyjnych.

finansowe.
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3. MONITORING 1 EWALUACJA

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osoéb Niepetnosprawnych w Toruniu corocznie
do 30 kwietnia roku nast¢pujacego po roku sprawozdawczym przygotowuje oceng realizacji
dziatah na rzecz osob niepelnosprawnych w roku poprzednim ktéra stanowi zatacznik do
sprawozdania z realizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Miasta
Torunia.

W przypadku stwierdzenia ewentualnej konieczno$ci zmiany zapisoOw Programu —
wnioskowac bedzie o ich modyfikacjg.

4. PODSUMOWANIE

Program Dzialan Miasta Torunia Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2014 — 2020
wytycza kierunki lokalnej polityki na rzecz osdb niepetnosprawnych oraz schematycznie
okresla pola interdyscyplinarnych dzialan réznych podmiotow zajmujacych si¢ pomoca
osobom niepetnosprawnym 1 ich rodzinom. Kierunki dziatan Programu zaktadaja, ze kazda
osoba niepetnosprawna bgdzie mogta aktywnie korzysta¢ ze swych uprawnien i realizowac
efektywnie spoleczne obowiazki 1 przywileje. Wsrdd ludzi niepelnosprawnych wystepuja
osoby o réznych potrzebach. Dazenie do wlaczenia osob niepelnosprawnych w gléwne nurty
zycia miasta pozwoli na realna integracj¢ roznych srodowisk bez wzgledu na wiek, ptec¢ i
rodzaj niepelnosprawnosci. W procesie opracowania Programu uczestniczyly osoby
reprezentujace samorzad gminny oraz organizacje pozarzadowe pracujace na rzecz 0sOb
niepetnosprawnych. Ich do$wiadczenia i wiedza pozwolily na stworzenie takiego programu,
w ktorym uwzglednione zostaly potrzeby i preferencje osob niepelnosprawnych, a tym
samym zapewniona zostata podmiotowos$¢ zaplanowanych dziatan.

Opracowany Program otwiera instytucjom publicznym 1 niepublicznym mozliwo$ci m.in.
ubiegania si¢ o srodki zewngtrzne.

Program zostal opracowany przez zespo6l pracownikéw Urzedu Miasta Torunia i jednostek

organizacyjnych Gminy oraz organizacji pozarzadowych. Zespdt pracowat pod

przewodnictwem zastgpcy Prezydenta Miasta Torunia dr Ludwika Szuby.

Koordynatorem prac byla Izabela Miloszewska Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki

Spotecznej Urzedu Miasta Torunia a w pracach Zespotu uczestniczyty nastgpujace osoby:

- Marzena Chmielewska — gtéwny specjalista w Wydziale Edukacji;

- Mariola Intek — starszy inspektor w Powiatowym Urzgdzie Pracy

- Waldemar Katlewski — inspektor w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej

- Maria Rucinska— kierownik Dziatu Rehabilitacji Spotecznej Osob Niepetnosprawnych
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

- Maria Sum — przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j;

- Irena Urbanska — przewodniczaca Miejskiego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

59



Program Dziatan Miasta Torunia Na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych na lata 2014 — 2020

60



