Wieloletni Program Wspoétpracy Gminy Miasta Torun
Z organizacjami pozaradowymi
na lata 2013 - 2018

Wsiep

Dziataln@g¢ organizacji pozamdowych w sferze zada publicznych, zwana
dziatalngcia pozytku publicznego, jest istoin cechy spoteczéstwa demokratycznego,
elementem spajgym i aktywizupcym spoteczng lokalma, znacaco wplywa na rozwoj
miasta i jaké¢ zycia jego mieszkeacow. Wiele dziedzinzycia spotecznego nie mogtoby
funkcjonowa& bez aktywnéci obywatelskiej przejawiagej st we wszechstronnych

inicjatywach.
Rada Miasta Torunia przyjmug niniejszy dokument, deklaruje wolwspétpracy
organdw gminy z organizacjami pozapwymi i innymi podmiotami w zakresie

prowadzonej dziatalrsai w sferze zadapublicznych.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

8 1. llekr@ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — naley przez to rozumie ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatakod
pozytku publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96z0&73, z 2004r. Nr 64 poz. 593,
Nr 116 poz. 1203, Nr 210 poz. 2135, z 2005r. Nr @65%. 1298, Nr 169 poz. 1420, Nr
175 poz. 1462, Nr 249 poz. 2104, z 2006 r. Nr 94 p&1, z 2008 r. Nr 209 poz. 1316,
z 2009 r. Nr 19 poz. 100, Nr 22 poz. 120, Nr 15Z.p241, z 2010 r. Nr 28 p0z.146, Nr
234, poz. 1536; z 2011 nr 112, poz. 654, Nr 149, B87, Nr 205, poz. 1211, Nr 209,
poz. 1244);

2) organizacji pozamdowej — naley przez to rozumie jednostk niebgdaca jednostlg
finansow publicznych, w rozumieniu przepiséw o fisach publicznych, i niedziakah
w celu osagniecia zysku, osob prawry lub jednostk nieposiadajca osobowdci
prawnej utworzom na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje watayszenia,
z zastrzeeniem art. 3 ust. 4 ustawy oraz podmioty, o ktoryebwa w art. 3 ust. 3
ustawy;

3) dziatalnd¢ pozytku publicznego — nahly przez to rozumie dziatalngé spotecznie
uzyteczry prowadzon w sferze zadapublicznych okrdonych w art. 4 ustawy;

4) programie — rozumiegprzez to Wieloletni Program Wspotpracy Gminy M&Jorun
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3.uU3t
ustawy;

5) rocznym programie wspotpracy — nale@rzez to rozumieszczegotowy katalog zatla
publicznych, ktérych wykonanie gmina w danym rolacytluje si wspierd lub zlecé
organizacjom pozaggowym.



§ 2. Wieloletni Program Wspotpracy oltee diugoterminowe zasady wspotpracy

Gminy Miasta Tora z sektorem pozagdowym.

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

Rozdziat Il
Cele Programu

8 3. 1. Celem gtéwnym programu jest rozwdj spotésga obywatelskiego

2. Cele szczegbtowe programu to:
wzmocnienie organizacji pozadowych, partnerstw i ich wzajemnej wspotpracy;
wspieranie aktywniwi spotecznéci lokalnych oraz tworzenie warunkéw do
powstawania nowych inicjatyw obywatelskich;
promowanie wolontariatu;
poprawa jakéri ustug publicznych;
zwickszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowapidityki spotecznej
w gminie;
poprawa jakéri zycia mieszkacow Gminy Miasta Torf,
zwigkszenie zadapublicznych zlecanych w formie umoéw wieloletnich.

Rozdziat Il
Zasady wspotpracy

8 4. Wspodtpraca Gminy Miasta Tdrw organizacjami pozagdowymi opiera s na

nastpujacych zasadach: pomocniGzg suwerenngci stron, partnerstwa, efektywsm,
uczciwej konkurenciji oraz jawsoi.

1)

2)

3)

4)

5)

zasada pomocnicgn oznacza uposzlkowane wzajemne relacje ¢dizy sektorem
publicznym, a sektorem obywatelskim ukierunkowamerealizagi dobra wspdélnego,
ukierunkowal redystrybuci débr dla likwidacji nierowngci, pobudzanie

i podtrzymywanie oraz uzupetnianie wysitkbw podnistobywatelskich tam gdzie nie
Sa one samowystarczalne, a zakograniczanie interwencjonizmu administracji do
wymiaru koniecznego;

zasada suwerenitd oznacza prawo do niezafesci i odrebnasci w samodzielnym
definiowaniu problemow, poszukiwaniu rozzé i sposobu realizacji zada

zasada partnerstwa oznacza, strony podejmuj wspoétprag w identyfikowaniu

i definiowaniu probleméw i zadapublicznych, tworzeniu polityk, wspétdecydowaniu
o alokacjisrodkow na ich realizagj wypracowaniu najlepszych sposobéw ich realizacji
traktujac sk wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesa

zasada efektywrsoi oznacza wspolneadenie do osigniccia maliwie najlepszych
efektéw w realizacji zadapublicznych przy naktadach adekwatnych do realemego
zadania;

zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jd@einooznacza ksztattowanie
przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na réwnygawnych kryteriach wyboru
realizatora zadania publicznego oraz na zapewniatogtpnasci do informacji
publiczne.



Rozdziat IV
Przedmiot wspotpracy

8 5. Przedmiotem wspo&tpracy Gminy Miasta Trororganizacjami pozaadowymi jest
realizacja zada publicznych wymienionych w ustawie i szczegotowetych w rocznych
programach wspotpracy obejmaych m.in. nagpujace obszary:

1) wspieranie rozwoju kultury i ochrony jej dobr;

2) podtrzymywanie tradycji narodoweyj;

3) upowszechnianie rekreaciji, turystyki i krajozisama,;

4) profilaktyka uzalenien i przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

5) dziatalnd¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i igganej osob zaggonych
wykluczeniem spotecznym,;

6) ochrona i promocja zdrowia;

7) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych;

8) dziatania na rzecz rodziny, macieigiwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw cztowieka;

9) wspieranie rodziny i systemu pieczy zpstej;

10) wspieranie edukacji i wychowania;

11) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

12) dziatania na rzecz integracji europejskiej,wigamie kontaktow i wspotpracy rgilzy
spoteczéstwami;

13) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowegdb pozostapych bez pracy i
zagraonych zwolnieniem z pracy;

14) przeciwdziatanie bezrobociu i wspieranie preguaerczcci;

15) dziatania wspomaggge rozw0j demokracji oraz praw cztowieka;

16) dziatalné¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

17) dziatalné¢ na rzecz kombatantow i 0sob represjonowanych;

18) dofinansowanie wkiadu wilasnego do projektowarisowanych z funduszy Unii
Europejskiej i innychsrodkow zagranicznych o podobnym charakterze nazees
zada wiasnych Gminy Miasta Tofi)

19) bezpieczestwo, tad i poradek w granicach administracyjnych Miasta Torunia;

20) ekologia i ochrona zwieqzoraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

21) dziatalné¢ charytatywna, promocja i organizacja wolontariatu;

22) dziatalné¢ wspomagajca rozwoj techniki, wynalazczo i innowacyjndci oraz
rozpowszechnianie i wdtanie nowych rozwizax technicznych w praktyce
gospodarczej;

23) dziatalné¢ wspomagaijca rozwoj wspolnot i spoteczém lokalnych;
24) dziatalné¢ na rzecz organizacji pozadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3, w zakresie ok§lnym w pkt 1-32 ustawy.

8 6. Przedmiotem wspotpracy Gminy Miasta Tom organizacjami pozagdowymi
mog by¢ inne, wspolnie okrkdone wane dla potrzeb mieszkedw obszary o charakterze
spotecznym w tym m.in. program wspotpracy Gminyzecz ekonomii spotecznej.

§ 7. Szczegotowy zakres przedmiotu wspotpracy Grvilgsta Toru z organizacjami
pozaradowymi na dany rok oraz priorytetowe zadania puplec na dany rok gfe 1 w
rocznym programie wspotpracy.



Rozdziat V
Formy wspotpracy

§ 8. Gmina Miasta Tofuprzewiduje finansowe i pozafinansowe formy wspaégr
Z organizacjami pozagdowymi.
8 9.1. Wspotpraca finansowadzie polega na zlecaniu realizacji zaflgublicznych
organizacjom pozaggdowym poprzez:
1) powierzanie wykonania zatl@ublicznych wraz z udzieleniem dotacji na finanaoig
ich realizacij;
2) wspieranie wykonania zatlgublicznych przez udzielenie dotacji na dofinansoie
ich realizacij;
3) wspieraniu inicjatywy lokalnej na zasadach ékneych w Rozdziale 2a ustawy.
2. Powierzenie oraz wspieranie Zaddbywa st w trybie otwartego konkursu ofert
ogtaszanego przez Prezydenta Miasta Torunia zgadaie 11 ustawy.
3. Prezydent Miasta Torunia w® zlecé organizacji pozamdowe) wykonanie
zadania publicznego z pom¢giem otwartego konkursu ofert w trybie art.19a wsta
4. Powierzanie zaflanaze nasipi¢ w innym trybie ni w otwartym konkursie ofert,
jezeli dane zadania nioa zrealizowa efektywniej w inny sposob okileny w odgbnych
przepisach, w szczegOkw poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie sbdmngm
w przepisach ustawy o zamowieniach publicznych.
5. Prezydent Miasta Torunia wue udzielé pozyczek, gwarancji, peczen dla
organizacji pozargowych.
6. Prezydent Miasta Torunia t® udosipni¢ organizacji pozarglowej lokal i
budynki z zasobow komunalnych na zasadachstikrgch przez wigciwe organy Gminy.
7. Prezydent Miasta Torunia seoudosgpni¢ sale, pomieszczenia i sptazechniczny
w celu realizacji zadastatutowych organizacji.
8. Prezydent Miasta Torunia veo przekaz& organizacjom zamortyzowangodki
trwate, sprzt i wyposaenie biurowe.

810. Wspotpraca pozafinansowa potelgalzie na:

1) wspieraniu w poszukiwanigrodkow finansowych z innyctirodet niz budzet Gminy
Miasta Toruh, m.in. poprzez informowanie o potencjalny¢todtach finansowania
i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania@izez organizacje pozadowe
o srodki zezrodet zewnrtrznych, wspétdziatanie w pozyskiwaniwodkow z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej, dziatania na rzewzmocnienia instytucjonalnego
organizacji pozawmdowych, np. organizowanie lub informowanie o zheosciach
uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konfejea itp.;

2) pomocy w hawizywaniu kontaktébw z organizacjami o podobnym chemae
w miastach partnerskich Gminy Miasta Taru

3) wspieraniu inicjatywy lokalnej na zasadacheSlknych w Rozdziale 2a ustawy;

4) promowaniu organizacji pozadowych i ich dziata poprzez m. in. utworzeniu serwisu
informacyjnego zawiergjego baz danych o organizacjach pozadpwych
realizugcych zadania publiczne, informacje o konkursachadania publiczne, ktore
keda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokérodkéw przeznaczonych
z budetu na realizagj tych zada oraz inne wane informacje dla
organizacji pozasgowych; utworzeniu bazy adresOéw organizacji pogiowych,
poprzez ktarprzekazywanedala informacje od Petnomocnika Prezydenta Miasta
Torunia ds. wspoOtpracy z organizacjami ppadowymi;



5) konsultowaniu projektow aktow prawa miejscowegdziedzinach dotyazych
dziatalnéci statutowej organizacji pozaidowych zgodnie ze zwyczajowo prztgmi
formami;

6) udziat Gminy Miasta Toru w projektach we wspotpracy z organizacjami
pozargdowymi.

Rozdziat VI
Realizacja Programu wspotpracy

8 11. Za realizagProgramu odpowiedzialng gednostki organizacyjne Ugdu Miasta
Torunia wskazane przez Prezydenta Miasta Torunia.

812. Przekazywanigrodkéw finansowych organizacjom pozatpwym mae
dokonywa si¢ wytacznie w trybie postanowtieniniejszego Programu w oparciu o Regulamin
otwartego konkursu ofert na dotacje z betd Gminy Miasta Tonfu stanowicy integralm
cze$¢ rocznego programu wspotpracy.

813. Planowana wysako srodkdw przeznaczonych na realizacje programu w
poszczegoblnych latach zawarta jest w rocznych pragch wspotpracy Gminy Miasta Téaru
Z organizacjami pozagdowymi.

814. Tryb powotywania i zasady dziatakaamisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert w poszczegélnych lataawarte $ w rocznych programach
wspOtpracy Gminy Miasta Tofilz organizacjami pozagdowymi.

Rozdziat VI
Powotanie Petnomocnika Prezydenta Miasta Toruniavdpotpracy z
organizacjami pozasglowymi

8§ 15. 1. Funkg Peinomocnika Prezydenta Miasta Torunia ds. wspoiprz
organizacjami pozaggdowymi petni pracownik wydzialu wdaiwego ds. komunikacji
spotecznej i informacji powotany zadzeniem Prezydenta Miasta Torunia.

2. Do Petnomocnika Prezydenta Miasta Torunia vdspotpracy z organizacjami
pozaradowymi winny by kierowane wszelkie sprawy dotyee organizacji
pozaradowych.

3. Petnomocnik Prezydenta Miasta Torunia dspdlpracy z organizacjami
pozaradowymi prowadzi staty monitoring oraz ewaluagalizacji Programu.

Rozdziat VIlI
Utworzenie Rady Dziatalrdgi Pazytku Publicznego Miasta Torunia

8 16. Prezydent Miasta Torunia w trylaezzdzenia powotuje RadDziatalndci
Pazytku Publicznego Miasta Torunia, o ktérej mowa W die ustawy



§ 17. Rada Dziatalém Pazytku Publicznego Miasta Torunia zwana dalej ,Raest
organem konsultacyjnym i opiniodawczym powotywangrnez Prezydenta Miasta Torunia.
8 18. Rada sktad& i osiemnastu cztonkdw:

1) dzieweciu przedstawicieli organizacji pozadowych wybieranych podczas Tdskiego
Forum Organizacji Pozagowych spérdéd kandydatoéw zgtoszonych przez organizacje
pozarzdowe wedtugzatacznika nr 1;

2) dwdch przedstawicieli Rady Miasta Torunia dggywanych przez RadMiasta Torunia,

3) siedmiu o0sb6b desygnowanych przez Prezydenta ttMid®runia, reprezentagych
jednostki organizacyjne Wdu Miasta Torunia odpowiedzialne za wspoétgrar
organizacjami pozaydowymi.

§ 19.Do zadaRady naley w szczegolnéxi:

1) opiniowanie projektu strategii rozwoju;

2) opiniowanie projektow uchwat i aktow prawa magwego dotycgcych sfery
paytku publicznego oraz wspoétpracy z organizacjamizggadowymi, w tym

programow wspotpracy;
3) wyrazanie opinii  w sprawach dotygzych funkcjonowania organizaciji
pozargdowych;

4) udzielanie pomocy i wyranie opinii w przypadku sporéw guizy organami
administracji publicznej a organizacjami;

5) wyraanie opinii w sprawach dotyazych zada publicznych, w tym ich zlecania do
realizacji przez organizacje oraz rekomevatoych standardéw realizacji tych
zada;

6) udzial przedstawiciela adz delegata wskazanego przez Radv komisjach
oceniajcych wnioski o przyznanie dofinansowania z fetd Gminy Miasta Toniu

§ 20. Termin wy#ania przez Ragdopinii wynosi 14 dni od dnia deczenia projektow
dokumentéw do zaopiniowania. Nieprzedstawienie iopinterminie oznacza rezygnacy
prawa do jej wyrzenia.

§ 21. Pracami Rady kieruje przewodaoyz Na pierwszym posiedzeniu Rady dokonuje
si¢ w glosowaniu jawnym wyboru przewodnacego i wiceprzewodni@zego oraz sekretarza
— pracownika Urgdu Miasta Torunia.

§ 22.1. Sekretarz wykonuje obgtagiministracyjn posiedzé Rady.
2. Przez obstggadministracyja rozumie st

1) wysytanie zawiadomieo terminie posiedzenia wraz z paukiem obrad,;

2) protokotowanie;

3) przekazywanie zainteresowanym stronom seweych informacji wynikagcych
z obrad Rady.

§ 23. Posiedzenia Rady odbywsig¢ w trybie ustalonym przez przewodricego, a jej
decyzje podejmowaneasw formie opinii, stanowisk lub wnioskéw przyych zwykh
wiekszaicia glosow.

§ 24.Cztonkowie Rady wykonwgwoje obowdzki nieodptatnie.

§ 25.Kadencja cztonkéw Rady trwa dwa.lata



§ 26.Prezydent Miasta Torunia odwotuj@cka Rady przed uptywem kadenciji:
1) najego wniosek;
2) na wniosek podmiotu reprezentowanego przez ¢etpnka;
3) w przypadku skazania cztonka Rady prawomocwymokiem za przegpstwo
popetnione z winy unsdinej;
4) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobegriona trzech posiedzeniach Rady.

Rozdziat IX
Sposb6b monitorowania i zasady dialogu samguzz organizacjami
pozaradowymi

8 27. Istof wspéipracy pomedzy Gmirp Miasta Tord a organizacjami
pozaradowymi jest interaktywn& i wzajemne powizanie oraz monitorowanie wspolnych
dziatar w dziedzinach oljych wspotprag.

8§ 28. Organizacje pozadowe zobowizane § do informowania partnera
samoradowego o0 przebiegu realizacji wspolnych przedgiec. Gmina Miasta Tonku
zobowhzana jest do udzielania wszelkie] dgstej pomocy pozafinansowej niermej do
prawidtowe] realizacji przedsizigc.

§ 29. Z realizacji postanowieniniejszego Programu Prezydent Miasta Torunia
corocznie przedstawi Radzie Miasta Torunia spraanied obrazujce przebieg wspotpracy
Z organizacjami pozagdowymi.

§ 30. 1. Corocznie Prezydent Miasta Torunia prapdiudziale Rady Dziatalsoi
Pazytku Publicznego Miasta Torunia organizuje Tiskie Forum Organizacji
Pozaradowych.

2. Celem Torfiskiego Forum Organizacji Pozadowych jest:
1) ocena wspoOtpracy samadu z organizacjami poza@owymi;
2) wypracowanie priorytetdw wspotpracy na kolejoigr
3) podsumowanie realizacji zadgminy przez organizacje pozadowe;
4) podejmowanie najbardziej aktualnych tematéwobpemdow organizacji pozasdowych

w Toruniu.

3. Prezydent Miasta Toruniaiaalect realizacg Forum.

4. Do udzialu w Toniskim Forum Organizacji Pozadowych zapraszanias
przedstawiciele wszystkich organizacji pozagi@wych prowadacych dziatalné¢ na terenie
miasta Torunia.

§ 31. Uwagi, wnioski i propozycje dotygz biezacej realizacji Programu magoy¢
zgtaszane Prezydentowi Miasta Torunia zarganictwem Petnomocnika ds. wspotpracy
Z organizacjami pozagdowymi.

§ 32. Efekty realizacji Programwds podawane do publicznej wiadogto w formie
informacji dotycacych w szczegolnai:
1) liczby organizacji pozagdowych podejmujcych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznéci;
2) liczy osOb zaangawanych w realizagjzada (w tym wolontariuszy);
3) liczby os6b, ktére byty adresatamingch dziata publicznych;



4) wysokdci srodkow finansowych i pozafinansowych zaarmg@anych przez organizacje
pozaradowe w realizagj zad& publicznych;

5) systemowych rozwkar problemow wanych dla funkcjonowania Gminy Miasta
Torun;

6) liczby organizacji w bazie danych;

7) ilosci przeprowadzonych konferencji, szkédleadresowanych do organizacji przez
instytucje miejskie;

8) ilosci umow zawartych w formie wsparcia i powierzenia;

9) ilosci uméw zawartych na okres diry niz 1 rok ;

10) wysokdci srodkéw Gminy Miasta Tonuprzekazanych na realizacje zaga

11)liczby lokali z zasobéw Gminy Miasta Taruudosgpnionych organizacjom
pozaradowym.

Rozdziat X
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz elpegu konsultacji

8 33. Projekt programu zostat przygotowany przazpgreprezentatyws powotarn
Zarzdzeniem Prezydenta Miasta Torunia Nr 125 w sprawgewotania grupy
reprezentatywnej ds. konsultacji spotecznych ptajaiieloletniego Programu Wspotpracy
Gminy Miasta Tora z Organizacjami Pozagdowymi oraz projektu Programu Wspotpracy
Gminy Miasta Tora z Organizacjami Pozagdowymi w 2013r. przy udziale jednostek
organizacyjnych Urgdu Miasta Torunia wspotdziatgjych z organizacjami pozaidowymi.

8 34. 1. Projekt programu zostat opracowanytemminie ......... przedimny do
konsultacji w dniach od ......................
2. Rozpoczcie konsultacji zostato ogtoszone na stronie irgwej miasta Torunia
oraz w serwisie informacyjnym dla organizacji paadowych.
3. W wyniku konsultacji wptyelo ......... opinie.

8§ 35. Sprawozdanie dotygz wynikOw konsultacji zostanie opublikowane narsie
internetowej Urzdu Miasta Torunia, serwisie dla organizacji pozdmvych oraz na stronie
poswigconej konsultacjom spotecznym.



Zafacznik nr 1

do Wieloletniego Programu
Wspotpracy Gminy Miasta Tofu
Z organizacjami pozagdowymi

Regulamin

1.

2.

a s

o~

Do glosowania uprawniony jest jeden pstadiciel z danej organizacji zgtoszonej do
udziatu w Forum
Kazda organizacja pozaggowa mae zgtost jednego przedstawiciela — kandydata na

cztonka Rady Dziatalrimi Pazytku Publicznego , ktoryduzie reprezentowat jedn

organizacg pozaradowa na Forum.

Zgtoszenia mma przesytd do Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Informacjiodp

elektroniczm na adresvksii@um.torun.pl poczg tradycyjra na adres ul. Waty gen.

Sikorskiego 8 lub dostarczyosobécie do WKSil pok. nr 35 (decyduje data stempla

pocztowego lub data potwierdzenia pexya dokumentow)

Na zgtoszenia kandydatow czekamy........

Sylwetki kandydatow do Rady Dziatakeo Pazytku Publicznego prezentowaneda
na orbiToruh na trzy tygodnie przed spotkaniem na Forum.

Wybory odlgda sic na Forum. Kady z kandydatow osoliie przedstawi si

zgromadzonym odczytag informacje lub prezentag sk w czasie nie diiszym ni 2
minuty.

Jezeli  kandydat na cztonka Rady Dziatadnd Pazytku Publicznego z wanych
przyczyn osobistych niedzie mogt bg obecny na Forum, przedstawi go osoba z
organizacji z jego pisemngodh.

Mozna odda maksymalnie 9 gtosow.

Czionkami Rady Dziataldoi Pazytku Publicznego ( 9 przedstawicieli organizaciji
pozaradowych) zostasm kandydaci z najveksz liczba gtosow.

W przypadku uzyskania tej samej liczby glosévwrad 2 lub wecej kandydatéw
naley przeprowadzi dogrywke poprzez dodatkowe gtosowanie.

Informacje i formularz zgtoszeniowy kaddyow zamieszczonyetizie na stronach
www.orbiTorun.p] www.torun.pl oraz przestany zostanie do organizacji
pozarmowych w formie elektronicznej.

10. Kart do gtosowania uznajecska niewana w przypadku oddania gtosu naceej

niz 9 kandydatéw lub oddarbez skrélen (stosujemy system 0-1)

11. Komisja Skrutacyjna po przeliczeniu gltoséw pistawi nowych cztonkow Rady.



